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1. APRESENTACAO

Este é o primeiro Relatério Parcial, referente ao ano de 2015*, que integra o ciclo
avaliativo 2015/2017. Foli
INEP/DAES/CONAES n° 062/2014 e n° 065/2014.

Dados gerais da Instituicao:

concebido e produzido a luz das Notas Técnicas

* Nome da Instituicdo: Instituto Master de Ensino Presidente Anténio Carlos -
IMEPAC Araguatri

* Endereco: Av.: Minas Gerais, 1.889, Centro - Araguari - Minas Gerais.
CEP: 38440-042 - Telefax: (34) 3249-3900

» Caracterizacéo de IES: Instituicdo Privada com fins lucrativos.

* Municipio: Araguari

» Estado: Minas Gerais

* Mantenedora: Instituto de Administracao & Gestédo Educacional Ltda.

» Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) do Instituto Master de Ensino Presidente

Antonio Carlos:

Cargo
Membro da CPA Nome Cargo na CPA Institucional/Ocupacio
Marcio Aurélio da Silva Membro Professor
Representantes do
; corpo docente Marcos Paulo de Sousa Vice Coordenador Professor
!
Discente

/N
Rep ésent?z{es éo
ccy;!o discente \

/ / Elcimar Rodrigues Cardoso Discente

Tomaz Simido Neto Membro

(Curso de Sistemas de
Informac&o)

Membro

Gama

(Curso de Nutric&o)

Representantes do
corpo técnico
administrativo

da Cunha

Régne Cristina Rubio Rodrigues

C}oordenadora /

Técnico-Administrativo

X

\ Jane éQulart Carrijo e Vaz Membro ?\é\cnico-Administrativo
) Roberto Bedroso Membr/@’ / k Juiz de Paz
Represeh&antes da / /
sociedade civil / N\
organizada\ Sebastifo do\s Santos Totd ,/ Membro Diretor da CDL e
\ 7 comerciante

\
! Este primeiro Relatg(io do ciclo é referente ao‘ano d¢/2015, o segund'gz/Relatério serd erg

2016 (consoliagndo os

dados de 2015 e 2016)\§o ultimo, Relatério Inte\ggzil/s'era' em 2017 (c?hsolidando os dado \de 2015, 2016 e
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A Avaliacdo Institucional é um instrumento arquétipo de afericdo da qualidade do
sistema de ensino no Brasil. E um processo ciclico e continuo, por meio do qual a
instituicdo pode, conhecendo sua propria realidade, melhorar a qualidade da educacéo
gue promove e alcangar continuamente melhores resultados.

A partir da Lei n°10.861, de 14 de abril de 2004, todas as instituicdbes de ensino
superior, em todo territorio nacional brasileiro, sdo obrigadas a se submeterem ao
processo de avaliagdo institucional, estabelecido pelo Sistema Nacional de Avaliacao da
Educacgédo Superior — SINAES, através do qual o Ministério de Educacéo e Cultura (MEC)
estabelece as condicbes para a adequacdo aos padrdoes de qualidade exigidos para o
funcionamento das instituicdes de nivel superior.

O Instituto Master de Ensino Presidente Antbnio Carlos considera a autoavaliagao
como um instrumento importante no processo de busca pela melhoria da qualidade de
ensino e institucional. Na Instituicdo a avaliagdo € vista como um sistema democratico em
gue alunos, professores, administracédo, egressos e sociedade civil organizada contribuem
na orientacdo das decisdes necessarias ao seu bom funcionamento.

Desde 2010, com o processo de migracdo para o Sistema Federal, foi instituida a
Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA, que vem trabalhado com empenho para o
fortalecimento do processo de autoavaliacéo para que esta continue sendo utilizada como

instrumento para uma gestdo democratica, legitima e transparente.

/ As diversas atividades integrantes do processo avaliativo permitem que todos os
envolvidﬁ)/s se manifestem, demonstrando suas percepcdes, sugestdes, criticas e aportes,
com o/{)bjet}v/'o d\e aprimorar e de qualificar o ensino, a pesquisa/investigacao cientifica, a
extensao, /bem como a gestdo académica e administrativa. Essa autoavaliacdo € parte
o/r,éanicg/e intrinseca a sua missdo e a sua natureza, tendo em vista seu compromisso

/éocial/éom a coletividade que a mantém e sua pertinéncia em relagdo ao meio no qual

esté((nserida. o

N\ .. \\ N / 8/ L.

\A CPA esta ciente\de que a autoavaliagdo/e um processo Gue se constréi e se
\ f/lr 7ot z

/ aperfeig‘o\a com o tempo, devendo ser 0 mais /democratlco )e( transparite possivel, de

X /
// cunho pedggégico e formativd, capaz de pro?uzir uma cu/Imrayde avaliagéo institucional
gue fara pai\rte do cotidiano doé\\processo@s/écadémicos fé administrativos. \Diante disso,
b /
busca uma maior e mais qualita\t'kva aprgximacao junto aos pﬁgtagonistas\através de
/ \

i
encontros com s diversos setore\s\ adélinistrativos,"e pedagégiéb\s, promovépdo uma
hY
N

\d / / \\\ A "
www.imepac.edu.br f / \ |
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ambiéncia avaliativa por meio de um processo ndo estanque, mas continuo, de acordo as

diretrizes estabelecidas pela Comissao Nacional de Avaliagcdo do Ensino Superior -
CONAES.

O presente Relatorio Parcial 2015 de Autoavaliacéao Institucional — Ciclo 2015/2017
estd estruturado contemplando parcialmente as questbes relacionadas as 10 (dez)
Dimensdes Avaliativas do SINAES, agrupadas segundo os 5 (cinco) Eixos Tematicos,
estabelecidos nas orientacdes do INEP para avaliacdo externa das instituicdes de Ensino
Superior, qual seja para essa primeira etapa (parcial 2015):

* Eixo 1 — Planejamento e Avaliac&o Institucional.

Nessa fase, em andamento com o terceiro Ciclo Avaliativo 2015/2017 — Ano 2015, a
CPA concentra-se na perspectiva de que o processo de avaliagcdo como um aprendizado
institucional deve continuar avancando em aprofundamento e, em especial, promovendo a
maior participagcdo dos envolvidos em todas as etapas e maior divulgacdo dos seus
resultados a toda comunidade académica. Afinal o processo avaliativo se legitima na
producédo significativa de melhorias. A partir disso, estdo sendo desenvolvidas diversas
atividades de sensibilizacdo, conscientizacdo, consulta, difusdo e reflexdo das acdes,

junto aos segmentos participes como sujeito e objeto do processo avaliativo.

; 2-METODOLOGIA

/

Néssa nha de trabalho todos os segmentos, em igualdade de participacdo, se
enV}Y(vem /Nno p\gocesso respondendo a questionarios, participando de enquetes,
a/pfalisan/dé 0S aspectos positivos e negativos dos cursos, discutindo conjuntamente as
/debilid;fdes e fortalezas da Faculdade, também dando sugestbes que provoquem a

/fmelh{éria da sua qualidade. Assim, a Avaliacao )nstitucional /nesta Faculdade vem
conhecimentos e de
iﬁja}ies da Faculdade,

/ durante todo o seu desenvolv?mento, e ocorrer;é prioritariam?éte ,ém trés}qomentos:
"

/ b

s

/ consolidando um processo permanente de elgboraggo dg¢
\ /- /
/ interveﬁgéo pratica, permitindo retroalimentar as Mais diversa/aZ a

\ LY / / \
L. Avéliagéo do docente bo\r comp%ente curricular (se stralmente\envolvendo
cooréﬁenadores, docentes\g diséentes) — Ja fealizada em\2015/1 e 2; N
b i 3

/ / L
’ / \
www. émepax{\fﬁ. br / / \‘
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[I. Avaliag&o Institucional Geral (diagnostica) — Aplicada no primeiro ano do ciclo

avaliativo, envolvendo todos o0s segmentos: discentes, docentes,
coordenadores, diretores, funcionarios técnico-administrativos, egressos do
curso, representantes da sociedade civil organizada — em andamento;

[ll.  Avaliagao Institucional Geral (conclusiva do ciclo) — Aplicada no terceiro ano
do mesmo ciclo avaliativo, envolvendo todos os segmentos: discentes,
docentes, coordenadores, diretores, funcionarios técnico-administrativos,
egressos do curso, representantes da sociedade civil organizada — a ser

realizada em 2017.

A coleta de informacdes, para diagnostico e estudo da realidade institucional, esta
sendo viabilizada por meio de instrumento de coleta de dados (questionario) que é
atualizado periodicamente e servirh como subsidio para todo o processo de Avaliacdo
Institucional do presente ciclo 2015/2017. Os questionarios séo respondidos pelo corpo
Docente, Discente, Técnico-Administrativo, Egressos e Sociedade Civil Organizada. As
categorias e os indicadores aplicados a este instrumento sédo construidos a partir de um
levantamento feito junto aos setores envolvidos, a fim de retratar, com fidedignidade, a
realidade e as expectativas dos interessados e envolvidos na avaliagdo, para propiciar
diagndsticos confiaveis. No momento existe um conjunto classificado e organizado da

seguinte forma:

/o

/ Q/ freqUiéncia no, curso; # /
/ V. qualidade do corpo docente; e / o /\
/ ; / /N

y

Ensino (}é Graduacao e Pos-Graduacéo
/N

e
l. /F/rocur‘a por curso;
¥ II./ matriculg NO CUrso;

evasao no curso;

VI\ qualidade das aulas. // y \\
\ \ P
\ /
\ / / /’( A,

Extensao e\Atividades Complen\entares / /

! ,
\ \ o/
l. Alunés participantes em pY\ogr' mas ou proje/tos de extensao;

N/ / \
W émepax{\fﬁ. br / // \\
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[I. quantidade de cursos de extensdo oferecidos;

[ll. quantidade de cursos de extensao realizados;
IV. quantidade de atividades abertas a comunidade ndo académica,;
V. quantidade de eventos culturais realizados;
VI. diversidade de atividades complementares oferecidas aos alunos;
VIl. qualidade da estrutura para o apoio, fomento e acompanhamento da extenséao;
e
VIIl. quantidade de convénios e parcerias existentes para a inser¢cao dos alunos na

comunidade.
Avaliacdes Externas
I.  Quantidade de conceitos satisfatorios nos processos de reconhecimento de
CuUrsos;
[I. qualidade da imagem institucional favoravel na sociedade; e
[ll. qualidade da imagem institucional favoravel entre os ex-alunos.

Corpo Docente

I. Quantidade de professores que participam na extensdo e nas atividades

/

y

/complementares;

. / guantidade de professores que participam em programas de capacitagdo ou

/ estudos de aperfeicoamento;
Il. p uantidade de professores avaliados positivamente pelos alunos;

V. / guantidade de professores avaliados positivamente pela Coordenacao;
y/. guantidade\de professores que publicaram livros;
I. quantidade de professores que publica@m artigos e/m revistas, anais e/ou

periodicos cientificos interno-externos; e/ £ A
VII\.\ guantidade de professores que ministram aulas na p/é%d cao.
\ ) / /

\ N/ /{0

! o
Infraestrutura\El’sica \ /
Ly /
\ \/ /

’f /
www. émepaxdﬁ. br / /
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I. InstalacOes da Biblioteca;
II. acervo e demais materiais de trabalho disponiveis na Biblioteca;
[ll. qualidade e quantidade das salas de aulas;
IV. qualidade dos laboratorios;
V. quantidade de laboratorios;
VI. qualidade dos recursos de informatica;
VII. quantidade de equipamentos de informatica;
VIIl. qualidade do sistema de informatizacao institucional;
IX. qualidade do sistema de informatizacao destinado aos alunos;
X. quantidade de recursos audiovisuais;
Xl. qualidade das instalacdes para a administracéo geral da IES;
XIl. qualidade dos sanitarios;
Xlll. quantidade de sanitéarios;
XIV. qualidade da area de lazer,
XV. adequacéo das instalacbes para pessoas com deficiéncia;
XVI. qualidade dos recursos audiovisuais;
XVII. qualidade e quantidade das instalacdes para as estruturas de apoio a extensao
e ao estagio;
XVIII. qualidade do espaco e recursos de apoio ao trabalho dos docentes;

XIX. qualidade da limpeza;

XX /qualidade da iluminacéo;
XXI./ qualidade da segurancga; e
XX}K q/éhg{ade da ventilagdo no espaco de utilizacdo permanente.

/ A/coleta e analise de dados acontecem sistematicamente a cada trés anos. A
vallag/ao para diagnéstico global esta sendo feita a partir da visdo discente, docente, dos
/ técnjco-administrativos, \egressos e sociedade civil, 9e aspectos /gerals e relevantes dos
processos de ensino- aprendlzagem das estruturas académi todos os cursos,
detecta\ndo pontos de exceléncia e caréncia e/em dois m me}@j diagnostica e de
concluséo, do ciclo). Assim §endo a Avaliagdao deve in |ca/ 0s se lintes aspectos
institucionais; relacionamento \e\ntre corpo /docente e Adisc nte motlva\g\éo grau de

comunlca(;ao\e expressao, respe\lto e valorizacdo d§é opinides dlscentes\e da acdo

didatico-pedagogica do docente \pro riamente d/ta desempenho mterctlsmpllnar

\/ \
W émepax{\fﬁ. br / // \\
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compromisso com a ética; compromisso com o0 conhecimento; dindmica de avaliacdo da

aprendizagem e dominio de contetdo pelo docente.

Nesta primeira fase (2015) foram organizadas campanhas motivadoras para que 0s
alunos, professores e funcionarios respondessem as pesquisas. A Comissao Prépria de
Avaliacdo organiza as campanhas de avaliagdo, com o auxilio dos Diretores,
Coordenadores de Curso, Departamento de Comunicagdo e Marketing e representantes
de classe, que colaboraram para a divulgacao das datas, formas e objetivos do exercicio
de avaliar.

Na Avaliagdo Docente por Componente Curricular, realizada no primeiro e segundo
semestre de 2015 - que continuara acontecendo nos demais semestres do atual ciclo
avaliativo, cada aluno preenche um documento contendo as questbes referentes as
disciplinas nas quais esta matriculado no semestre, tendo, desta forma, oportunidade de
avaliacdo de todos os docentes. A pesquisa ha modalidade da amostragem teve como
percentual representativo entre 50 e 60 por cento de participagdo do corpo discente (nos
dois semestres — 2015/1 e 2), sendo que o minimo admitido no Projeto da Al é de 20% do
numero de alunos de cada classe participante, buscando o maximo de neutralidade para

esta representacgéo.

; 3-DESENVOLVIMENTO
/
gfénsixd/e{étqdo que a Autoavaliagdo é

iniciou os trabalhos do Ciclo Avaliativo 2015/2017, conforme o cronograma tragado no

um processo continuo, a CPA do IMEPAC

noVo Prpjeto de A\u oavaliagéo Institucional. Para compor este Relatorio Parcial 2015, a

EﬁPA I/'{ngou mao da respectiva parte das acdes programadas constantes do citado

v Prol?/o A saber: / /
/ \ \ /
// - ETAPA\DE PREPARA@A& objetivo desta eta})é € planejar Au avai\gao estimular e
envolver 0s atores no process
/ X processe //

A
final do ciclo em curso: A ;

\ / /
\ \\/ /

LYY Y.
www.imepac.edu. br /
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| - Planejamento de um Programa que leve em conta os termos da adesao as

diretrizes contidas no SINAES. Este programa compreende a redefinicdo dos
objetivos, as estratégias, a metodologia, os recursos e o calendario das acoes
avaliativas. O planejamento levou em conta as caracteristicas da instituicdo e sua

experiéncia avaliativa anterior.

Il - Sensibilizacdo - Utilizacdo de varios meios para se atingir o envolvimento da
comunidade académica na construcdo da proposta avaliativa como realizacdo de
encontros, reunides, campanhas de conscientizacdo e sensibilizagc&o, cartazes,
publicacdes, comunicacdo e marketing, dentre outros. A sensibilizacdo esta
presente nesta fase inicial e, também, estara na continuidade das a¢des avaliativas

gque se seguirao.

- ETAPA DE DESENVOLVIMENTO: Esta etapa tem como objetivo a concretizagdo das
atividades que foram programadas no projeto de Autoavaliacao.
Estdo presentes as seguintes acdes, sendo que parte delas ja estdo sendo
realizadas desde inicio de 2015:
* Realizacdo de encontros de sensibilizagdo — inicio em 2015;
* criacdo de campanhas de comunicacdo e marketing quanto aos processos de
Autoavaliacao Institucional para conscientizacdo e sensibilizacdo da comunidade

/ académica — inicio em 2015;
. yéalizagéo de encontros de planejamento, dentre outros, para apresentacdo das
/diret ize§ do SINAES e do novo Projeto de Autoavaliacdo do IMEPAC, discussdes
intﬁrnas apresentacao de resultados parciais e quando for o caso, das

/ _sttematiza 0es de resultados conclusivos — ja ocorreu o primeiro encontro de
/ /planejamento m 2015;
/ * revisdo e reestruturacdo dos instrumentos paya a coleta dg dados (questionarios e
/ \ outros) — ocorreu 2015; / / / \
/ .\‘d\efinigéo da metoZ%ﬁQgia de anélise e in}e{pretagéo d?gdados\ ocorreu 2015;
// * definicdo das condi(\;\&*ges materiais ? humanas /par;:t’/o deAsEr\w_volvimento do

trabalho: espaco fisico, recursos humanos, materiﬁis e qutros — ocoReu 2015;
g ,
* definic@o de formato dos Rglatério de Autoava}iégéo (parciais e integ\rgl) e Relato

A LY « o= \
Institucional, em consonéncié\covg as orienta/oées do MEC/INEP - |n|C|o\§:m 2015;

" 4 LY 0
www. émepax{\fﬁ. br / / \\
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» definicdo da sisteméatica de trabalho — inicio em 2015;

* elaboracgéo/atualizagéo do Relato Institucional — inicio em 2015;

 elaboracdo de relatérios parciais e, por ultimo, integral — Relatério Parcial
construido em 2015; e

* organizagéo e discussao dos resultados com a comunidade académica.

- ETAPA DE CONSOLIDACAO DO PROCESSO E PROGRAMACAO DE
REDIRECIONAMENTO, que objetiva elaborar, analisar e divulgar o Relatorio Parcial 2016
e Relatorio Integral — 2015/2017, ainda néo foi desenvolvida. Contempla também, para o
final do ciclo (2017), a realizacdo de um balanco critico do processo avaliativo (meta-
avaliacdo) e de seus resultados em termos da melhoria da qualidade da instituicéo.
As acdes previstas nesta etapa sao:
» Organizacéo das discussfes dos resultados pela comunidade académica,;
* elaboracdo do Relatério Parcial 2016 e do Relatério Integral que expresse o0s
resultados das discussdes, andlise e interpretacdo comparativa dos dados de
2015, 2016 e 2017;
« divulgacéo para a comunidade académica dos resultados obtidos; e
e planejamento da aplicagdo dos resultados visando ao saneamento das

deficiéncias encontradas.

Paraja elaboracdo deste Relatério Parcial 2015 foram realizadas as seguintes acdes
de acorﬁ(o com Projeto de Autoavaliacdo Institucional do IMEPAC, a saber: analise
docurr)éntal; |, Regimento, regulamentos internos e de outros instrumentos normativos
da }&Zs; r;uniﬁeé\gara discusséo do novo Projeto de Autoavaliagdo - Ciclo 2015/2017;
e;s'f'udos_/f)ara atualizacdo do Regulamento da CPA; construcdo do Relato Institucional;

/evisé;fe atualizacdo\dos instrumentos de autoavaliacdo; sensibilizacdo da comunidade
// acac{émica para iniciat o novo ciclo avaliativo/por meio /de campanhas e de

reuniégs/encontros com o&\:iversos setores da Fap{Jldade; aplicéu;~ \dos questionarios a

A\ A . . - i .
/ comunidade académica (docentes, dlscentes/e técnico-administrativos), egressos;
X
// sociedade\civil organizada; en\;ontro geral de anejamento/das/,fmetas e agoes para 2016

decorrentes\dos processos avéliativos; a[?dvagéo do np\/o Rﬁj’:to de A\\toavalia(;ao -
C

b
Ciclo 2015/2017 e Regimento da\QPA no/Comité de gz/estéo; divulgacao daE\ etapas do
N X

b / / \ \
% 4/ 7 \
.y / / \
www.imepac.eg \zr. br , / \
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processo de avaliagdo j4 realizado e de seus resultados; e elaboracdo do Relatério

Parcial da Autoavaliag&o Institucional.

3.1 Eixo 1: Planejamento_e Avaliacdo Institucional

3.1.1 Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacao

3.1.1.1 Relato Institucional

Salienta-se que a parte do Relato Institucional - RI (em conformidade com a Nota
Técnica INEP/DAES/CONAES 062/2014) contemplada neste Relatério Parcial 2015
consta do desenvolvimento de seus dois primeiros itens, a saber: | - Breve Historico da
IES; e Il — Conceitos obtidos pela IES nas avaliagdes externas institucionais e de curso.
Os demais itens do RI serdo estruturados no Relatorio Parcial 2016 e incrementados no
Relatério Integral 2015/2016/2017. Sendo estes os referidos itens: Il - Projetos e
processos de autoavaliacdo; IV - Divulgagéo e analise dos resultados da autoavaliacao; V
- Plano de melhorias a partir dos processos avaliativos; VI - Processos de gestao; e VII -

Demonstracéo de evolucéo institucional.

| — Breve histérico da IES

/ O Ipstituto Master de Ensino Presidente Antonio Carlos - IMEPAC é uma instituicao
de Ensino Sgﬂerior mantida pelo Instituto de Administracdo & Gestdo Educacional Ltda,
socti'e/i'ade ﬁfmp\esarial limitada, com sede e foro na cidade de Araguari — MG. A
insti uigéo/iniciou uas atividades, nesta cidade, no dia 24 de setembro de 2001, abrindo
nﬁ)</as erspectivas\ para a educacdo e o desenvolvimento econdmico e social do

/muni pio e regido. Hoje possui doze cursos em funcionamento, todos na modalidade
~ presencial: Administrag 0, Ciéncias Contabeis, Dire{to, Educagé{) Fisica, Enfermagem,
/ Engen \\fslria de Produgéo,\?rmécia, Medicina, Me/ icina Veteri}\éri?,/?\kutrigéo, Pedagogia
/ e Sistemas de Informagéo. \ i /" / L

/ A ir}s\talagéo oficial da ikstituigéo em Apéguari foi cqﬁcre/ﬁ”zada apos acordo com a
FUNEC - Fﬁ dacdo Educacional e Cultur/a)/fde Araguar/que\Tntinha uma Faculdade
com 0s cursos de Iicenciaturas\\\desde 1968. A Faculdade, \naquele m\o(nento, foi

credenciada com() Campus da Uh{\\/?éidade Pre/s'idente Anténk{ Carlos _\UNIPAC,

" 4 LY 5
www. émepax{\fﬁ. br / / \\

Avenida Minas € ;}x*\af.f, 1.889 - (}wfm -.A rzggfm?z}_/ﬁ-f( 5 - (34) 3249-3900
/

\ P
b f




IMEPAC

ARAGUARI
instituicdo multicampi vinculada ao Sistema Estadual de Ensino de Minas Gerais e

mantida pela Fundacao Presidente Antonio Carlos.

A Instituicdo, tendo como base anélises mercadoldgicas, iniciou naquele momento
seu processo de expansdo em Araguari com a implantacdo de varios outros cursos. Em
setembro de 2008, por forca de decisdo do Supremo Tribunal Federal que declarou
inconstitucionais alguns artigos da Constituicdo do Estado de Minas Gerais, todas as
IES’s mantidas pela Fundacdo Presidente Antonio Carlos (além de outras fundacdes
educacionais de Minas Gerais) passaram a integrar o Sistema Federal de Ensino, tendo
iniciado em 2009 os procedimentos para migracdo das IES’s da FUPAC para o referido
Sistema.

Em 2011, a IES se constitui como Faculdade e recebe o nome de Faculdade
Presidente Antonio Carlos de Araguari, ainda mantida pela Fundacao Presidente Antonio
Carlos — FUPAC.

Em 2014, por meio da Portaria SERES n° 717 de 27 de novembro de 2014,
publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de novembro de 2014 e Parecer n°289/2014 —
DIREG/SERES/MEC, o Instituto de Administracdo & Gestdo Educacional Ltda. torna-se o
mantenedor da Faculdade, que recebe novo nome, Instituto Master de Ensino Presidente
Antdnio Carlos — IMEPAC Araguari, da mesma forma mantendo seus propdsitos de
crescimento e continuidade, alicercada nos preceitos de responsabilidade social e
ambiental, aproximando-se cada vez mais da comunidade e promovendo a necessaria

/,Haaga—egtre 0 ensino, a extensdo e a investigacao cientifica, contribuindo com o
desenvoﬁimento social, cultural e econémico da cidade de Araguari e regiao.

/(5 IM C conta em 2015 com 2.228 alunos regularmente matriculados
distribuidosg’em seus 12 cursos de graduacéo, 185 docentes contratados sob o regime da
Ci}l,[r seryﬂo 52,98‘%\destes com titulagao stricto sensu e 69,19% com regime de trabalho
f/ém tery(po integral ou\parcial e 232 colaboradores técnico-administrativos.

/ ( A graduacao, a‘extensdo e a iniciacado ci%ntifica no II}/IEPAC Araguari estao
/ orgaﬁi%adas considerandb\as areas da saude, hum/&nas e exat%§( A\

/ d\lnstituto Master dé\Ensino Presidente Aftonio Carlog — }ldEIBAC Araguari rege-

// se, em SL\Ja\s acles e atividadég pelos preceito constitucion?a/is,;éela Ieg&\lagéo e normas

especificas\qla educacdo em émbito naci?al. Assim, §,§o d fundamenfa\l importancia

. . \ . / - N .
como Instrur%entos Iegals e no‘r\(natlvos para as s;/as atividades admlhl\stratlvas e

/

~ . . ~ . . , . X ~
académicas asxirlenta(;oes legais dh\s seéumtes org /e{s: Conselho'Nacional de Educacao
, ; 3

‘\/ 7 \\
\d J 4 \ Y
3 i I / / b \
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— CNE, Ministério da Educacdo — MEC, Secretaria de Regulacdo e Supervisdo do Ensino

Superior — SERES, Instituto Nacional de Ensino e Pesquisa — INEP, além de toda a
legislacdo pertinente as instituicbes de ensino superior. Sua gestdo é democratica,
realizada por meio de seus Orgaos colegiados (Comité de Gestdo e Colegiados de
Cursos) e 6rgaos administrativos (Diretorias).

O Instituto Master de Ensino Presidente Antdnio Carlos funciona no Municipio de
Araguari, na regido do Triangulo Mineiro, no Estado de Minas Gerais, na Avenida Minas
Gerais, 1.889 - Centro. A cidade esta localizada a 558 km da capital mineira, na regiao do
Triangulo Mineiro, de onde é a terceira maior cidade, contando com uma populacéo
estimada para 2014, segundo o] IBGE, de 115.632 habitantes
(http://www.cidades.ibge.gov.br/xtras/perfil.php?lang=&codmun=310350&search=minas-
gerais|araguari — Acesso em 13/01/2015).

O IMEPAC Araguari vem mantendo dezenas de projetos e atividades de extensao
como as escolas de Educacado Infantil, os atendimentos médicos em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude e o SUS, a Central de Idiomas que oferece cursos de
linguas com qualidade para a populacdo de baixa renda, os projetos com a Casa Lar,
Casa do Caminho e ASCAMARA, dentre outros, que promovem o estreitamento dos lagos

com a comunidade na busca por uma sociedade mais justa e igualitaria.

Il — Conceitos obtidos pela IES nas avaliacdes exte  rnas institucionais e de curso

O/IMEPAC Araguari vem trabalhando no sentido de alcancar continuamente
melho;és r%@dos nas avaliagdes externas institucionais e de curso. E importante
resaa/ltar /q e até 2008, a instituicio era supervisionada pelo Conselho Estadual de

EQUcagé}é, sendo que aquele 6rgao ndo adotava as avaliagdes do MEC como qualificacéo

4
dos cu/sos.

/

£ ( No que se refere ao Indice Geral de Cursos ()GC), cabe ipformar gue até 2013 a
/ Facul\s{ade ainda era car\r\pus da Universidade Pr/e(sidente Ant@’?;yparlos — UNIPAC e

/ tinha ség IGC vinculado a &la, sendo que em 2013 nao foi dicul ado\seu resultado, em
N . x A
/ fungdo da_desvinculacéao dé\UNIPAC e conéequente py'gceﬁ/so de transferéncia de
/ A\

N A -
mantenca finalizado em novemb\ro de 2014, quando serigm divulgados os\esultados de
2013. Em 20\14 a Faculdade oﬁn\eve cory./eito 4 no LGC, 0 que demonst}g excelente
avanco nos resultados. \ / \ \
i/ / \ ;
.y / / \
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No quadro abaixo foi tragado um historico dos resultados da Faculdade, constando

0s conceitos obtidos nos Indicadores de Qualidade (CPC, IGC e ENADE), a partir do ano
de 2006.

Cursos

Cursos

*Cursos novos, ainda nao tiveram concluintes realizando o ENADE

Décorrente dos resultados de CPC insatisfatérios em 2010, os Cursos de Medicina
(Despacho 234/2011), Nutricdo (Despacho 250/2011) e Enfermagem (Despacho
242/2011) /passatam por Processo de Supervisdo de acordo com os despachos
mencionados, com ‘medida cautelar de reducao de vagas. O Curso de Medicina teve sua
edidd cautelar revogada, com a consequente restituicdo das vagas, por meio de decisao
da justica, uma vez que ja estava em andamento um processo de supervisdo anterior,
com base no Despacho 131/2010 — CGSUP/DESUP/SESU/MEC,
de v

0_qual ja havia sido

ita in loco, o que
RES 166/2012,

ndo cabendo, portanto, uma nova reducao das vagas. Apesar do arquivamento desse

atendido_na sua integralidade, comprovado por meio de relatério

gerou o0 arguivamento do processo de supervisdo conforme/Despacho SE

processo de supervisdo anterior do curso,/de Medicina/ foi aberto de oficio no e-MEC o

processo 201403571, de Reavaliacdo’ de Curso,/ entretanto, \a visita in\ loco de

www.imepac.edu. br
Avenida Minas Gexais, 1.889 - Centro - Aragnari/MG - (34) 3249-3900
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Reavaliagdo do Curso (por meio da qual 75% dos indicadores avaliados receberam

conceitos 4 ou 5) foi convertida em visita de Reconhecimento do Curso, finalizada e
publicada em 13/11/2015 (Portaria SERES n° 867 de 09/11/2015, publicada no Diério
Oficial da Unido em 13/11/2015). O Curso de Nutricdo estabeleceu protocolo de
compromisso, atendido na sua integralidade e aguarda publicacdo de Portaria de
Renovacado de Reconhecimento considerando relatério de visita in loco para Reavaliacéao
do Curso referente ao Termo de Saneamento de Deficiéncia SERES/MEC: n°® 06/2012. O
Curso de Enfermagem estabeleceu protocolo de compromisso, atendido na sua
integralidade e aguarda publicacdo de Portaria de Renovacdo de Reconhecimento
considerando relatorio de visita in loco por meio do qual obteve CC 3 e consequente
suspensdao da Medida Cautelar referente ao Termo de Saneamento de Deficiéncia
SERES/MEC: n° 09/2012, quando as vagas foram reduzidas para 40 anuais. Nao houve
abertura de oficio de processo de renovacao de reconhecimento em fungédo do Despacho
SERES/MEC n° 242/2011, n&o nos foi informado por qual motivo.

Decorrente dos resultados de CPC insatisfatorio em 2008 e 2011, os Cursos de
Pedagogia (Despachos 191/2012 e 192/2012) e Sistemas de Informacdo (Despachos
191/2012 e 192/2012) passaram por Processo de Supervisdo com estabelecimento de
protocolo de compromisso, que foram atendidos na sua integralidade, tendo recebido
visita in loco e obtido os seguintes conceitos: Pedagogia (CC=4) e Sistemas de
Informacdo (CC=3), com isso foram suspensas as medidas cautelares impostas e

/,% as Portarias de Renovacdo de Reconhecimento, a saber: Pedagogia (Portaria
SERES /2(78/2015, publicada no DOU em 02/04/2015) Sistemas de Informagéo (Portaria
SERE;’>/586/ 014, publicada no DOU em 17/10/2014.

O curso dé\Direito recebeu visita in loco para Reconhecimento de Curso no periodo
de 27/0/2 a 01/05@012 tendo obtido o Conceito de Curso — CC=4, sendo seu
Keconf)éumento conferido por meio da Portaria SERES 48/2015, publicada no DOU em

,”23/0?/2015 Conforme\eglslagao especifica do cuyso de Dlre}o 0 mesmo aguarda
/ abertu\ra de oficio de pro&esso de renovacéo de re/conhemmenfo fmdo em vista CPC 3
/ obtido ém 2012. Ja o Curso Farmacia recebeux\nsna in Iocd para
/ Curso no\perlodo de 11 a 9§4/11/2012 tendo obtido o Qfon;,/elto de\Curso - CC=4.
/ Reconhemd@ conforme Portarla\SERES ne 999/2015 de/01/1§2015 pub\rgada no DOU
de 05/10/2015, \ j

Reconhecimento de

\ My \/ ///

.Y / i
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Em 2014, ocorreu visita in loco para autorizacdo de oferta do curso Engenharia de

Producdo, que obteve CC=4, com a consequente publicacdo da Portaria SERES
537/2014, publicada no DOU em 26/08/2014. O Curso de Medicina Veterinaria foi
autorizado por meio da Portaria SERES 602/2014, publicada no DOU em 30/10/2014,
com dispensa de visita in loco.

Em 2015 o Curso de Educacao Fisica recebeu visita in loco de 06 a 09/12/2015,
para Renovacdo de Reconhecimento (tendo em vista 0 CPC SC/Sem Conceito obtido em
2013) e aguarda a publicacédo da respectiva Portaria, considerando o Relatdrio de vista da
comisséo (Conceito Final 3).

Como efeito, os resultados dos processos avaliativos da IES confirmam a
coeréncia entre as diretrizes estabelecidas no PDI e suas praticas, desenhando um
contorno de melhorias permanentes e sucessivas que evoluem positivamente em
consonancia com as agbes empreendidas. Dentre outros avangos, todos os cursos de
graduacao nos ultimos anos apresentaram melhorias no CPC, confirmando o trabalho que

vem sendo desenvolvido com foco na qualidade dos cursos.

4. CONSIDERACOES FINAIS

/ A avaliagcdo € um instrumento fundamental para todo
/ organismo social que busque desenvolvimento e

/ / \ qualidade. Para a universidade, instituicdo cuja razéo de

/ / \\ ser encontra-se na prestagéo de servigos de qualidade a

sociedade, buscando sempre a exceléncia na producéao,
f/ / sistematizacdo e democratizacdo do saber. O propésito

/ < da Avaliagao InstltL}uonaI deve/ser 0 de conduzir ao
/ ! \\ aperfeicoamento /constante /do M empreendlmentos

/ \ humanos. (RIBFI/RO 2ooo 15),‘

\
\
O processo de autoavahagao do?7(uto Master nsino Pres ente Antonio

Carlos - IME\EAC caracteriza- se\pela busca de um arater rmativo e e melhoria

institucional, p\( meio da percep@;io sua comuﬁldade Par tanto coﬁ{a com a

www. émepax{\fﬁ. br
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participacdo de todos os seus segmentos (docente, discente, técnico-administrativo e

ainda, egressos e sociedade civil organizada), colaborando ainda mais no aprimoramento
do espirito participativo e de permanente revisao da proposta da Faculdade.

A autoavaliacdo desenvolvida pela Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA tem
como alvo permanente construir conhecimento e refletir sobre o conjunto de atividades e
finalidades cumpridas e em execucédo pela IES, identificando os pontos fortes, as
caréncias, fortalecendo a consciéncia e capacidade critica da comunidade académica.
Ademais, este processo abre espaco para didlogo entre os diferentes segmentos que
integram o IMEPAC.

A CPA, que coordena o processo, entende que a autoavaliacdo é uma atividade
continuada, participativa, criativa e de constante renovacdo sobre as analises
desenvolvidas baseadas na percepc¢édo da comunidade e na legislacdo em vigor.

Ultimando, a CPA prosseguird com suas atividades no processo de autoavaliagdo
do Instituto Master de Ensino Presidente Antdnio Carlos, considerando que este Relatorio
Parcial 2015 e as demais fases vindouras dardo oportunidade a todos de
autoconhecimento institucional, em conformidade com o cronograma do ciclo,
convencionando com o instrumento balizador para avaliacdo externa previsto pelo
SINAES, contemplando as 10 dimensfes distribuidas em 5 eixos tematicos e,

principalmente, respaldando o ciclo avaliativo que ora é desenvolvido.

/ Araguari, 16 de marco de 2016
Assinatu;és:
Coord nadoré\@ka CPA:
/ Rejéme Cristina Rubio Rodrigues da Cunha

}dembyés da CPA:

/

£ Elcimar Rodrigues Cardoso Gama /

/ Jane Goulart Carrijo e Vaz / £ A
\ / A / \

/ Marcio Aurélio'da Silva / /
/ \\ Marcos Paulo de\Sousa / '/ /
Roberto Pedroso \ / /
Sebasti&o dos Santos Toté / ‘
To\*naz Simido Neto \ ; //
\d / /
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5. CRONOGRAMA DA AUTOAVALIACAO

e Até Julho 2015: Construcdo da versao preliminar do Relatério Parcial de 2015.

* Fevereiro 2015: Realizacdo da Meta-Avaliacao referente ao ciclo avaliativo 2013/2014 por

meio de seminario.

e Marco 2015: Insercdo do Relatério Integral de Autoavaliacéo, ciclo 2013/2014, no sistema
e-MEC.

e Abril a julho 2015: Revisdo e reformulacdo das questdes a serem aplicadas na
comunidade académica. Revisdo do Projeto de Avaliacdo Institucional de acordo com Nota
Técnica INEP/DAES/CONAES n° 065. Sensibilizacdo da Comunidade Académica para a
realizacdo do ciclo avaliativo 2015/2017. Realizagdo da Avaliacdo Docente por

Componente Curricular 2015/1 - referente ao 1° semestre de 2015.

» Agosto/setembro 2015: Analise de documentos institucionais, incluindo o PDI, para
levantamento de dados das dimensdes, com énfase no Eixo 1, proposto no Projeto de

Autoavaliacao.

/ e Outdbro a dezembro 2015: Continuacdo da analise de documentos institucionais para

levantamento de dados do Eixo 1. Validagéo da nova versdo do Projeto de Autoavaliacdo

pelo;;Z n’\i de Gestdo. Realizagdo da Avaliagdo Docente por Componente Curricular
2

201 - referente ao 2° semestre de 2015.

. evereiro a margo 2016: Sensibilizacdo da Comunidade Académica acerca da realizacao

/ do ciclo avaliativo, 2015/2017. Aplicagdo dos questionarios on-line (questdes objetivas e

abertas) em toda comunidade académica — Autoayaliacdo Institucional Geral (Diagndstica).

/ onsolida(;éo das questdes on-line respondid zgela comunida .\ nélise e divulgacao

/ do§ resultados da aut avallagao Revisdo da redagao 5élator| Parcial de 2015.
/ Insé\(;ao do Relatorio Parﬁlal de 2015 no S|§tema e- MEC/ \

o Até JulﬁQ 2016: Construcao t\a versao preliminar do/FleIatc')rio arcial de 2016.
\
\ X
\ \/ // \\
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e Abril a julho 2016: Apresentacdo dos resultados parciais & comunidade académica, por

meio de reunibes, seminario e/ou outros, e discussdo dos mesmos. Realizagdo da

Avaliagdo Docente por Componente Curricular 2016/1 - referente ao 1° semestre de 2016.

» Setembro a novembro 2016: Analise dos resultados levantados. Anélise de documentos
institucionais para levantamento de dados referentes as dimensdes até o Eixo 5.
Consolidacdo e analise dos dados levantados nas dimensbBes dos citados Eixos.
Sensibilizacdo da Comunidade Académica acerca da realizacdo do ciclo avaliativo
2015/2017. Realizacdo da Avaliacdo Docente por Componente Curricular 2016/2 -

referente ao 2° semestre de 2016.
* Até Julho 2017: Construcdo da verséo do Relatério Integral do ciclo avaliativo 2015/2017.
e Marco 2017: Insercdo do Relatério Parcial de 2016 no sistema e-MEC.

e Abril a julho 2017: Sensibilizacdo da Comunidade Académica acerca da realizacdo do
ciclo avaliativo 2015/2017. Realizagdo da Avaliagdo Docente por Componente Curricular
2017/1 - referente ao 1° semestre de 2017. Aplicacéo dos questionarios on-line (questdes
objetivas e abertas) em toda comunidade académica — Autoavaliacdo Institucional Geral

(Conclusiva do Ciclo).

e Agosto a novembro 2017: Analise dos resultados levantados. Analise comparativa de

dados referentes a 2015 e 2017 e sua consolidagdo para inclusdo no Relatério Integral

P CiCI(}r avaliativo. Realizacdo da Avaliacdo Docente por Componente Curricular 2017/2 -
re}érente ao 2° semestre de 2017. Consolidacdo e andlise das questdes on-line

/espon idas pela comunidade académica.

Noyembro 2017 a Fevereiro de 2018: Complementacdo e Revisdo do Relatério
Ir,‘r{egral — Ciclo,2015/2017 e sua apresentacdo a administracdo da Faculdade. Divulgacdo

dos resultados da autoavaliacdo a comunidade académica. Meta-AvaIia(;éo.

/ * \ Marc¢o 2018: Inser¢cdo do Relatério Integral — CIC/ﬁ 2015/2017 90 sistema e-MEC.

/ \ :
/ \\\ \\\ / / \
% \\\ /
\ \/ /
\ '/
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