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A Faculdade Presidente Antonio Carlos de Araguari
considera a autoavaliacado como um instrumento importante
no processo de busca pela melhoria da qualidade do ensino
e institucional. A avaliacao é vista como um sistema
democratico em que alunos, professores e administracao
contribuem na orientacao das decisbes necessarias ao seu
bom funcionamento.

Desde 2010, com o processo de migracao para o Sistema
Federal, foi instituida a Comissao Propria de Avaliacao -
CPA, que vem trabalhado com empenho para o
fortalecimento do processo de autoavaliacao para que esta
continue sendo utilizada como instrumento para uma gestao
democratica, legitima e transparente.

Sua atitude Gera resultados. ‘ UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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A CPA esta ciente de que a autoavaliacdo € um processo
gue se constroi e se aperfeicoa com o tempo, devendo ser o
mais democratico e transparente possivel, de cunho
pedagogico e formativo, capaz de produzir uma cultura de
avaliacao institucional que fara parte do cotidiano dos
processos académicos e administrativos.

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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APRESENTACAO DA SINTESE DO RELATORIO FINAL

1 - AVALIACAO DAS DIMENSOES:
DIMENSAO 1 — A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIMENSAO 2 — A POLITICA PARA O ENSINO, A PESQUISA, A POS-GRADUACAO E A EXTENSAO
DIMENSAO 3 — A RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO

DIMENSAO 4 — COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

DIMENSAO 5 — APOLITICAS DE PESSOAL

DIMENSAO 6 — ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO

DIMENSAO 7 — INFRAESTRUTURA FISICA

DIMENSAO 8 — PLANEJAMENTO E AVALIACAO

DIMENSAO 9 — POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES

DIMENSAO 10 — SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

2 - AVALIACAO DOCENTE POR DISCIPLINA

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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DIAGNOSTICO DA AUTOAVALIACAO
CICLO 2010/2012

A finalidade do diagnostico (pontos fortes e pontos a serem
fortalecidos, oportunidades e ameacas) € servir de apoio para
elaboracdo do Plano de Metas e Acdes, 0 qual € um instrumento
de planejamento para algumas atividades da IES e um
compromisso de melhoria institucional.

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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PONTOS FORTES

Dimenséo Descricao
3 A Responsabilidade Social da Instituicao
6 Organizacao e Gestao da Instituicao
7 Infraestrutura Fisica
8 Planejamento e Avaliacao
10 Sustentabilidade Financeira
Sua atitude Gera resultados. : UNIPAC - ARAGUARI

Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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PONTOS A SEREM FORTALECIDOS

Dimenséo Descricédo
A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)
Graduacéo
=Melhorar os conceitos dos cursos no ENADE;
»Proporcionar condicbes aos egressos de alcancarem melhores resultados nos exames de classes e
CONCUrsos.
Extenséo
=Fortalecer os programas institucionais nas areas, ambiental, cultural e esportiva;
=Incentivar projetos de educacéo continuada;
»Aperfeicoar os sistemas de acompanhamento, avaliacdo e informacédo das atividades extensionistas
1 para a comunidade interna e externa.
Pds-graduacao
=Estabelecer convénios, para a oferta de cursos de Pos-Graduacéo Lato Sensu;
»Buscar parcerias para a realizagcdo de cursos em areas diversas para atendimento a demanda da
comunidade.
Profissionais qualificados
=Aprimorar a¢cdes para qualificacdo e formacéo continuada do corpo gerencial e técnico-administrativo.
Comunicacao
=Aperfeicoar o processo de comunicagao interna e externa.
Atendimento ao aluno
=Aperfeicoar o processo de atendimento ao aluno especialmente nos setores de Protocolo, Secretaria e
Financeiro.
Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI

Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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A POLITICA PARA O ENSINO, A PESQUISA, A POS-GRADUACAO E A
EXTENSAO

Graduacao

»Melhorar os conceitos dos cursos no ENADE;

»Proporcionar condicdoes aos egressos de alcancarem melhores resultados nos
exames de classes e concursos.

Pesquisa e investigacadol/iniciacao cientifica

»Fortalecer e incrementar 0s mecanismos para 0 aprimoramento e ampliacao da
2 pesquisa (docentes) e investigacao/iniciacao cientifica (discentes);

Extensao

=Fortalecer os programas institucionais nas areas, ambiental, cultural e esportiva;
»Incentivar projetos de educacgao continuada,;

»Aperfeicoar os sistemas de acompanhamento, avaliacao e informacao das atividades
extensionistas para a comunidade interna e externa.

Pos-graduacéo

=Estabelecer convénios, para a oferta de cursos de Pés-Graduacéo Lato Sensu;
=Buscar parcerias para a realizacdo de cursos em areas diversas para atendimento a
demanda da comunidade.

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA



COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

4 Comunicacao interna e externa

sAperfeicoar as estratégias, recursos e qualidade da comunicacdo interna e
externa.

AS POLITICAS DE PESSOAL
Pessoal

5 »Fortalecer o programa de qualificacao profissional e de melhoria da qualidade de
vida de funcionarios técnico-administrativos, bem como, de treinamento;
*Melhoria dos mecanismos para a selecdo, contratacdo, aperfeicoamento e
avaliacdo do corpo docente e técnico-administrativo

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES

Atendimento aos estudantes

=Aperfeicoar o processo de atendimento ao aluno especialmente nos
9 setores de Protocolo, Secretaria e Financeiro.

»Aperfeicoar os mecanismos/sistematicas de estudos e analises dos
dados sobre ingressantes, evasao/abandono, tempos medios de
conclusao e outros estudos tendo em vista a melhoria das atividades
educativas;

»Fortalecer as politicas de acompanhamento de egressos e de criagao
de oportunidades de formacao continuada;

"Fomentar 0s programas e praticas de iniciacdo a ciéncia e de
formacéo inicial de futuros pesquisadores.

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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OPORTUNIDADES

Cursos. Abertura de Cursos na area de Engenharia,
possibilitando uma maior divulgacao da Faculdade em
todo o Estado.

Institucional. A Faculdade possui imagem publica de
Instituicao séria, de qualidade e focada no ensino.

Parcerias. A localizacdo da Faculdade, regiao do
Triangulo Mineiro, possibilita a criacao de parcerias
diversas, intercambio e estagios entre as cidades
circunvizinhas.

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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AMEACAS

Localizacdo. Devido a localizacdo da Faculdade, regido do Triangulo Mineiro, ha uma enorme
concorréncia devido a existéncia de muitas IES, especialmente privadas, com énfase para a cidade
vizinha de Uberlandia.

Planejamento. *Falta um estudo que analise o potencial real de alunos para o ensino superior existentes
na regido, para que se possa desenvolver um planejamento futuro. E imprescindivel considerar o publico-
alvo, em geral de baixo poder aquisitivo, para que haja a oferta de cursos em conformidade com a
demanda e necessidade do mercado regional.

* A Empresa de Consultoria HOPER foi contratada pela IES e ja estd desenvolvendo os estudos e analise de potencial mercadoldgica— 2013.

Sua atitude Gera resultados. - UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA



CONCLUSAO

A Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA realizou este trabalho de autoavaliacao
visando oferecer subsidios a tomada de decisdo e ao planejamento institucional, na busca
de melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, da extensao e da gestao.

Nés, da CPA da Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Araguari — ao refletirmos
sobre o processo, em seu percurso e nos procedimentos adotados, destacamos que
algumas metodologias utilizadas deverao ser aprimoradas, principalmente aquelas
voltadas para a difusao dos resultados.

Por fim, esta Comissdo entende que o resultado final deste trabalho fortaleceu os
processos institucionais, pois, certamente, produziu sua contribuicdo a Faculdade
Presidente Antdnio Carlos de Araguari para alcancar as exigéncias feitas pelos 6rgaos
reguladores do ensino superior, pela sociedade e pelo mercado. Todos os esforgcos e acdes
tiveram como forca motriz a crenca em construir conhecimento legitimo e fidedigno,
passiveis de credibilidade para tomada de decisdo, materializados no Plano de Metas e
Acdes.

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI

Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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Os resultados descritos no Relatorio Final foram extraidos
dos questionarios respondidos por alunos, professores e
funcionarios técnico-administrativos e de analise de
documentos da IES, também, de entrevistas com
representantes de varios setores.

Foram construidas metas e acdes para a solucao de
fraquezas ou problemas levantados.

“PLANO DE METAS E ACOES”

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES RECOMENDADO PELA CPA
DA FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE ARAGUARI

PLANO DE METAS E ACOES

Setor: Area Académica (Direcdo, Coordenacdes, CPA, Docentes e Discentes)

Problema a ser resolvido: indices de desempenho de cursos no ENADE

Meta: Elevar ou no minimo manter o conceito 3 no ENADE

Medida Razéo Procedimento Local Investimento Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) (Quanto) (Quando) (Quem)
Avaliacao diagndstica do Os resultados Aplicacdo de Prova Sala de aula / 22 Quinzena Coordenador de cada Cumprido.
Corpo Discente dos cursos a desta avaliacéo Simulada laboratério de de marcode | curso e Professores
serem avaliados em 2013. servirdo para (Questdes de informatica. 2013. integrantes do NDE.
reflexdo do ENADE anteriores)
processo ensino- para os referidos
aprendizagem. Cursos.
Curso de Aperfeicoamento Propiciar a reflexao Oferta de oficina Na IES Jéa definido pela 24 de Diregéo Geral. Cumprido.
destinado a Coordenadores acerca da acao das pela IES por meio Diregéo Geral. outubro de
e Gestores da Faculdade. coordenacdes no de professores 2012.

processo de gestéo
do curso.

convidados,
especialistas em
gestao académica.

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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Programa de Propiciar a Reflexdo acerca da acao 1. Oferta de oficina Na IES 1.Ja 1. 22 Quinzena Direcdo Geral, Fluxo
Aperfeicoamento Docente do docente no processo de ensino- pela IES por meio de definido de marco de Coordenacgao continuo.
Continuado, incluindo a aprendizagem conforme professores pela 2013. de Cursos e
parceria existente com a competéncias e habilidades contidas especialistas Direcao 2. Fevereiro a CPA.
Faculdade de Medicina de nas DCNs de cada curso. convidados. Geral. julho de 2013.
Marilia — FAMEMA. 2. Oficinas mensais

com professores

palestrantes da

FAMEMA
Atividades Dimensionar o processo ensino- Oferta de Estudos Na IES Né&o ha. A partir de Diretores e Fluxo
Complementares para o aprendizagem do Corpo Discente, Dirigidos por meio do 2012/1. Coordenadores. continuo.
Corpo Discente por meio por meio da construgédo ativa do Portal Universitario.
de Estudos Dirigidos (EDs) conhecimento por meio da utilizacao
em consonancia com o da Tecnologia da Informagéo.
padréo do ENADE.
Fortalecer a efetiva Propiciar que a efetiva participagédo Por meio do Na IES N&o ha. A partir da 22 Direcéo, Fluxo
participagdo do Nucleo do NDE impacte na melhoria da acompanhamento das quinzena de Coordenagéo e continuo.
Docente Estruturante qualidade do ensino ministrado e atividades novembro de Membros do
(NDE) de cada curso. consequentemente, no desempenho desenvolvidas pelo 2012. NDE.

dos alunos.

NDE, bem como e
especialmente, dos
resultados advindos.

Sua atitude Gera resultados.
Participe!

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA

UNIPAC - ARAGUARI
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor: Area Académica (Diregdo, Coordenagdes, CPA, Docentes e Discentes)

Problema a ser resolvido: Desinformagdo do Corpo Discente quanto a importancia, bem como, os resultados da Avaliacéo Institucional (Al).

Meta: Melhorar o nivel de conhecimento dos alunos acerca da Avaliacéo Institucional.

Medida Razéo Procedimento Local Investimento Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) (Quanto) (Quando) (Quem)
Garantir que as Propiciar a conscientizacao e Apo6s a divulgacao e Sala de Aula Nao ha Ultimo més - Visita em sala: Fluxo
coordenagdes realizem (co)responsabilizacéo dos socializagdo do(s) de aula do Coordenagéao de continuo.
a efetiva divulgacao académicos quanto aos relatério(s) avaliativo(s), semestre. cada curso -

Podendo ser
acompanhado, se
necessario ou

dos resultados (e
decorrentes

impactos provocados pelos
resultados da Al no

pela Coordenacao da
CPA, a Coordenacao
de cada Curso devera

consequéncias) da Al
junto aos discentes,
bem como, erigir a
consciéncia académica

planejamento estrutural e
organizacional da IES e,
ainda, a percepcao dos

fazer pessoalmente, em
todas as turmas (sala

solicitado, pela
Direcéo Académica
e/ou Coordenagao

esfor¢os empreendidos pelo de aula) a apresentagao

acerca da importancia corpo gestor da IES em prol dos resultados, da CPA.
do processo avaliativo de continuas melhorias do discutindo a importancia - Disponibilizacéo de
e sua contribuicéo para ensino ofertado. do processo, seus dados e

a ampliacéo da
qualidade do ensino
ministrado pela IES.

possiveis impactos e
desdobramentos.

informagdes: CPA.

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

Area Académica (Direcdo, Coordenacdes, CPA, Docentes e Discentes)

Problema a ser resolvido: Atualizagdo e complementacéo do cervo bibliografico em todos cursos na IES, bem como, de recursos didaticos e
materiais para as aulas.

Meta: Ampliar o acervo bibliogréfico dos cursos e, também, de recursos didaticos e materiais (material de consumo e equipamentos) para as

aulas na IES.

Medida Razéao Procedimento Local Investimento Prazo Responsav Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde (Quanto) (Quando) el

fazer) (Quem)
Aquisicao de Acervo Atender a proporcao Concluida a revisao dos PPCs Na IES Valor estimado apds Relagéo de Coordenagéao Fluxo
bibliografico para os cursos, minima de pelos NDEs e Coordenacao cotacao pelo Setor aquisicéo de Curso, continuo.
a priori, ha seguinte ordem: titulos/exemplares por de Curso, devidamente de Compras da IES. encaminhada Diretor
1. Farmacia/Medicina, aluno para obter ao aprovados pelos Colegiados, para a Direcado Académico e
2. Nutricdo/ Enfermagem, exigido para obtencao cada Coordenador ira Gera. Direcéo Geral.
3. Educacgéo Fisica, de conceito 3, na encaminhar memorial
4. Pedagogia, avaliacdo in loco. descritivo da bibliografia para
5. Administracao, ser conferido pela Bibliotecaria
6. Ciéncias Contabeis. e apbs a anuéncia da mesma,
7. Sistemas de Informacéo, devera ser remetido a
8. Direito. Direcdo Geral/Compras.
Adquisicao de recursos Ampliar a qualidade das A coordenacéo devera Firmas Valor determinado Fevereiro de Coordenacéo Em
didaticos e materiais para a aulas praticas do curso relacionar o material a ser especializadas apo6s a cotacgao feita 2013 de Curso e andamento
Brinquedoteca (Curso de de Pedagogia. utilizado. pelo Setor de Direcdo Geral.
Pedagogia). Compras da IES, em

firmas
especializadas.
Manutencéo e/ou Aquisicao Disponibilizar maior Realizar, por meio dos IES e/ou Valor determinado 13, Semana de Setores de Em
de Recursos Audiovisuais numero de projetores Setores de Manutencéo e terceiros. apos a avaliagéo das Fevereiro de Manutencéo e andamento
para as aulas. multimidia, com énfase Audiovisuais, o reparo dos condi¢cdes de uso 2013 Audiovisuais
nos Data shows para as equipamentos danificados, dos aparelhos da IES.

aulas, principalmente no
periodo noturno.

para depois avaliar a
necessidade de aquisicdo de
novos aparelhos.

existentes.

Sua atitud

Gera resuitad
Participe!

S.

NIPAC —ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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Aquisicao de material de Porque muitos reagentes néo Revisar os itens Firmas Aproximadamente R$ Relacéo de Coordenacéo Parcialmente
consumo (remanescente foram encontrados pelo Setor a serem especializadas. 45.580,00 (excetuando o aquisicéo de Curso, de Cumprido.
2012-2, disciplinas de Compras para aquisi¢céo adquiridos pela material de consumo continuo encaminhada Laboratorios e
ofertadas em 2013-1 e em 2012-2 e s&@0 necessarios coordenacao de para a manutengéo do para a Direcao Direcéo Geral.
material de aulas praticas para a realizagéo das aulas cursos e de laboratério: luvas, formol, Geral: até 10
semanais) e praticas. laboratérios, racdo p/ ratos, maravalha, de dezembro
equipamentos (7 Os aparelhos de ar fornecendo saco de lixo branco p/ de 2012.
aparelhos de ar condicionado s&o importantes mais opcoes de descarte de restos humanos,
condicionado, um nos Labor. de Histologia | e I, produtos entre outros).
Nobreak e um Ramal Biologia Celular, Fisiologia e substitutos e Discriminagao:
telefonico) para os Semiologia, visto que estes dados Material de Consumo:
Laboratérios da Saude. s8o muito quentes durante o completos de no R$20.000,00

dia, bem como, muitos minimo de trés Equipamentos (Valores

equipamentos (microscopios), fornecedores aproximados):

e 0S manequins estao se para o setor de 7 Condicionadores de Ar:

danificando devido ao excesso compras. R$24.000,00

de calor. 1 Nobreak + 2 Baterias (60%):

R$1.560,00
1 Ramal Telefénico: R$ 19,90
Aquisicao de redes de Porque as existentes estao Aquisicao pelo Firmas Valor estimado apds cotagao Relagédo de Coordenagéo Em
Futsal. danificadas. Setor de especializadas. pelo setor de compras. aquisicéo de Curso, andamento
Compras. encaminhada Diretor
para a Direcdo | Académico e

Geral: até
30/11/12.

Diregdo Geral.

Prazo cumprido?

( )sim (

) néo

(x) em parte

Justificativa:

- Registra-se que os prazos estabelecidos foram cumpridos “em parte” pelo fato de
gue algumas ac¢des sao de fluxo continuo e outras em andamento.

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor: Area Académica (Dire¢éo, Coordenagdes, CPA, Docentes e Discentes)

Problema a ser resolvido: Melhorias na Infraestrutura da IES

Meta: Atingir nivel satisfatério dos usuarios da IES.

Medida Razao Procedimento Local Investiment Prazo Responséave Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) 0 (Quando) I
(Quanto) (Quem)
Melhorar o Piso da Quadra do Aprimorar a qualidade Contratar firma adequada Na IES Valor estimado Janeiro de 2013 Coordenagéo Em
Ginasio e manutencao da Pista das aulas préticas do para o servico. pelo Setor de de Curso, andamento
Olimpica da IES. curso de Educacao Compras, apds Diretor
Fisica. a cotacdo em Académico e
firma Direcéo Geral.
especializada.
Disponibilizar espaco fisico Melhorar a qualidade Adequacao de espago Na IES Valor estimado Ao longo do Coordenagéo Em
adequado para a Brinquedoteca. das aulas praticas do existente. Sugestao: apos a primeiro de Curso, andamento
curso de Pedagogia. utilizacéo da sala onde avaliacdo do semestre de Diretor

funcionava a antiga
Biblioteca.

espaco fisico.

2013.

Académico e
Direcéo Geral.

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA




¢UNDACA

/V’E ANTON

UNIPAC

ARAGUARI

50/(@5/6«//«/0 Conteciments, ﬂaﬁffoﬂma/(/a widas,

PLANO DE METAS E ACOES

Setor: Area Académica (Direcéo, Coordenacdes, CPA, Docentes e Discentes)

Problema a ser resolvido: Ampliar o nimero de alunos nos diversos cursos de graduacao da IES.

Meta: Ampliar o namero de alunos inscritos no vestibular e matriculados nos diversos cursos da IES.

Medida Razao Procedimento Local Investimento Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde (Quanto) (Quando) (Quem)
fazer)

Programa Por meio desta parceria Por meio de palestras UNIPAC / Valor estimado apds Direcéo Geral e Fluxo
Faculdade Aberta (UNIPAC / EMPRESAS) e/ou minicursos Araguari definicdo da programacéo Académica, NIEP e continuo
— Parceria serdo propiciados beneficios direcionados para temas pela Diregcao Geral. Coordenacdes de
UNIPAC e reciprocos para todos os do universo empresarial, Curso.
comunidade envolvidos. A IES ira realizadas em sadbados
empresarial proporcionar letivos.
araguarina. aperfeicoamento e

capacitacéo direcionados

aos recursos humanos das

empresas, bem como ira

ampliar o nimero de alunos

em seus cursos de

graduagao.
Feira do Este evento favorece Por meio da realizagao EEPAM Diregéo Fluxo
Conhecimento da sobremaneira para a escolha | de minicursos, palestras, Académica, continuo
Escola Estadual da futura profissao dos atividades de recreacao, Coordenagao de
Professor Antonio alunos concluintes do Ensino | oferta de brindes, dentre Curso e NIEP.

Marques
(EEPAM).

Médio da Escola Estadual
“Professor Anténio Marcos”,
uma das instituigdes que
mais contribui com o nimero
de alunos para os cursos de
graduagao da Faculdade.

outros, com o
envolvimento de
professores e alunos da
Faculdade.e os alunos da
EEPAM. O evento
acontece nos trés
periodos (matutino,
vespertino e noturno).

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA

UNIPAC - ARAGUARI
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Feira do Este evento favorece Os alunos das escolas Faculdade Aproximadamente Segundo semestre Diregao Fluxo
Conhecimento sobremaneira para a escolha da parceiras sao trazidos para R$ 9000,00 de 2013, porém o Académica, continuo
UNIPAC futura profissao dos alunos a Faculdade.com o objetivo planejamento deve Coordenaca
concluintes do Ensino Médio de participarem de iniciar-se em o de Curso e
das escolas de Araguari e minicursos, palestras, visita 2013/1 NIEP.
regido, bem como os permite as dependéncias
conhecer os cursos de (laboratorios, biblioteca,
graduacédo da Faculdade. entre outros), oferta de
brindes, shows, etc.
Processo Seletivo Ampliar o ingresso e Divulgacao nos meios de Faculdade Aproximadamente Primeiro Semestre Direcéo Fluxo
2013/01- Medicina permanéncia dos alunos nos comunicacao de Araguari e R$100.000,00 de 2013 Geral e continuo
e demais cursos diversos cursos oferecidos pela regido. Visita as principais Académica e
IES. cidades da regido com o Comisséo de
objetivo de divulgar o Vestibular da
Processo Seletivo. Faculdade

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA




¢UNDACA

UNIPAC

/V’E ANTON

ARAGUARI

50/(@5/6«//«/0 Conteciments, ﬂaﬁffoﬂma/(/a widas,

PLANO DE METAS E ACOES
Setor: Area Académica (Direcdo, Coordenacdes, CPA, Docentes e Discentes)
Problema a ser resolvido: Abertura de cursos de pés-graduacdo e ampliacdo de cursos de extenséo da IES.
Meta: Abrir cursos de pos-graduacédo e oferta de novos cursos de extensao na IES.
Medida Razéao Procedimento Local Investimento Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde (Quanto) (Quando) (Quem)
fazer)

Oferecer em Em raz&o da relevante necessidade de Oferta de cursos Faculdade De acordo com o Direcéo Fluxo
2013/1 os novos ampliar e complementar a formacao Presidente projeto de cada Académica, continuo
Cursos de profissional do discente. Antonio curso. Coordenacao de
Extensé&o. Carlos de Curso e NIEP.

Araguari
Oferecer os Possibilitar a formacgéo continuada aos Oferta de cursos Faculdade Primeiro Semestre Direcéo Fluxo
Cursos de Pos- egressos da graduacéo e demais Presidente de 2013 Académica, continuo
graduacgéo profissionais. Antonio Coordenacao de
planejados em Carlos de Curso e NIEP.
2013. Araguari
Il Congresso Para fomentar iniciativas de Realizar o planejamento Faculdade Primeiro Semestre Direcéo Bienal
Cientifico investigacéo cientifica que colaborem conjunto da atividade Presidente de 2013 Académica,
Faculdade para o crescimento intelectual por meio ainda em 2012-2, busca Antdnio Coordenacao de 2013 -
Presidente de ampla discussao e divulgacao de de patrocinio e parcerias Carlos de Curso e NIEP. Cumprido
Antdnio Carlos de producéo cientifica, académica e e ampla divulgacéo do Araguari
Araguari técnica. evento.

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA

Sua atitude Gera resultados.
Participe!
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor: Laboratérios da Saude / Coordenacdo de Curso / Direcdo Académica

Problema a ser resolvido: Melhorar a execucéo das Aulas Praticas dos Laboratorios da Saude

Meta: Conscientizar os professores, técnicos e estagiarios de laboratérios de salde sobre aimportancia do planejamento para oferecer aos
alunos melhor qualidade no ensino.

Medida Razéao Procedimento Local Investiment Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) (o] (Quando) (Quem)
(Quanto)
Levantamento das Para saber o nivel de Através de Na IES N&o ha Final do Coordenacédo Cumprido
dificuldades que os satisfacéo e os aplicacdo de més de dos
docentes encontram ao problemas encontrados | questionario Junho de Laboratérios
ministrar as aulas (Pesquisa de 2012
praticas. Satisfacao)
Estabelecimento de Diminuicéo de Quantificar e Na IES N&o ha Durante o Coordenacéao Cumprido
estratégias para resolver | problemas que os qualificar o més de dos
as dificuldades professores encontram guestionario Junho de Laboratérios
encontradas pelos para a realizacdo de aplicado 2012
professores aulas praticas
Informar os Diminuicéo de Através de oficio Na IES N&o ha Outubro/2 Coordenacao Cumprido
procedimentos e prazos problemas encontrados | institucional 012 dos
para solicitacbes de pelos técnicos no Laboratorios

materiais, insumos e
entrega de roteiros de
aulas praticas.

preparo das aulas
praticas.

Sua atitude Gera resultados.
Participe!

UNIPAC - ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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Treinamento para os técnicos | Capacitacédo e Por meio de rodizio Na IES N&o ha Primeira Coordenacao Parcialment
e estagiarios dos laboratérios | reciclagem dos técnicos e Semana de dos e Cumprido
de saude frente as normas visando melhor | estagiarios em todos Agosto Laboratérios
de biosseguranca e preparo para 0s Laboratérios.
atendimento aos docentes e atender os Palestras e aulas
discentes usuarios dos praticas oferecidas
laboratérios. pelos docentes da
instituicao.
Distribuicdo de Guia de Disseminacéo Producéo de Na IES N&o ha Primeira Coordenacéo Cumprido
Normas de Laboratério para das normas material informativo Semana de dos
distribuicdo junto ao corpo técnicas dos enviado ao email Agosto/2012 Laboratérios
docente e discente laboratdrios de dos coordenadores,
salde docentes e anexado
na porta de entrada
de cada laboratério
Informar aos professores e Facilitar o Através de oficio Na IES N&o ha 01/11/2012 Coordenacéo Cumprido
coordenadores de cursos 0s processo de institucional enviado dos
procedimentos e prazos para | cotacdo e aos professores e Laboratorios
solicitacdes de materiais, aquisicdo ao coordenadores de
equipamentos e insumos. Departamento Cursos
de Compras.

Sua atitude Gera resultados.
Participe!

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA

UNIPAC - ARAGUARI
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Solicitar para os professores Diminuicéo de Através de Na IES N&o ha Primeiro Coordenacao Cumprido
e coordenadores, informando | problemas que os oficio dia letivo dos
0 prazo, a entrega dos professores institucional de 2013 Laboratorios
cronogramas e roteiros de encontram para a enviado aos
praticas. realizacdo de aulas professores e
praticas e diminuicdo | coordenadores
de problemas de cursos
encontrados pelos
técnicos no preparo
das aulas praticas.
Distribuicdo de Guia de Diminuicéo de Através de Na IES N&o ha Primeira Coordenacao Cumprido
Normas de Laboratdrio para problemas que os oficio Semana dos
distribuicdo junto ao corpo professores institucional de Laboratorios
docente e discente encontram para a enviado aos Fevereiro/
realizacdo de aulas professores e 2013
praticas e diminuicdo | coordenadores
de problemas de cursos
encontrados pelos
técnicos no preparo
das aulas praticas.
Treinamento para os técnicos | Capacitagéo e Palestras e Na IES N&o ha Primeira Coordenagdo | Cumprido
e estagiarios dos laboratérios | reciclagem visando aulas préticas Semana dos
de saude frente as normas melhor preparo para oferecidas de Laboratérios
de biosseguranca e atender os usuarios pelos docentes Fevereiro/
atendimento aos docentes e dos laboratérios. da instituicao. 2013
discentes

Sua atitude Gera resultados.
Participe!

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA

UNIPAC - ARAGUARI
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

Problema a ser resolvido: Manter o projeto “AGAO UNIPAC”

Meta: Dedicagao para aprimorar

Medida Razéo Procedimento Local Investime Prazo Responsa Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) nto (Quando) vel
(Quanto) (Quem)

Manter o Levar o ensino - Elaborar reunides com Escolas de R$ 1° Adriana Fluxo
projeto superior para corpo discente do Curso de | periferias da 1.400,00 | Semestre Continuo
“Acao beneficiar cada vez | Direito para iniciar as cidade ou (baners, de cada
Unipac” mais as pessoas e atividades preparativas, locais onde faixas, ano

comunidades definir funcoes e concentram SINE,

carentes desenvolver idéias para a comunidades camiseta

desprovidas das concretizacdo do evento, carentes S, carro

garantias tais como: data, local, de som

constitucionais

essenciais e que
permanecem a

margem da
sociedade.

definir servicos a serem
oferecidos, patrocinios,
propaganda local,
policiamento, faixas
enunciativas, etc.

- Elaborar projeto
Institucionalizado

- Reunir com demais cursos
da Instituicdo que
pretendem participar
conjuntamente.

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

Problema a ser resolvido: Ampliar novos convénios

Meta: Buscar setores empresarias privados ou publicos

Medida Razao Procedimento Local Investim Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) ento (Quando) (Quem)
(Quanto)
Formalizar outros Ampliar estagios Verificar quais Araguari e 1° Adriana Contatando
convénios com externos, empresas, 6rgdos | outras Semestre orgaos
empresas privadas | possibilitando aos publicos e/ou localidades de 2013 publicos e
e publicas. alunos uma visao privados, proximas. privados.

ampla da area
juridica em setores

privados e publicos.

escritérios de
advocacia, que
ainda nao tenham
convénio com a
Unipac.

Prazo cumprido?

( )sim (

) néo

( x )em parte

Justificativa: - Aguardando retorno da Assisténcia Judiciaria de

Araguari;

- Providenciando documentacdes referentes ao Tribunal
de Justica (Juizado Especial Civel).

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

Problema a ser resolvido: Conscientizar os alunos estagiarios a participarem das atividades forenses.

Meta: Estimular, orientar e exigir o acompanhamento dos processos em andamento.

Medida Razéo Procedimento Local Investim Prazo Responsa Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde ento (Quando) vel
fazer) (Quanto) (Quem)

Estimular e conscientizar os | Aluno com - Orientar e exigirdo | NPJ — 1° Adriana Contatando
alunos a participarem mais formacéo aluno do estagio atividades Semestre orgaos
das atividades forenses: profissional supervisionado o reais de de 2013 publicos e
carteira da OAB provisoria, mais eficiente e interesse no estagio privados.
protocolo das peti¢oes, ética. acompanhamento supervisio
distribuicéo das acbes das acdes judiciais nado

judiciais, acompanhamento
dos andamentos
processuais e audiéncias,
solicitagdes junto a
Secretaria local, copia de
despachos, mandados,
sentenca, certidoes.

ingressadas(site do
Tribunal de Justica)
sob sua
responsabilidade.

- Acompanhar com
relatérios bimestrais
avaliativos.

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

Problema a ser resolvido: Criar novos projetos sociais

Meta: Viabilizar ideias para formalizar novos projetos.

Medida Razao Procedimento Local Investiment Prazo Responséa Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) 0 (Quando) vel
(Quanto) (Quem)
- Criar novos Projetos | Levar o discente - Elaborar projeto NPJ Verificar Adriana Elaboragéo
Sociais (Cesta basica) | para o contato com a | Institucionalizado orcamento dos projetos

e com a Defensoria
Publica

comunidade de
bairros carentes,
socializando e
viabilizando a prética
profissional e ética.

- Reunir com o
corpo discente
para buscar ideias
inovadoras.

- Reunir com a
Defensoria Publica
para viabilizar o
projeto.

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:
NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

Problema a ser resolvido: Software juridico especifico para lancamento de andamentos processuais

Meta: Contatar empresas que elaboram software juridicos (Preambulo, etc) e realizar orcamentos ou CPD da Instituicao.

Medida Razéao Procedimento Local Investimento Prazo Responséavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) (Quanto) (Quando) (Quem)
Adotar software Todos os Viabilizar Faculdade Verificar Adriana Elaboracao
juridico para lancamentos orcamento com Presidente orcamentos. dos projetos
lancamentos diarios | diérios sédo empresas Antdnio
dos andamentos realizados com especificas do Carlos de
processuais. fichas cadastrais, | ramo. Araguari
sem possibilidade
de controle
eficiente.

Sua atitude Gera resultados.
Participe!

UNIPAC - ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor: Biblioteca

Problema a ser resolvido: Livros danificados indisponiveis ao aluno

Meta: Restaurar 200 livros até o fim do primeiro semestre de 2013

Medida Razao Procedimento Local Investimento Prazo Respo Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde (Quanto) (Quando) nsavel
fazer) (Quem)
Encaminhar solicitagéo para | Possibilitar a Encaminhar e- Biblioteca | Nenhum Agosto/2012 Dielle Cumprido
o departamento de compras | cotacdo de precos | mail
Acompanhar resposta do Aguardar Realizar contato | Biblioteca | Nenhum Marco/2013 Dielle Em
departamento de compras e | autorizagdo para &_Itfavfs de andamento
posicédo da direcéo geral preparacdo dos ligacdes e e-
materiais mail.
Fazer contato com a Verificar os Contatar a Biblioteca | Nenhum Marco/2013 Dielle Pendente
empresa prestadora do procedimentos empresa por e-
servico e verificar as necessarios mail ou telefone
condi¢cbes de organizacao
do material a ser restaurado
Fazer as listagens e Encaminhar o Fazer contagem [ Biblioteca | Nenhum Marco/2013 Dielle Nao
organizagdes solicitadas material e digitalizacéo cumprido
do material
Encaminhar o material a ser | Permitir a empresa | Receber o Biblioteca | R$5.000,00 Junho/2013 Dielle Néo
restaurado restaurar o fornecedor do conforme cumprido
material servico estimativa 2010

Sua atitude Gera resultados.
Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor: DTI

Problema a ser resolvido: ALTA DEMANDA DE IMPRESSOES E FALTA DE GERENCIAMENTO

Meta: GERENCIAR O VOLUME DE IMPRESSOES NA LE.S

Medida Razao Procedimento Local Investim Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde ento (Quando) (Quem)
fazer) (Quanto)
Instalar um Estabelecer um sistema Instalacao e Toda IES 3 meses DTI Em
software de de gerenciamento de configuracao de um nenhum Inicio andamento
controle de impressoes para a servidor central de 10-01-2013
impressdo em obtencao de relatérios impressao.
todas as maquinas | mensais contemplando o | Escolha de setores
do setor volume emitido por cada para realizacao de
administrativo da setor e usuério, testes.
IES. permitindo estabelecer Configuracéo do
metas e formatar sistema para
processos. geragédo de
relatérios mensais e
emisséao dos
mesmos a Direcéo.

Sua atitude Gera resultados. UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

FINANCEIRO

Problema a ser resolvido: Procedimentos Internos

Meta: Uniformizar Procedimentos em 100%

Medida Razéo Procedimento Local Investime Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde nto (Quando) (Quem)
fazer) (Quanto)
Uniformizar Existéncia de Reunido com a equipe para Setor 05/2013 Equipe Em andamento
Procedimento | Tratamentos relato por escrito das tarefas Financeiro departamento
S Internos diferentes para desempenhadas financeiro
mesmas situacdes
Uniformizar Existéncia de Analise dos relatos recebidos | Setor 06/2013 Equipe Em andamento
Procedimento | Tratamentos e consolidacdo das Financeiro departamento
S Internos diferentes para informacdes e envio a todos financeiro
MESEEIEE s por email para analise e
conhecimento da equipe
Uniformizar Existéncia de Reunido para verificar como Setor 07/2013 Equipe Pendente
Procedimento | Tratamentos ficou o0 manual contendo os Financeiro departamento
s Internos diferentes para procedimentos , havendo financeiro
M= TEUEEEES novas situacgdes a incluir ou
alterar , sera marcada nova
reuniao.

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

Departamento de Comunicacéo e Marketing

Proposta: Promover a interacao entre a Faculdade e os alunos através de atividades culturais.

Meta: Interacdo entre a Faculdade e alunos ao promover o entretenimento e a cultura

Medida Razéo Procedimento Local Investimen Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde to (Quando) (Quem)
fazer) (Quanto)
Promover o entretenimento O participante Proximo as Sem custo 2013-2 Departamento | Em
entre os alunos de diversos O intuito é devera se lanchonetes de desenvolvi
cursos, através do projeto promover um inscrever no Comunicacdo mento
caca talentos, que momento de departamento de e Marketing

poderiamos nomea-lo como
“15 minutos de fama”, onde
os alunos poderdo mostrar
seus dons artisticos, nos 15
minutos de fama, (através de
uma banda, da danca,
atuacao, stand up, etc.). Os
alunos poderéo se inscrever
em qualquer modalidade.

descontracao entre
os alunos, além de
divulgarmos e
conhecermos 0s
talentos.

comunicacao e
marketing (em
horario de
expediente), onde
ele preenchera
uma ficha de
inscricao
juntamente com o
regulamento para

as apresentacoes.

Sua atitude Gera resultados.
Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

Sala dos Professores

Problema a ser resolvido:
Ramal para o laboratorio.

Meta: Instalar ramal na sala técnica dos Laboratorios.

Medida

Razao

Procedimento Local Investimento Prazo Responséavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) (Quanto) (Quando) (Quem)
Instalar ramal na | Agilizar servico Adquirir um Sala Técnica Imediato Setor de Cumprido
sala técnica de chamadas e aparelho de dos compras
de localizagdo telefone Laboratérios

funcionario

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA

UNIPAC - ARAGUARI
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50/(@5/6«//«/0 Conteciments, ﬂaﬁffoﬂma/(/a widas,

PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

Sala dos Professores

Problema a ser resolvido:

Comparecimento dos professores da Medicina para assinatura dos pontos

Meta:

Ponto dos Professores assinados 100%

Medida Razéao Procedimento Local Investimento Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) (Quanto) (Quando) (Quem)
Solicitar aos Assinatura do [ Comunicado, | Coordenacado Diariamente | Coordenacad | Em
professores do Curso | Livro de Pontos. e-mail, de o Medicina/ | cumprimento
de Medicina para ligacdes Medicina/Sal Sala dos
comparecerem na telefénicas a dos Professores
Sala dos Professores Professores

para assinarem
caderno de Ponto.

Sua atitude Gera resultados.
Participe!

UNIPAC - ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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 ARAGUARI

/V’E ANTON

50/(@5/6«//«/0 Conteciments, ﬂaﬁffoﬂma/(/a widas,

PLANO DE METAS E ACOES

Setor:
Sala dos Professores

Problema a ser resolvido:

Solicitacdo de material pelo professor para uso em EVENTOS: como fita crepe, corddo, mais pincéis, almago em maior quantidade,
grampeador, tesoura, como tudo isso ndo estava previsto pelo professor na maioria das vezes ndo podemos atendé-lo.

Meta:
Atender com prontiddo e com qualidade aos eventos sem correrias e atropelos de Ultima hora.

Medida Razéo Procedimento Local Investimento Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) (Quanto) (Quando) (Quem)
Solicitar material Dificuldade de Fazer uma prévia Coordenacéao Anterior ao | Coordenadores | Fluxo
com atendimento por do material a ser de Curso evento e Professores | continuo
antecedéncia nao ter o material gasto envolvidos no
em maos evento
Sua atitude Gera resultados. UNIPAC - ARAGUARI

Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA
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Construwindo Contecinents, ﬂaﬁffoﬂma/(/a widas,

PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

Sala dos Professores

Problema a ser resolvido:
Falta de informacé&o na sala de professores em relacdo a auséncia de Professor(a) por motivo de : Congresso, Eventos e Licenca Saude, o

Atestado.

Meta:

Comunicagao com antecedéncia sobre auséncias

Medida Razao Procedimento Local Investime Prazo Responsavel Status
(O que fazer) (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) nto (Quando) (Quem)
(Quanto)
Comunicar Alunos procuram | Oficio, e-mail, Sala de Imediato a Coordenador/Prof | Fluxo
com 0os professores e | comunicado Professores e Licenca essor que vai se continuo
antecedéncia | n&o temos Coordenacao ausentar
a auséncia justificativas  ou

sabemos na hora
que ele(a) esta
viajando ou
licenciado(a)

(Prazos menores)

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI

Comisséao Propria de Avaliacao - CPA
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Construwindo Contecinents, ﬂaﬁffoﬂma/(/a widas,

PLANO DE METAS E ACOES

Setor:

Sala dos Professores

Problema a ser resolvido:
Falta de informacdo quanto a eventos, reuniées que ocorrem em horarios diferentes e ndo tem como orientar

Meta:
Manter a sala dos professores informada
Medida Razao Procedimento Local Investiment Prazo Responsavel Status
(O que (Por que fazer) (Como fazer) (Onde fazer) 0 (Quando) (Quem)
fazer) (Quanto)
Comunicar Alunos ou Entregar Sala dos Anterior ao Coordenador da Fluxo
local de participantes da | oficio/comunica | Professores evento Reuniao continuo
reunides e | reunido que néo do na Sala de
eventos na sabem para Professores
Sala dos onde ir e ndo
Professores temos como
orienté-los

Sua atitude Gera resultados.

Participe!

UNIPAC - ARAGUARI
Comisséao Propria de Avaliacao - CPA




<) UNIPAC
. ARAGUARI

Co @f/‘a//(a/ Conhecinents, [ran &’f remando v/das,

Meta-avaliacao e a
avallacao da avaliacao.

E um procedimento metodoldgico que vai
assegurar a integralidade de uma
avaliacdo, desde sua concepcao ate
seus resultados.

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA



<) UNIPAC
. ARAGUARI

&/{@W«/f«/ﬂ Contreciments, ﬂm&fw‘m/n/a widas.

Cada novo ciclo avaliativo deve levar em
conta 0S acertos e eventuals equivocos do
processo anterior, buscando verificar questoes
como a sua adequacao a complexidade
Institucional, a utilidade das recomendacoes
para o aperfeicoamento da Instituicao e a
melhoria da qualidade acadéemica, a
viabilidade dos métodos e Instrumentos
utilizados e a confiabilidade dos resultados
(dentre outros aspectos).

Sua atitude Gera resultados. UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA



<) UNIPAC
. ARAGUARI

Co @f/‘a//(a/ Conhecinents, [ran &’f remando v/das,

Processo Avaliativo - Ciclo 2010/2012

Dificuldades e acertos no
decorrer do processo avaliativo...

Novo Ciclo Avaliativo 2013/2015

Sua atitude Gera resultados. ' UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA



AQUI SEU
PEDIDO
FOI ATENDIDO




<) UNIPAC
pﬁARAGUARI

/V
&/{@W«/f«/ﬂ Contreciments, ﬂm&fw‘m/n/a widas,

Comissao Propria de Avaliacao - CPA

COMPOSICAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA, DA UNIPAC ARAGUARI,
COM BASE NA LEI N°10.861, DE 14 DE ABRIL DE 2004:

Coordenadora:

Rejane Cristina Rubio Rodrigues da Cunha
Vice-coordenadora:

Lucivania Marques Pacheco

Representantes do corpo docente:

Marcos Paulo de Sousa

Osvaldo Freitas de Jesus

Representantes do corpo discente:

Allan Duarte

Rosianny Leonel Ferreira

Representantes do corpo técnico-administrativo:
Jane Goulart Carrijo e Vaz

Alysson Aguiar Andrade

Representantes da sociedade civil organizada:
Roberto Pedroso

Waldezir Miranda de Carvalho

Sua atitude Gera resultados. UNIPAC - ARAGUARI
Participe! Comisséo Prépria de Avaliagcédo - CPA






