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TITULO I - DA FACULDADE E DE SEUS FINS

Art. 12 O Instituto Master de Ensino Presidente Antonio Carlos - IMEPAC Araguari,
doravante denominado apenas Faculdade, é uma Instituicio de Ensino Superior
privada, com atuac¢do territorial precipuamente no Municipio de Araguari/MG,
mantida pelo Instituto de Administracdo & Gestdo Educacional Ltda., pessoa juridica
de direito privado, com fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Araguari, Estado

de Minas Gerais.

Paragrafo unico A Faculdade é regida por este Regimento, pela legislacdo do ensino
superior, pelas disposi¢des especificas de seus 6rgaos dirigentes e, no que couber,

pelos atos administrativos da Mantenedora.

Art. 22 S3o objetivos especificos do Instituto Master de Ensino Presidente Antonio

Carlos - IMEPAC Araguari, nas areas dos cursos que ministra:

[. estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

[I. formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, tornando-os
aptos para a inser¢do em seus setores de atuacao e para a ativa participagdo
no desenvolvimento da sociedade brasileira;

I[II. incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica visando ao

7 desenvolvimento da ciéncia, a criagdo e a divulgacdo da cultura e a integracao

7, d9 homem no meio em que vive;
/' \

/ /IV. prdmover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que

/
S/ const}{uem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do

/' ensino, de publica¢des ou de outras formas de comunicacao;

/ V. suscitar o gese]o permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e

. . / 7
possibilitar a sua concretizacao; / /

X
\ VI. estimular o c(\)nhec1mento dos problemas do mundo ﬁrgsente prestar
/

\ servigos espec1ahzados 3 comunidade/e estabelecey, coyh esta,\uma relacdo
A \

\ de reciprocidade; / o / \\

\ o /

VIIL. ﬁromover a extensao aberta a /part1c1paga0/da c0\r{1un1dade V\sando a

dlﬁ{sao das conquistas e, benefl}z/ ios gerados rya 1nst1tu1(;§o,
/ ¢

4 /
A \V4 /'/

\\ / 4 /
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VIIL. garantir a qualidade de seus cursos por meio da organizacdo de curriculos

adequados em que as unidades curriculares definidas nos projetos
pedagogicos conduzam ao perfil profissional pretendido; e
IX. promover a educacdo nas modalidades presencial e a distancia ou outras,

desde que aprovadas pelos 6rgdos e instancias competentes.

Art. 32 Para consecucdo de seus objetivos, a Faculdade pode propor a entidade
Mantenedora a assinatura de convénios com instituicdes educacionais, cientificas e

culturais, nacionais ou estrangeiras.
TITULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULOI-DOS ORGAOS DELIBERATIVOS, CONSULTIVOS, NORMATIVOS,
AVALIATIVOS, PROPOSITIVOS E DE EXECUCAO

Art. 42 Sao 6rgaos da estrutura organizacional da Faculdade:

[.  de deliberacao e normatizacao superior: Comité de Gestao;

I[I. de direcdo e execucdo académica, pedagdgica, administrativa e financeira:
Direcao;

I[II. de consulta, normatizacao e deliberacdo em questdes de ensino, extensao e
iniciacdo cientifica em cada curso: Colegiado de Curso;

IV. de execugdo, coordenacdo e supervisio das atividades académico-

/ pedagogicas de cada curso: Coordenagdo de Curso;

N. dé\\execu(;éo, coordenacao e supervisdo das atividades administrativas e
// /aca&‘“mico-pedagégicas da Educacao a Distancia: Coordenacgao de EaD
/
VI/
/

/ de anai{se e proposicdo da avaliacdo institucional: Comissdo Prépria de

T Avaliac;a‘csi CPA
4
7 / VII.  de avaliagdo, proposi¢do e assessoramento na implementagdo do projeto
/ N \\‘ i /
/ \\ pedagdgico do curso: Nucleo Docente Estputurante - N/[XE; A
\ / / / \

/ ‘ \ ' £ N
/ \ \\\ / / / // \\\
// A \\s / / \
/ \\ ({(;éo I-Do Co7{1té de Gesta”}p/ / A

\\ \\ / //// \\
Art. 5¢ 6\Comité de Gestdo é 5\colegiad;é maximo da /F aculdade\ \

\\\ \ // // \\

\ / /
X \/ /'/ \\
\\-. / 5 // \
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§ 12 Integram o Comité de Gestdo:

I.  Diretor Geral;
II. Diretores de Graduagao e Pés-Graduacao;
I[II.  Vice-Diretor de Graduacgao e Pés-Graduacao;
IV. Coordenador de Ensino;
V. Coordenador(es) dos Cursos de Graduacgao;
VI. Coordenador de Educacdo a Distancia - EaD;
VII. 2 (dois) representantes do Corpo Docente;
VIII. 2 (dois) representantes do corpo discente;
IX. 2 (dois) representantes do Corpo Técnico-Administrativo; e

X. 2 (dois) representantes do Corpo de tutores, quando houver.

§ 22 O Comité de Gestdo é presidido pelo Diretor Geral e, na auséncia ou

impedimento deste, pelos Diretores de Graduagdo e P6s-Graduacao.

§ 32 A juizo do Presidente do Comité de Gestdo e conforme a pauta da reunido,

poderao participar professores, funcionarios ou profissionais convidados.

§ 42 Os representantes de classe do Corpo Docente e dos servidores técnico-
administrativos sao indicados pelos seus pares, dentre seus membros, cumprindo

mandato de 1 (um) ano, renovavel.

/ %

Art. 62 O Comité de Gestao reune-se, ordinariamente, uma vez por semestre e

e&tramy{ fxarlamente sempre que necessario.

/Parérafo unico Das reunides deve ser lavrada ata, lida e assinada pelos membros

/ nf{ mesma sessﬁy)u na seguinte e ser arquivada na Secretaria da Faculdade.

4
/ ( Art 72 Compete aO\Comlte de Gestao: / 4
\\ // /"
aprovar propostgls de alteragdes na estrtura da FaC}l/ldad/e \

/ aprovar a propost\a\de criacdo de nov S Cursos, obe(dec das as\)\rmas legais

/ Pertlnentes \ <
LY \
% \
X / \
\

/
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[II. propor solucdo para os casos omissos e para as situa¢gdes nao enquadradas

nas normas regimentais de forma clara e, se necessario, baixar normas
complementares;

IV. aprovar os regulamentos e ordenamentos institucionais e eventuais
alteracoes;

V. aprovar modificagdes neste Regimento;

VI. incumbir-se de outras atribui¢des nao relacionadas nesta Secao, mas que lhe
sejam conferidas neste Regimento ou aquelas que decorrem do exercicio de
suas atividades;

VII. aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da instituicao; e

VIII. aprovar o calendario académico anual.

Paragrafo inico As deliberagdes realizadas pelo Comité de Gestdo que impliquem
em alocacdo de recursos financeiros, deverdo obrigatoriamente ser submetidas a

apreciacdo e aprovacdo da Mantenedora, sob pena de ndo produzir qualquer efeito.
Secao II - Da Direcao

Art. 82 A Direcdo é o orgado superior de execucdo que centraliza, superintende,
coordena e fiscaliza todas as atividades académico-pedagdgicas, administrativas e

financeiras da Faculdade.

/ Art. 92 A Dire¢do da Faculdade é exercida pelo Diretor Geral e pelos Diretores de
Glyéduag/ao e P6s-Graduacao.
/ / \
/ \

§ 19}XS Dire\gres de Graduacgao e Pds-Graduagdo sao sempre os responsaveis pelas

/ atri’ﬁuigées relacionadas as atividades-fim da Faculdade e o Diretor Geral pelas

// §évidades meio:\
v \ / :

2
/ \§ 22 A critério da Ma\ltenedora a Direcdo da Fac1}l ade poderép’onfc\ar apenas com o
I
// iretor de Graduagéo\e\Pés-Gradua(;éo. / 7 X
\ \\ / \
/ Art. i\O A designacao do(s}\Diretor(es) é feita pela Man?ﬁedﬁra.

\ \\ / /
\ N A / \
\/ %
i 7

\ / N
. 7 b4
www. z/ﬂepuc'.\k«j//. br /’ /
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Art. 11 O(s) Diretor(es) exerce(m) sua autoridade disciplinar, no ambito de sua

atuacdo, podendo determinar a abertura de processo disciplinar para apuracao de

irregularidades e responsabilidades.
Art. 12 S3o atribui¢des dos Diretores, no ambito de sua atuacgao:

[. representar a Faculdade em atos publicos e junto a pessoas e institui¢cdes
publicas e privadas;
II. zelar pela manutencdo da ordem e disciplina no dmbito da Faculdade,
respondendo por abuso ou omissao;
III. superintender todo o servico de Graduacao e Pés-Graduacado da Faculdade;
IV. elaborar o Calendario Escolar;
V. assinar os diplomas, certificados e outros documentos expedidos pela
Faculdade;
VI. expedir convocacdo de reunides do Comité de Gestdo e das comissdes das
quais fizer parte e presidi-las;
VII. fiscalizar a observancia do regime escolar e o cumprimento dos horarios e
programas;
VIII. cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos 6rgaos colegiados da Faculdade;
[X. aplicar penalidades, na forma deste Regimento;

X. conceder férias regulamentares e licenca ao pessoal da Faculdade;

74 X1,/ designar o Secretario Académico, o Bibliotecario e o(s) Coordenador(es) de
/

A Cgrso(s) da Faculdade, apds aprovagcao da Mantenedora;

/
/ XIIL. dlsfrlbulr e remover internamente colaboradores, de acordo com as

/

/ neceskldades do servico;

/ . Lo .
/ %HI prestar\as informacgdes solicitadas pelos 6rgaos superiores da Mantenedora

/
/ e dar cum rimento as suas determinagoes;
, /
7 \ XIV. propor a Méntenedora a contratacao ou/ dlspensa d9 pessoal docente e
/ # / \
/ técnico- admlnl“stratlvo // 4 //
' \
/ &\V. coordenar a elabora(;ao e/ou as alteragdes do Pla;go d(e Des&pvolwmento
/ \ Institucional (PDI), deste Regimento e outros docux{lentos 1nst\tuc1onals
bmetendo-as a aprd\\/agao do Comité de Gesta(o \\
\ \\ // \\\
\ \ / / \\
\ \ // / A
\ / 8 /’ \\
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XVIL. cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e da Mantenedora,

que se apliquem a Faculdade;

XVII. tomar conhecimento da situacdo administrativa e financeira da Faculdade e
atuar em favor do equilibrio empresarial da Instituicao;

XVIIL fazer a gestao de metas e processos académicos; e

XIX. resolver os casos omissos neste Regimento, ad referendum do Comité de

Gestao, observada a competéncia especifica.

§12 Ao Diretor Geral caberdo as competéncias administrativo-financeiras da

Faculdade, especialmente aquelas descritas nos incisos VI, X, XII e XIII, deste artigo.

§ 22 Aos Diretores de Graduacao e Pos-Graduacdo caberao as competéncias
académico-pedagogicas da Faculdade, especialmente aquelas descritas nos incisos

II1, IV, V, VII e XVIIL

§ 32 As atribuicdes descritas nos incisos 1, II, VIII, IX, XI, XIV, XV, XVI, XVII e XIX sdo
exercidas de forma articulada pelo Diretor Geral e Diretores de Graduacao e Pds-

Graduacgao.

Art. 13 Em casos de manifesta urgéncia, a Direcao podera adotar as medidas que se

impuserem, mesmo quando ndo previstas neste Regimento.

Paragrafo unico - As medidas urgentes adotadas pela Dire¢do e ndo previstas neste

Regﬁnento que envolvam alocacdo de recursos deverdao ser referendadas pela
/ A
Mante ra.
Jantepidgr
/)N
‘ / \ Secéo III - Do Colegiado de Curso

/ Art 140 Colegi;}Qo de Curso é 6rgao consultivo, normativo e deliberativo do Curso

/ \/ em questdes referentes as atividades de ensino/ extensdo e jiniciagdo cientifica,

/

4
/ iqodendo ser consul\vdo pela Direcao da Fa;zﬁldade sempre (z[lle necessario e
/ /

/ constitui-se pelos segulhtes membros: /

/ /
/ L. \\Coordenador de Curs\o como prespdente / <\/

I1. C\Qordenador adjunto, kkuando hQ{wer / \\

L / /
% X\ / /
\ f /

\\.. / 9 /’/
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[II. 30% (trinta por cento) dos docentes do Curso, com um minimo de 5 (cinco)

docentes;
IV. 2 (dois) tutores atuantes no curso, quando este ofertar unidades curriculares
em EaD; e

V. 2 (dois) representantes do corpo discente do curso.

§ 12 Os representantes de que trata o inciso Vtém mandato de 1 (um) ano renovavel

por igual periodo.
§ 22 Cada Curso tem o seu Colegiado préprio.

§ 32 A cada dois anos, cada Colegiado de Curso devera promover a renovagdo de
seus membros em até 10% do quantitativo de docentes, oportunizando mais

docentes a participarem das decisoes colegiadas.

Art. 15 Cada Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, 1 (uma) vez por
semestre, segundo calendario e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo

presidente.

§ 12 O membro titular do Colegiado de Curso que faltar a 2 (duas) reunides
consecutivas ou 3 (trés) alternadas sem justificativa, sera desligado, devendo de

imediato ser nomeado um substituto pelo Diretor De Graduac¢do e Pds-Graduacgao

do curso respectivo.
/
§é A/I‘{Stlflcatlva de auséncia a reunides do Colegiado de Curso pelos seus
vera ser encaminhada ao Coordenador do Curso e presidente do
Colqédo cd(%u

48 horas de antecedéncia, para que seja possivel a convocagao de um

/ d}fcente SUbStltw ou nova designacao da reuniao.

/ 4
/ \/ Art. 16 De cada re\unlao o Secretario ad hoc lavra}/ata que deve'ser assinada pelos
/ \

/ embros e arqulvadé\na Faculdade. / / / /\ i \

/ \\\ / / \\
/ Art.\17 Compete ao Cole\g\iado de Curso, no 4mbito de sua/étu%éo: \

/
/ % \ i /i
L. \?Qrticipar da elabora\¢50 da propy!ta pedagégica e org\%nizagéo curricular do
curso; \ / / \\\ \\
g ! \ / 7 \ \
\- \/ // \\

X / 10/ \
mepac.edn.br / /
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[. aprovar o Projeto Pedagogico do Curso - PPC;

[I. pronunciar-se sobre assuntos didatico-pedagdgicos na sua esfera de
competéncia, tendo em vista o Projeto Pedagégico do Curso - PPC;

I[II. pronunciar-se, nos termos deste Regimento, em representacdes de alunos
contra professores;

IV. participar, em conjunto com a Coordenac¢do de Curso e o Nucleo Docente
Estruturante - NDE, das discussées para atualizacdo do curriculo do curso,
submetendo-as a Direcao de Graduacdo e P6s-Graduacao;

V. manifestar-se, quando solicitado, no exame de processo de transferéncia, de
dispensa e adaptacao de unidades curriculares;

VI. apoiar a coordenacdo do curso nos processos de avaliacdo do projeto
pedagoégico e do curso;

VII. examinar os indicadores referentes a verificacdo do rendimento dos
estudantes nas unidades curriculares, propondo medidas para a melhoria
continua do seu desempenho;

VIIL. lavrar ata das reunides, bem como efetuar o registro das decisdes associadas,
observado o fluxo determinado para o encaminhamento das decisdes;

IX. efetuar o registro, acompanhamento e execucdo de seus processos e
decisoes;

X. realizar avaliagdo periodica sobre seu desempenho, para implementagdo ou

/ 7 ajustes de praticas de gestdo; e

X/I. exercer as demais atividades que lhe forem proprias ou determinadas pelos
/ A
e N .
/ Orgaos superiores da Faculdade.
/ \
\

/

/
_ // Art/_/18 Compe<ce ao Presidente do Colegiado de Curso:
T
/

L. participaNas reunides do Comité de Gestao;

/ /
¥ < IL. representar\o Colegiado junto a Direcao de/ Gradua(;ao e/Pos Graduacgao e ao
/i 7 /
s \ Comité de Gesﬁao / 4 // A\ \
' \
/ \Iﬂ\ executar e fazer executar as decisées do Comité de/({estéo e déNDlretorla de
/ \ Graduacdo e P6s-Graduacdo, aplicaveis ao Coleglado / \
[V. designar o secretario p\ara cada reunido do Coleglado \
V. exa{cer, no ambito do C\glegladp,/a acao dlscuﬁmar; e \\ \
\\\ \ // // \\ 1
X \/ /'/ \\
b / 1/ \
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VI. exercer as demais atribui¢des que lhe sejam proprias.

Secao IV - Da Coordenacao de Curso

Art. 19 A coordenacgdo é o 6rgdo que executa, superintende e coordena todas as
atividades académico-pedagogicas do curso, na sua esfera de competéncia,
obedecidas as determinagdes da Direcdo da Faculdade e as normas deste

Regimento.

Art. 20 A execucdo, a coordenacdo e a supervisio das atividades académico-
pedagogicas de cada curso de graduacdo ficam a cargo do Coordenador de Curso,

que deve ser, preferencialmente, professor da area.
Art. 21 S3o atribui¢des do Coordenador de Curso:

[. difundir a filosofia e as politicas da Faculdade, dinamizando sua aplicacdo no
ambito do curso;

II. participar como membro nato das reunides do Comité de Gestao;

[II. atuar como elemento de articulacao entre Direcdo, professores, alunos do
curso, mercado profissional da area, coordenacao de EaD e tutores, os dois
ultimos, quando for o caso;

[V. elaborar o Plano de Ag¢do anual da Coordenacdo de Curso, que devera ser

documentado e compartilhado com todos os envolvidos;

V. avaliar as atividades da Coordenacio de Curso, implementando indicadores
// }?{e\desempenho a serem disponibilizados e tornados publicos, com vistas a
/ melho\rla continua da coordenagao;

/ Vf. admlnlsgrar a potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a
/ / integragéh\ e a melhoria continua, bem como incentivar o seu
/ \/ : aperfelgoarﬁ@nto constante; // 7

/ \VII coordenar a e\lgbora(;ao e alteracao do Pi"OJeto Pedaga/glco ‘do Curso - PPC,
i/ \ bem como respo\nder pela sua implementacdo, com a/colz(bora\;flo do Nucleo
/ \\ Docente Estruturah\te NDE, Colegiado do Curso/e de,rnals docentes, com o

/

\ap01o da Direcdo de hraduagao e Pgs Gradua(;ag % ¥

\
VIIL zéiar pelo cumprlmen%Q das dlsff)osu;oes legﬂs e reglrﬁgntals conce}\nentes
\

ao cu{'so e as emanadas d\e)s Ccfleglados da Eaculdade \ N

/
y /

\ / 12/ \
e / / }
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[X. dominar a legislacao e politicas publicas para o Ensino Superior, mantendo-

se atualizado e comunicando alteragdes as instancias superiores para a
tomada de decisdes, quando for o caso;

X. colaborar com a Direcdo de Graduacao e P6s-Graduacao e demais setores, na
organizacdo de processos de credenciamento ou recredenciamento da
Instituicdo e organizar o processo de reconhecimento e renovacao de
reconhecimento do curso de graduacdo sob sua responsabilidade;

XI. cooperar, na forma prevista nos instrumentos proéprios, na aplicacdo de
avaliacdes e diagndsticos sistematicos, permanentes e participativos,
especialmente, na Avaliacdo Institucional;

XII. manter registro dos dados histéricos do curso referente as alteragdes
curriculares, planos de ensino-aprendizagem e de atividades desenvolvidas;

XIII. analisar, em conjunto com o NDE, os resultados das atividades pedagdgicas,
os indicadores das avaliagdes internas e externas e os métodos aplicados,
com vistas a melhoria continua do curso;

XIV. pronunciar-se acerca de todos os assuntos de natureza didatico-pedagogica
pertinentes ao curso, bem como supervisionar os planos de trabalho, planos
de ensino-aprendizagem, os métodos de ensino aplicados pelos docentes, a
qualidade do atendimento dos tutores (quando houver), a bibliografia do

curso, assegurando a qualidade do processo educativo no curso;

Y XV, elaborar os horarios das aulas, fazendo cumprir o calendario, os prazos de

/ el/l\trega de notas e de planos de ensino-aprendizagem, a assiduidade e
/

/ pontuahdade dos professores;

/ XV; partlé{par de programas de desenvolvimento institucional, prestar

1nformak;oes a alunos e professores e auxiliar na difusdao de tecnologia

/ o espec1f1ca para cumprir os propositos da Faculdade;
/ ( XVII. cumprir e fézer cumprir as politicas, dire;f”izes e norrr}zitizagéo do Estagio
/ \
/"/ \ Superv151ona(}Q, do Trabalho de Conc}ﬁsao de CurSo é gas Atividades
/ / \
/ \\ Complementares, // / / \\
/// XVII\R aprovar o Plano ée Estudos orgamzado pelo pr/ofegéor para 6\aluno em
/
}iependenaa na forma do § 10 do/ért 103; o \\\
\ X \
\ \ / / \
\ % / i
\ % /
\ / 13/
www.imepac. @v/// br /’ /

Avenida Minas (,mm 1.889 - C (//1//(1 - I/uﬂ/m/// \I(, (34) 3249-3900
\\ / /

\ / 7




IMEP/AC

ARAGUARI
XIX. orientar os docentes recém-contratados, especialmente na adequacdo dos

conteidos das unidades curriculares sob a sua responsabilidade, para
alcancar o perfil previsto para o egresso e os objetivos do curso;

XX. manter o acervo bibliografico adequado ao Projeto Pedagégico do Curso,
submetendo-o a andlise e aprovacdo do NDE; e

XXI. exercer as demais atividades que lhe forem proéprias ou determinadas pelos

orgdos superiores da Faculdade.
Secdo V - Da Coordenacao de Educacdo a Distancia - EaD

Art. 22 A Coordenacdo de EaD é o 6rgdo que executa, superintende e coordena, em
conjunto com os Coordenadores dos Cursos dessa modalidade todas as atividades
administrativas e académico-pedagégicas da EaD, obedecidas as determinagdes da
Direcdo, deste Regimento, do Plano de Gestao da EaD e demais normas

institucionais.
Art. 23 S3o atribui¢des do Coordenador de EaD:

[. representar a Coordenacdo de Educagdo a Distancia - CEaD junto a Diretoria
Académico-Pedagogica, Comité de Gestao e demais orgaos da IES;
II. fazer cumprir o Plano de Gestdao da EaD do IMEPAC, com o apoio da Dire¢ao

de Graduacao e Pés-Graduacao;

/ Il participar da reuniio de Coordenadores(as) de Curso, articulando-se para
i
// cqnhecer suas demandas na area didatico-pedagogica e encaminhar naquele
/ //foru\m os projetos do CEaD;
/ v/ promkyer a elaboracdo coletiva do cronograma de atividades e a divisao de
// /. \
/ / tarefas é*ntre os membros do CEaD;
/ / / V. apoiarae 1pe multidisciplinar em suas at1v1dades
¥ \_ VL articulara aggnda de momentos presenc1;ﬁs das unldagles curriculares com
/ \ / / 7 A
/ \ 0s professores)‘tutores envolvidos; / o \
/ /
/ k&l realizar a confereh\la final das prova%l serem aph(/‘adas pelo sétor
/ /
/ VII\ elaborar os manuals\e superV151or/1ir a elaborac,ﬁo dp material deatlco do
\\ \
\ // \ \
E@aD \ // / b \
\\ // / \\\
A / \
\ LW / \
\_ \/ /'/ \\
b / 14/ \
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[X. analisar os relatorios de gestao e discuti-los com a Direcao, propondo os

encaminhamentos necessarios;

X. atuar como elemento de articulagdo entre Direcdo, Coordenadores,
professores, alunos da EaD e o mercado profissional da area;

XI. colaborar com a implementacdo dos Projetos Pedagogicos dos Cursos,
mantendo articulacdo com o Coordenador, Nucleo Docente Estruturante,
Colegiado do Curso e docentes;

XII. zelar pelo cumprimento das disposi¢cOes legais e regimentais e as emanadas
dos colegiados da Faculdade;

XIII. dominar a legislacao e politicas publicas para o Ensino Superior, mantendo-
se atualizado e comunicando alteragdes as instancias superiores para a
tomada de decisdes, quando for o caso;

XIV. colaborar com a Direcdo e demais setores, na organizacao de processos de
credenciamento ou recredenciamento para EaD na Instituicdo e organizar,
em conjunto com os Coordenadores, o processo de reconhecimento ou
renovacao de reconhecimento dos cursos de graduacao na modalidade EaD,
para ser encaminhado aos 6rgdos competentes;

XV. cooperar, na forma prevista nos instrumentos préprios, na aplicacao de
avaliacoes e diagnosticos sistematicos permanentes e participativos,

especialmente na Avaliacdo Institucional realizada, conforme periodizagao

Y 7 estabelecida, e na Avaliagdo Docente por Unidade Curricular (semestral);

XX’;I. as/\sessorar a Direcdo sempre que se fizer necessario;

/XVII gvahar em conjunto com os Coordenadores dos Cursos e a equipe
/ //multltllsaphnar os resultados das atividades pedagdgicas, indices de
aprovaCQes em avaliacdes internas e externas, cientificando-se dos
/ o problema{\s\ surgidos para aferir a eficicia dos métodos aplicados e
# < prov1den01a\rv reformulacdes adequadas na modahdade /EaD quando for o

/N s\
e X\VIII pronunciar-se acbrca de todos os assuntos de naturéza gfldatléo -pedagogica
/ \pertlnentes a EaB\ bem como su}nervmonar oé pl;;{nos de ti’sbalho 0s

}metodos de ensino a\pllcados pelg”s docentes e/a quahdade do atehdlmento

\ /

\
dos\tutores orientando~0s sobr}e/a execucao e/a selegao dos mesmos, \e sobre

\ 7 / \

\

4 /
A \V4 /'/

\\\ / 1 5 //
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o material didatico a ser utilizado para assegurar a eficiéncia e eficacia do

processo educativo na EaD;

XIX. Fazer cumprir o calendario, os prazos de entrega de notas e de Planos de
Ensino-Aprendizagem, a assiduidade e pontualidade dos professores e
tutores, com o apoio da Dire¢do, Coordenadores de Curso e da Secretaria;

XX. zelar pelo constante aperfeicoamento do pessoal docente, tutores e técnicos
administrativos da EaD, incentivando-os a participar de programas de
treinamento e atualizagdo para manter em bom nivel o processo educativo e
possibilitar o acompanhamento da evolucdo do ensino em EaD no pais;

XXI. participar de programas de desenvolvimento institucional, prestar
informacgdes a alunos, professores e tutores, auxiliando na difusdo da EaD e
no cumprimento dos propésitos da Faculdade;

XXII. orientar aos discentes, sempre que necessario, sobre as normas deste
Regimento, ndo cabendo ao aluno a alegacdo de que o desconhece;

XXIII. zelar pela guarda e conservacdo dos bens sob sua responsabilidade, bem
como cumprir e fazer cumprir normas internas de seguranca, visando ao
desenvolvimento das atividades;

XXIV. orientar, em conjunto com os Coordenadores dos Cursos, os docentes e
tutores recém-contratados, especialmente na adequagdo dos conteudos das

unidades curriculares sob a sua responsabilidade, para atingir o perfil

/ 7 previsto para o egresso do curso em EaD; e
XXV executar outras atividades correlatas, sempre que necessario.
% /\
f 7%
o / Secao VI - Da Comissao Propria de Avaliacao - CPA
/N
/ ,-'/ \'\
/‘" Ayt’. 24 A Comi-s\séo Propria de Avaliagdo - CPA da Faculdade é 6rgdo de andlise e
/ /ﬁroposigéo respc}qsével pela Avaliagdo Institucional, tendo como membros:
/ / X / 7
/ \ 1 / /'/
// ‘\ [. 2 (dois) membros representantes do corpo docente; / N
f N 2 (dois) membrds representantes do c9fpo dlscente,/ / \\
// \ / //
7 I11. \ 2 (dois) membros\‘\epresentantes do/ corpo tecnlcg admlmstratl\(o e
/ 4

IV. Q (dois) membros representantes ;ﬂ/a soc1edade ClVll drganlzada
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§ 12 Os membros da CPA serao designados por ato do Diretor Geral, sendo que o

Coordenador e o Vice Coordenador da CPA serdo escolhidos entre os membros

representantes do corpo docente e do corpo técnico-administrativo.

§ 22 0 mandato dos membros da CPA sera de trés anos, permitida a reconducao,
sendo que em caso de demissdo ou desligamento do funcionario membro ou ndo

renovacdo de matricula do aluno membro, o mandato cessa automaticamente.

§ 32 Perdera o mandato o membro da CPA que praticar ato incompativel com o
decoro da Instituicdo ou faltar, sem justificativa, a mais de duas reunides

consecutivas ou a trés intercaladas, por ano.

§ 42 Havendo desisténcia de membro da CPA, independente dos motivos, cabera ao

Diretor Geral indicar um novo membro do mesmo segmento.

Art. 25 As atividades dos integrantes da CPA constituem relevante servigo prestado

a educacdo superior.
Art. 26 Sao competéncias e atribui¢oes da CPA:

[. avaliar:
a. a Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI,

acompanhando-o permanentemente e propondo alteragdes ou corregoes,

quando for o caso;
// b/ﬁ\a politica para o ensino, a extensao, a iniciacdo cientifica e a pds-graduagao
/ // (}\a Faculdade;

/ _/ c. a I%Sponsabilidade social da Instituicdo, considerada especialmente no

\

/

/ \
/ \ . .~ ~ By - ~ -

/ / que Se\(efere a sua contribuicido em relacdo a inclusdo social, ao

/ / desenvolvimento econdmico e social, 3 defesa do meio ambiente, da
/ 7

\\ ~ 7 . / . A //.
memoria C‘Qltural, da produgdo artlstlc?/e do patrimonio gultural;
. , T . : A4
/ \ d. ainfraestrutura fisica, em especial a gé ensino, da/blbll/(ateég, dos recursos
/ \\\ . / \
o \ de informacao \e\de comunicagao; 3 /’ \_
/ \
/ icacs iedade;/ r o \
\e. a comunicacdo cd\Ql a socieda e/ / \

/ \

P

\ . ~ ~ i s~ /: \\ . \
f.\ a organizagdo e ge§\tao da In;fltulc;ao, e517C1alment\e 0 func1onal<ento e
\ \

ngresentatividade dds\()rg;?lﬁs colegiados/sua indepeﬁ‘c{éncia e autonomia

X \ / / \

\_\ \/ / §
O\ / 17 4
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/
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na relacdo com a mantenedora e a participacio dos segmentos da

comunidade académica nos processos decisorios;

g. o processo de auto-avaliagao;

h. as politicas de atendimento ao estudante;

i. aspoliticas de pessoal;

j. a sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educagao superior;

k. o Docente por unidade curricular, semestralmente, no caso das unidades
curriculares ofertadas na modalidade presencial;

. o Docente e Tutor por unidade curricular e por curso, respectivamente,
realizada semestralmente, no caso dos cursos e/ou unidades curriculares
ofertados na modalidade de EAD, quando houver.

II. desenvolver estudos e anadlises, visando o fornecimento de subsidios para a
fixacdo, aperfeicoamento e modificacao da politica da avaliagdo institucional
da Faculdade.

[II. propor e avaliar as dinamicas, procedimentos e mecanismos internos da
avaliacdo institucional, de cursos e de desempenho dos estudantes.
IV.  prestar informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e

Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, ou pelo Ministério da

Educacao.

/ / elaborar os relatérios parciais e o integral a serem utilizados para a tomada

/ de medidas ou de decisoes, visando a melhoria do ensino, da extensdo e da
/ A

/ peSqulsa (investigacao cientifica).

/ acom\qanhar os processos de avaliacdo institucional desenvolvidos pelo
/‘ /
/ / Mlnlsteh}o da Educacdo, realizando estudos sobre os relatérios avaliativos

/ / institucio\ais e dos cursos ministrados pela Faculdade, em especial o Exame

7

/ ( Nacional de' Desempenho dos Estudantes - ENADE //
\

/ \(II. realizar estud\qs sistematicos e elabora17 parecer sobI/e 0, /de\sempenho dos

/ \

1 \ estudantes dos c‘ursos de graduacao p 4t1c1pantes dé EN/ADE k\m confronto
4
/ \ com o desempenﬁo demonstrado p/laos mesmoﬁ ng/processo {egular de

\avallagao da aprendléagem / \
! 4 FN

‘ ¥, / \
\\\ \\ // // \\
\/ / \
X / 7/
X / 18/ \
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Paragrafo unico A CPA obedece a regulamento préprio aprovado pelo Comité de

Gestao e a ela é garantida autonomia em relacdo aos demais 6rgaos colegiados da

Faculdade.
Secao VII - Do Nucleo Docente Estruturante - NDE

Art. 27 O Nucleo Docente Estruturante - NDE é 6rgao avaliativo, propositivo e de
assessoramento responsavel pela implementagao e avaliagdo do projeto pedagdgico

do curso, tendo como membros:

I. o Coordenador do Curso, como seu Presidente; e

[I. 4 (quatro) professores atuantes no curso.

§ 12 0s membros do NDE sao contratados com regime de trabalho em tempo parcial

ou integral, observadas as exigéncias da legislacdo aplicavel.

§ 22 No minimo 60% dos membros do NDE devem ter titulacdo obtida em

programas de pds graduacao stricto sensu.

§ 32 Os docentes que constituem o NDE, preferencialmente, devem atuar no curso
desde o ultimo ato regulatério, sendo que a indicacdo dos membros sera feita pelo

Diretor de Graduacgao e Pés-Graduagao, ouvido o coordenador do curso.

/ Art-28 Sdo atribui¢des do Nucleo Docente Estruturante - NDE:

/
/

/']/. pér\ticipar efetivamente da elaboracado do Projeto Pedagogico do Curso - PPC,

/

/ .\\ . ~ . . .
o/ /definindo sua concepcdo, fundamentos, objetivos e perfil do egresso;
/
/ . ~ . ~ ST
/ I,/ atuar ne acompanhamento, na consolidacdo e na atualizacao periddica do

// / Projeto \edagégico do Curso, realizando estudos sobre os resultados da
/ i
/ / avaliacdo }nstitucional e as transformag¢des no mundo, do trabalho para
/ \: / /
7 J
/ \ subsidiar suas acoes; b
/ \ S\ ¢ // i \\
/ IH. acompanhar, supervisionar e verificar o'impacto do sistetna de avaliagdo da
\ \ i / \\
\

/ \ aprendizagem na\fgrmagéo do estud;{nte, analisar}do S):ia pertiﬁ@ncia com o
/ / /
. \ / ,/ /
/ \Perﬁl do egresso, as DCN e as nova/# demandas do mundo do trabe}l{lo;

\ / A\ \

IV. ré{erendar em relatorio a Compa)ﬂ/bilidade e adéequacio'da bibliograffa\bésica
\ 1 / ; \\ 1

e C\Qmplementar de ca\(ska ul}{dade curricular do curse, considerando o

\ / / \
) ¥ \
\ 19 / \

. \ / 4 \
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numero de vagas autorizadas e a quantidade de exemplares por titulo ou

assinatura de acesso, disponivel no acervo;

V. analisar os resultados da avaliacao institucional interna e externa,
compilando os dados em relatério, para subsidiar as decisdes no ambito do
curso;

VI.  participar dos processos de avaliacao do curso, apoiando a coordenacgao e
direcdo no preenchimento de relatérios, nas visitas in loco, no
acompanhamento do Enade, em grupos focais, etc.;

VII. avaliar os planos de ensino-aprendizagem das unidades curriculares,
atestando sua adequacdo ao perfil do egresso proposto e as normas
institucionais;

VIII. promover a integragdo horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo Projeto Pedagégico;

[X. acompanhar as atividades do corpo docente e a avaliacdo docente por
unidade curricular, encaminhando a coordenac¢do de curso sugestdes para
contratacdo e/ou substituicao de docentes, quando necessario; e

X.  apoiar a coordenag¢do no planejamento e acompanhamento das atividades

complementares, de extensao e de iniciacao cientifica do curso.

CAPITULO II - DOS ORGAOS SUPLEMENTARES E DE APOIO

/ Art. 29 Sao orgdos suplementares de apoio e suporte as atividades académico-

ped/agog}\cas administrativas e financeiras da Faculdade:

//’/ / \

I. /Secr taria;
VAR i

/ II Blblloté\;:a;
/L outros. \

/ //
/ / \

/ \Art. 30 A critério da\Dlre(;ao e com a prévia autquza(;ao da Mantenedora quando

/ \ . \\
/ \ Seé@o I - Da Secretaria da Faculdade / \
/ \ \\ / // // \\

/ \

\

/i
/ én\volver custos, pode}\ao ser criados outros org/élos supleme targs e\de apoio.

X

N
Art. 31 A\Secretarla éo orgaO\suplemery/ar que prest {ap010 e\suporte as atlxldades

academlco\- pedagogicas, admlnis\tratlv‘as e ﬁnancel}’as da Faculdgde 3
\
\\, \/ d \
\ / \
// 20 4
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Art. 32 A Secretaria da Faculdade tem como titular um Secretario.

Art. 33 A Secretaria da Faculdade é de responsabilidade do Secretario, graduado em

nivel superior, designado pela Diregao.
Art. 34 Compete ao Secretario:

[.  coordenar os processos de registros académicos sob sua responsabilidade;

II. apresentar ao Diretor a proposta de regulamento dos servigos da Secretaria,
os procedimentos operacionais e as instrugoes dos processos automatizados
e manuais, mantendo-os atualizados, bem como as alteracdes que nele se
fizerem necessarias;

[II. assinar histéricos, certiddes, atestados e declaracgoes;

IV. redigir, assinar e mandar afixar ou publicar editais e avisos de sua
competéncia, depois de aprovados pelo Diretor de Graduacdo e Pos-
Graduacao;

V. providenciar o arquivamento em pasta prépria de cépias (ou do original, se
for o caso) de todas as normas expedidas pelos 6rgaos colegiados e Diregao
da Faculdade, mantendo-as atualizadas;

VI. assinar com o Diretor de Graduagdo e Pds-Graduacao:

a. osdiplomas e certificados conferidos pela Faculdade; e

b. ostermos de colacdo de grau.

VII. cumprir e fazer cumprir as ordens e instrucdes emanadas da Direcio;
/
/VIII. 7ﬁp\ervisionar e agilizar a tramitacdo de documentos e processos em curso
/
/

\
/ \ N .
/ / na suiesfera de competéncia;

I/X. ter soB\sua guarda os livros, documentos, materiais e equipamentos da
/ Secretar\f :
X. participar ng organizacdo dos processos (je regulacdo d/.a Instituicdo e dos
cursos, secret\arlar os atos solenes, as reuriloes da Dlregéo, /\
\<I. prestar as 1nf0rma(;oes de sua competeﬁaa ao Censo/da Educa do Superior;
XII apoiar os coorder\lﬁ\dores na 1nscr1(;ao/ios alunos a/f)tos/a fazerem ENADE; e
XIIIL. pxercer outras atrlbhlgoes que lhe/forem deternﬁnadas pela Dlrega\o ou que

l}}e competem por este\Beglmemfo na sua esf/e’ra de atua(;ao \
\\ \ / / \\ \\
\ \ / / A \
X \/ /'/ \\
b / 21/ \
WWW. i/?/epa./c'.\é{/z/. br ¥ ¢
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Secao II - Da Biblioteca

Art. 35 A Biblioteca da Faculdade, destinada a professores e alunos, é organizada de

modo a atender aos objetivos da institui¢cao e obedece a regulamento proéprio.

Art. 36 A responsabilidade técnica da Biblioteca incumbe a profissional legalmente

habilitado, na forma da lei.
Art. 37 Compete ao Bibliotecario:

. classificar e organizar todo acervo da Biblioteca;
II. orientar e disseminar informagdo aos usudrios;
[II. manter-se informado sobre normas e atualizagdes da Associagao Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT;
IV. zelar e responsabilizar-se pelo patrimoénio da Biblioteca;
V. divulgar os periddicos existentes no acervo;
VI. realizar atividades artisticas e culturais no ambito de sua atuacao;
VII. fazer a gestdo dos registros do acervo bibliografico junto aos Coordenadores
de Curso; e
VIII. colaborar com a Dire¢ao nos processos de avaliacao institucional e de cursos,

no que se refere a biblioteca.

/ 7 Secdo III - Dos Outros Orgios

Art.38 %Faculdade conta com outros 6rgdos Suplementares e de Apoio, dentre eles:
{
/ /Nﬁclx) de Inovacao Pedagogica e Aperfeicoamento Docente - E-Labore;
/ II/ Nﬁcleo\kj\e Acessibilidade e Atendimento Psicopedagogico - NAAP;
/ }’(I Equipe M\\ltidisciplinar da EaD - EMEaD;
Nucleo de A\‘\olhimento e Apoio ao Estudan)ze NAAE; /

/
/
/ \ V. Nucleo de Ops(tunldades Estagios & Car e1ra NOEC,// /\
/ Nucleo de Apmo\aos Trabalhos Académicos — NAT; e/ / \
/ \

Y
/ VIL \ Ntcleo de Gestao Ag Pessoas.

/ \ .
. /
\\ \ /’/ \\\
X / \
. v £ 7 N
\ /
\ \./ / \
\/ k1
.7 // 22 \
Www. l/?/é’p(-/é'. 21 . /Ji" D3 /
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TITULO I1I - DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULOI-DOS CURSOS E PROGRAMAS
Art. 39 A Faculdade podera oferecer os seguintes cursos e programas:

. sequenciais, por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos
a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela instituicdo de
ensino, desde que tenham concluido o ensino médio ou equivalente;

II. degraduacdo (bacharelado, licenciatura e tecnolégico), abertos a candidatos
que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido
classificados em processo seletivo;

[II. de pos-graduacao, compreendendo programas de mestrado e doutorado,
cursos de especializagdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos
diplomados em cursos de graduagdo e que atendam as exigéncias da
instituicao;

[V. de extensao, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos
em cada caso pela instituicao;

V. programas de formacao pedagoégica destinados a portadores de diploma de
educacao superior que queiram se dedicar a educagao basica; e

VI. programas de educacdo continuada para os profissionais de educacdao dos

diversos niveis.

7

/"

A;‘t 40 A Faculdade adota em seus cursos de graduacgao o regime seriado semestral,
/por pex/lodm na forma presencial, semipresencial e/ou ensino a distancia, conforme
/ prevasto nos\qespectlvos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, obedecidas a legislacao

/" ayhcavel ea declsao da Mantenedora a respeito da matéria.
/ / \\
/ /§ 12 Para fins dos hrts 58 e 59 qualquer unldade/ curricular padera ser oferecido

v, k\omo disciplina 1sol§ga desde que observadas/ as determlna(;oes\ contidas neste
Ay
7 reﬁlmento ou outras no\rmas expedidas pela Fﬁculdade // / \
/ \ / /
/ \ / / \
>\ / /S / b
/ § 2¢ \Faculdade podera mlnlstrar cursos a d15tanc1a,/em s/ua sede ou\atraves de
/

polos em mun1c1plos dlversos\ obedecu}a/s as normas /regulam%ntadoras apl\cavels

y /
\ . /
\ X of /
/
/

\\ \ /
‘\\.\ / 2 3 //
Www. j/?/é’p(-/é'. ()»’\{l,//. /Ji' // /
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Art. 41 A matriz de cada curso de graduacdo sera desenvolvida sob a forma de

unidades curriculares que se apresentam como:

I.  unidade curricular ou unidade de ensino integrada;
II. Pratica de Ensino, Pratica Profissional, Projeto Integrador, Estagio
Supervisionado ou qualquer modalidade de pratica profissional;
[II. Atividades Complementares;
IV. Trabalho de Conclusao de Curso; e

V. outros, conforme a natureza e as caracteristicas do curso.

Art. 42 Cada curso de graduagdo obedece a um Projeto Pedagégico, construido de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN’s, no qual deve constar, pelo

menos:

[.  aidentificacao;
II. aconcepcdo e as finalidades do curso;
[II. o perfil desejado do profissional, expresso sob a forma de competéncias e
habilidades;
IV.  ocurriculo previsto com o ementario e respectivas referéncias bibliograficas;
V.  os objetivos gerais e especificos;
VI.  as propostas de Extensao, Trabalhos de Campo, Praticas de Ensino, Projeto

Integrador, Atividades Complementares, Estagio e Trabalho de Conclusao de

/
// Curso, de acordo com as especificidades de cada curso.
/
// //\\\
/Art. 43/ Os Cursos de Especializacdo e Aperfeicoamento, abertos aos graduados nas

érea/.s corres&ondentes, tém por finalidade aprofundar conhecimentos em areas
b T o

c1/ent1f1cas ou técnicas especificas.

//

/

/ Art. 44 Sio Cursos\d\e Extensao aqueles ndo defini/dos como sequenciais, graduacdo,

aperfeicoamento ou\e\specializagéo, que obedegéfrn a planos/e/qu’éificos e tem por

/ /
/comunidadeﬂnte;i‘na e\{lecessidades
\ // // ;
educacionais. \ / \
C% ! / / ,// N
\ N / L K !
5 \ N /’ \\\ \
Art. 4§\A execucdo dos p\lgogramas /de extensdo /de cada curso compete ao
\ \

ogj\etivo atender demah\das da sociedade, d7

Coordena&gr, cabendo-lhe, ain\:{a, a/éiaborac;éo dos projetos é§pecificos a serem

\ / /
X \/ /'/ \\
b / 24/ \
. / / \
Www. z/ﬂepm:\é(\///. br / v
\ A -
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aprovados pelo Colegiado do Curso, com anuéncia da Dire¢do, para a devida

implantacao.
CAPITULOII- DO ANO E DO SEMESTRE LETIVO

Art. 46 O ano letivo de 200 (duzentos) dias compreende 2 (dois) periodos ou
semestres letivos, com 100 (cem) dias de trabalho escolar efetivo em cada um, a se
iniciarem segundo o calendario escolar, podendo compreender ainda periodo

extraordinario ou programacao especifica.

Paragrafo unico - O calendario escolar estabelece os periodos de atividades
escolares, de recesso e outras identificacdes julgadas convenientes, tendo em vista

o interesse do processo educacional e o disposto neste Regimento.

Art. 47 Além das atividades proéprias dos periodos letivos regulares, podem ser
executados nos intervalos entre eles programas de ensino e de extensao, de modo a
assegurar o funcionamento continuo da Faculdade, de acordo com os planos
aprovados pelos respectivos Colegiados de Curso e pela Dire¢do, com anuéncia da

Mantenedora, se houver custos.

Art. 48 O periodo letivo pode ser prorrogado por motivo de calamidade publica,
guerra externa, convulsao interna, em casos fortuitos ou de forca maior e, a critério

y da D}'re(;éo, por outras causas excepcionais, independentes da vontade do corpo
dis/z(ente.

Vi A

/ !
/Art. 4/¢A Faculdade, em atendimento ao § 12 do art. 47 da Lei 9.394/96, informara

/ sgéuinte:
4 \

aos Xnteressédos as condig¢oes de oferta dos cursos, informando especificamente o
/. \

// \/ I lista de todos os Cursos;
| / \\ II. programas do&_\;ursos; / / //\
// { lista das unidad\es curriculares que 7z{np6em a r?a/tri/g/curri\l?{ilar de cada
/ \\ curso e as respect%@\as cargas horarias; , / , / / '\\
IV. '}siura(;éo e requisitos\ios cursos; // <\\ \

/

V. ide\Qtifica(;éo e qualificacao do;%iocentes q 52/ ministrardo as aulas e\w\l cada
\
\

‘ . . ‘ ./ . , \
curso, as unidades currlc\xla;és que efetivamente mlnlstr\a{a naquele curso

/ /
\_\ / / ;
' \ / 2 5 / /’ \\
Www. z/ﬂepm:\é(\///. br // v
\ A -
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ou cursos, sua titulagdo, abrangendo a qualificacao profissional e o tempo de

casa do docente de forma total;
VI. recursos disponiveis para os cursos; e

VII. critérios de avaliagao.
CAPITULO III - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 50 Ressalvadas outras possibilidades de admissdao previstas na legislacao
educacional em vigor, a Faculdade promove o ingresso de candidatos nos diversos
cursos de graduacao por meio de Processo Seletivo organizado e executado segundo
o disposto na legislacdo pertinente, com o objetivo de classificar os candidatos, no

limite das vagas ao curso respectivo.

§ 12 A regulamentacdo do Processo Seletivo é dada a conhecimento publico, no
minimo, 15 (quinze) dias antes da realizagdo da selecdo, por meio de Edital

publicado.

§ 22 0 Edital de abertura do vestibular ou processo seletivo do curso devera conter

pelo menos as seguintes informagdes:

I.  denominacgdo de cada curso abrangido pelo processo seletivo;
I[I. ato regulatorio de cada curso, informando a data de publicacdo no Diario

Oficial da Unido, observado o regime da autonomia, quando for o caso;

/ %

I}/f numero de vagas autorizadas por turno de funcionamento, de cada curso;
/ IV. )/i\nero de alunos por turma;
/ V. / local\{e funcionamento de cada curso;
/ V1/ norma§\de acesso; e

/4/ II. prazo de %ﬁhdade do processo seletivo.

7 \

/ \Art. 51 0 Processc\ Seletivo podera ser reahz/do por empresa especializada
/

/

// contratada para esse f\u;n observados os principios 1nd1cad0/s nesfte C\gpltulo

%

/ Art. §2 Os resultados \do(s) Processo(s) Seletivo(s) éao /Valldos pia toda a
Faculdéc{e no(s) semestre(\}a que se refére o respect)/vo Edital

/ \
\ /
\ \ / / \
% / \
\ / N
. / 4
www. z/ﬂepuc'.\k«j//. br /’ /
\
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Paragrafo unico A Faculdade podera oferecer Processo Seletivo para todos os seus

cursos no 12 e no 22 semestre do ano, respeitada a existéncia de demanda e o

numero de vagas autorizadas para o primeiro periodo.

Art. 53 Realizado o Processo Seletivo e restando vaga, a Faculdade admite o seu
preenchimento por aluno oriundo de outra instituicao de ensino, em processo de
transferéncia, e por concluinte do ensino superior com diploma devidamente
registrado, para obtengao de novo titulo, podendo a IES, ainda, optar pela realizacdo

de novo Processo Seletivo.

Art. 54 Ao deliberar sobre os critérios e normas de selecio e admissdo de
estudantes, a Faculdade podera aproveitar os resultados obtidos nos programas
oficiais de avaliacdo do ensino médio, inclusive, possiveis orientacdes especificas

oriundas dos 6rgdos educacionais.
CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO DOS CURSOS DE GRADUACAO
Secdo I - Da Matricula

Art. 55 A matricula nos cursos de graduagdo é feita em regime seriado semestral,
por periodo ou médulo, admitindo-se a matricula com dependéncia dos periodos

anteriores, salvo se se tratar de reprovacdo integral, respeitados em qualquer caso

y os-pré-requisitos, quando houver, e o disposto neste Regimento.
/
# A
//’/ / \
/ Art. #6 0 réguerlmento da matricula inicial deve ser instruido com os seguintes
/ dogumentos (o\qlglnal e uma copia de cada):
r o \
/ i
7 / L provade conclusao de curso médio ou de estudo equlvalente
% §
/ \\ II. provade estalq o requerente em dia com a)s suas obr1gat,‘oe§ eleitorais e com
7 \ \ | /4
; Y o Servico M111tai\ / / /
/ IIl, carteira de identidide' / / /

/ g

/ IV. \sertldao de nasc1mei<\to ou casamey{to A &
/ \

V. phova de pagamento d‘a prlmelrz;/parcela da symestraliﬁ\ade;
VI 1 (l}ma) fotografia atual [Qxél)/e /
\ /
\ \ / /
b /27 Vi

Www. z'/ﬂepm:\é(\///. br / v
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VII. outro documento que venha a ser exigido pela legislacdo ou pela Faculdade.

Paragrafo unico Os documentos originais, apds a apresentac¢ao, sdo devolvidos.

Art. 57 A matricula pode ser cancelada a pedido do aluno e os procedimentos para
sua efetivacdo cabem a Secretaria, condicionado ao pagamento das parcelas

vencidas até aquela data.

§ 12 O cancelamento somente poderd ser deferido se o aluno estiver sem

pendéncia(s) junto ao Financeiro, a Secretaria e/ou a Biblioteca da Faculdade.
§ 22 0 aluno que cancelar a matricula ndo tera assegurada a vaga no curso.

§ 32 0 abandono de curso fica caracterizado se o aluno deixar de comparecer as
aulas por 30 (trinta) dias consecutivos, sem qualquer comunica¢do, o que nao o
isenta, porém, das obriga¢oes financeiras contraidas com a Instituicao até o seu
retorno ou até a data do deferimento do seu pedido formal de cancelamento da

matricula.

Art. 58 A matricula em unidade curricular, sob a forma de unidade(s) isolada(s), é

feita na Faculdade, nas seguintes situacoes:

I. quando da ocorréncia de vagas, por alunos desta e de outras institui¢des de

/ 7 ensino superior ou por concluinte de curso superior;

l’( independente da ocorréncia de vaga, para fins de cumprimento de

/
/ ;zfependenaa e/ou adaptacgao, por aluno da propria instituicdo, sempre que

/

/ / for ]ulgado possivel pela Direcao Académico-Pedagdgica e pela Coordenacgao
/ /
yd / do CursQ\.

VA 4

/ /
7 /§ 12 Ao aluno de\q Faculdade, matriculado em cur§0 de graduagao nao é permitido

\
/ \\ aproveitamento dQ unidade curricular 1solad;a1 cursada n(/)é te/rmos do inciso I
\

X /
o/ deste artigo, para fins de dispensa de unidade/curricular d;! periodés seguintes ao

/ que\ie encontra matrlculwo / / / \\_\
/ r X
/

§ 2¢ ()\\candldato a matricula em unly/ de currlcular 1sok§da deve ap\resentar

]untarnent\e com o requerimento de m?‘(rlcula o historico escolar do Curso S}r erior
/ X
\ \ // / \ \
\\ Y /’/ \
\M // 28 4
www.imepac.edi. br / b

/
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que esteja cursando ou que ja tenha cursado, para analise de pré-requisitos, se for o

Caso.

§ 32 0 aluno matriculado em unidade curricular isolada esta sujeito as normas

regimentais desta Faculdade.

§ 42 Tendo sido aprovado na unidade curricular isolada em que se matriculou, o
aluno faz jus a declaracao, expedida pela Secretaria da Faculdade, com indica¢do da

carga hordria, nota e frequéncia obtida na unidade curricular cursada.

Art. 59 Aos alunos matriculados nesta Faculdade é permitido o aproveitamento de
estudos de unidades curriculares isoladas cursadas em outra Instituicdo de Ensino

Superior.

§ 1° Somente tera seus estudos aproveitados, conforme o caput deste artigo, os
alunos que estiverem devendo unidade curricular de dependéncia e/ou adaptacao
e que, por incompatibilidade de horario, encontrem-se impossibilitados de cursa-lo

nesta Faculdade.

§ 2° Antes de matricular-se em outra Instituicdo, para fins de que tratam o caput e o
§ 12 deste artigo, o aluno devera apresentar a Coordenacao de Curso em que esta
matriculado o programa da unidade curricular a ser cursado, para analise prévia da

idade do aproveitamento de estudo, a juizo da coordenacgao.

viabil
/ 7
/

// VA
/ /\

Sec¢ao Il - Do Trancamento

/ \
/ Art. 94) 0 alﬁpo podera solicitar o trancamento de matricula, desde que observadas
/ \

// aS/‘egras constantes no art. 61 e neste Regimento.

/ /Art. 61 0 tranc;xento de matricula no curso, observara os seguintes principios
/

/ \ % i/

// \bésicos: \ £ /,/ A
\ / £\
, \ | A
. SO pode ser concedido a aluno matriculado; / / \
/ / \
/ II.\ ndo pode ser solicitado pelos alun matriculac}o/s ng/primeiro \§§riodo do
\ {
}\ I'so, /" \\\
IIl. nao pode ser parcial; / / X
\\ / // 9
% \/ / \
N /29 \
W 1/718])(.16‘.\?!(\7’1/. br / /
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IV. nao pode exceder a 2 (dois) periodos/semestres, concomitantes ou nao, em

qualquer curso;

V. ndo interrompe o vinculo com a Faculdade, mas sujeitara o aluno a processo
de adaptacao curricular em caso de mudanc¢a havida durante o afastamento
que atinja o desenvolvimento de seus estudos;

VI. interrompe as obrigacdes financeiras do aluno para com a entidade
Mantenedora a partir do més seguinte ao vincendo; e

VII. ndo serd negado em virtude de processo disciplinar em tramite, ficando,

porém, o aluno, sujeito as san¢des legais e administrativas.

Paragrafo unico O trancamento do curso ndo sera permitido ao aluno que
mantenha vinculo ativo em curso idéntico, em outra instituicao, ficando, neste caso,
automaticamente cancelada sua matricula e o aluno sujeito as sanc¢des legais e

administrativas.
Secao III - Da Frequéncia

Art. 62 A frequéncia as atividades curriculares presenciais é obrigatdria a docentes
e alunos, observadas as disposi¢Oes deste regimento e da legislacdo aplicavel, e

permitida somente a alunos matriculados.

Paragrafo anico Em curso oferecido na modalidade a distancia ou semipresencial,

/ a regulamentacdo especifica constara do respectivo Projeto Pedagogico do Curso,
i

ob/édeci(};is, ainda, as normas legais atinentes.
/

A / / ' \\

/ \
/ // \\Segﬁo IV - Da Verificacao do Rendimento nos Estudos
/ \

/‘ / \

, / _
/ A}/t. 63 A verifiéi;io do rendimento nos estudos, na graduacao, sera feita mediante

/ /é avaliacdo de atividades académicas em cada unidade curricular.

/ ,/ 7

/ \\ \\ ) / //

/ Art. 64 Nas unidades'curriculares sao distribuiglﬁs 100 (cem)/bO}th% por semestre.
// \\ / / / \\

/

/ Art.\65 Nas unidades cuf\"\iculares dos curso;/ofertados ng’fnoﬂélidade\{resencial, a

\ /. g
/ avaliag@o é organizada em duas etapas, a ;/aber: /  { \\
\ \\ / \ \
- \er o/ ST T
I primeira etapa valendo 50 (cmﬂuenta) pontos, assim distribuidos: \
\ : / \
/ /

% \;i . # /
\\ N /’/ \
' \M / 30 / \
Wwn. l/?/é’p(lc‘. A . /Ji‘ / /

/
\ A s
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a. 20 (vinte) pontos distribuidos a critério do professor, por meio de

instrumentos variados;

b. 30 (trinta) pontos distribuidos por meio de prova individual que avalie
os conhecimentos construidos por meio do conteddo trabalhado na
etapa;

II. segunda etapa valendo 50 (cinquenta) pontos, assim distribuidos:

a. 20 (vinte) pontos distribuidos a critério do professor, por meio de
instrumentos variados;

b. 30 (trinta) pontos distribuidos por meio de prova individual que avalie
os conhecimentos construidos por meio do conteddo integral da unidade

curricular no semestre.

§ 12 A forma de distribuicdo dos pontos, dentro de cada etapa avaliativa, obedecido
ao disposto no caput desse artigo, deve constar do Plano de Ensino-Aprendizagem
disponibilizado pelo professor ao aluno no inicio do semestre letivo, devendo ser

adotados instrumentos avaliativos diversificados.

§ 22 A verificacdo do rendimento do aluno tem carater processual, diagnoéstico,
formativo e somativo, sendo obrigatério ao professor, no caso das provas, dar o
feedback aos alunos na semana imediatamente posterior a avaliacdo de segunda

chamada, conforme o calendario académico, bem como analisar os seus indicadores,

f
: de §o/rma a (re)avaliar as a¢des e promover a revisao dos conteidos com foco na
ap'i"endizagem dos alunos.
£ox
of \
§ 3¢ f( crlter\g da Instituicdo, a prova prevista em quaisquer das etapas de avaliagdo,
/
¥ pyde ser lnstlthaonal e de carater interdisciplinar.
/// /
7 /§ 42 As unidades c\urrlculares inscritas nos 1nc1so$ I, I, 1V e V do artigo 41 deste
y
7 {eglmento ndo se obrlgam as normas prev1sta5 no caput e {nc1/&os deste artigo,
¥
o/ 6¢{forme regulamentag\ao constante no Projetd Pedagoglco/do Gﬁrsox
/ / / / \
// / \
74 § 503‘& avaliacao do aluno\em cada unidade currlcular e felta por melo\de provas

presenk\als e/ou outros 1nstr<gmentos ayaliativos, conforme &tetalhado no Plano de
\ \ / / \
\\\ \\ // // \\
X \/ /'/ \\
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Ensino-Aprendizagem, aprovado pela Coordena¢do de Curso e apresentado e

disponibilizado ao aluno na primeira semana letiva de cada semestre.

§ 62 O calendario escolar das atividades da Faculdade fixa o periodo de entrega e

langamento no sistema dos resultados de todas as etapas das avaliagoes.

§ 72 Apés a divulgacdo do resultado de qualquer avaliacdo, conforme estabelecido
no calendario académico, as folhas de resposta deverao ser devolvidas aos alunos,

conforme cronograma de cada unidade curricular.

§ 82 Para aprovacdo em cada unidade curricular exige-se o minimo de 60 (sessenta)

pontos.

§ 92 Por motivo relevante, devidamente comprovado, o aluno que ndo tiver
comparecido a prova prevista na primeira e/ou segunda etapas de avalia¢do, podera
requerer a avaliacdo de segunda chamada, devendo, para isso, quitar a taxa
correspondente, respeitados os prazos para solicitacdo previstos no calendario

académico em cada etapa.

§ 10 Para ter direito a prova de segunda chamada em qualquer das etapas de
avaliacdo, conforme regulamento especifico, o aluno devera apresentar

requerimento fundamentado e comprovar a ocorréncia de caso fortuito ou de for(;a

corytados do ndo comparecimento, de modo a possibilitar a analise da autoridade
cémpe;én\t;e
\

§ 11/Na aval\.i(;ao de segunda chamada serdo cobrados os mesmos conhecimentos
/ eyigldos em caQa etapa e esta serd realizada em data prevista no calendario

os pontos correspondentes é(s) prova(s) que o aluno perdeu.

/ ~
/ /academlco, valen
§ \ / /

/ \ 4
/ § 12 O aluno que nao\alcangar o minimo de 60%ﬁos 50 pontog dlst’r\nk)uldos em cada
/ etapa, fara jus a uma avalla(;ao de recupzr/t/ao valendo /éO [Clnqugnta) pontos,
\ /
// f1can\s{0 este com a malkr pontuacdo obtida, seja no decg/rrer da etipa ou na

avallagﬁo de recuperagdo. \ f / \

\\ \\ // / / \
\/ / \
X / 7/ 4
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§ 13 No caso das disciplinas que tenham carga horaria pratica em que sao avaliadas

habilidades e competéncias atitudinais, procedimentais e psicomotoras, cujas
condi¢des de aprovacdo estdo regulamentadas nos paragrafos 12, 22, 32 e 42 do
artigo 71, dadas suas especificidades, a prova de recuperacdo de cada etapa

contemplara os conhecimentos tedricos, valendo 30 (trinta) pontos.

§ 14 0 aluno que, tendo alcangado o minimo de 60% dos 50 pontos da segunda etapa
de avalia¢do e que no somatdrio das duas etapas nao tenha alcancado os 60% para
sua aprovacgao na unidade curricular e, ainda, tenha obtido um minimo de 10 pontos
na primeira etapa de avaliacdo, podera requerer a recuperacao da segunda etapa
com o propdsito de alcancar a pontuagdo minima necessaria para sua aprovagdo na

unidade curricular.

§ 15 A avaliagdo de recuperacdo prevista no § 12 serd realizada posteriormente ao
feedback da prova dado pelo professor aos alunos, obedecendo ao disposto no

calendario académico.

§ 16 Para submeter-se a avaliagdo de recuperagdo o aluno devera requeré-la na
Secretaria da Faculdade e pagar a taxa correspondente, no periodo previsto no

calendario académico.

§ 17 As folhas de respostas das provas, trabalhos e outros instrumentos de

/ avaljacdo, terdo suas notas lancadas e serdo devolvidos ao aluno, caso o aluno nio
i

as/i‘etire,«as mesmas serdo descartadas apos seis meses.

//’/ / \

\

§ 1%/05 alu{los matriculados por ordem judicial receberdo seus instrumentos

o/ avaflatlvos con\_forme § 17, devendo a instituicio manter copias dos mesmos até a
// ﬁgalizagéo do pr\)\cesso.

A | \ /
/ \
/ \\Art 66 Nas unldadeg curriculares dos cursos ofeftados na moﬁahdade a distancia,
7

J v\valla(;ao é organlzad\a em uma Unica etapa, qsaber / //
4 \ do A [ [\
/ I.\ Etapa tinica valendo 100 (cem) pontos, assim dis;x‘ibu}'/dos: \\
X \ / r & \
a\ 40 (quarenta) pontbs dlStI‘lb}lldOS ao longydo médﬁl\o para ativid\ides no
\\ A
\melente Virtual de Aprel}dlzagem / X \

/

\\. \ / // g \
\ /33 o \

! / \
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b. 60 (sessenta) pontos distribuidos por meio de prova individual e

presencial, que avalie os conhecimentos construidos por meio do

conteudo trabalhado na etapa;

§ 12 A forma de distribuicdo dos pontos, dentro da etapa avaliativa, obedecido ao
disposto no caput desse artigo, deve constar do Plano de Ensino-Aprendizagem
aprovado pelo coordenador do curso e disponibilizado pelo professor ao aluno no
inicio do médulo respectivo, devendo ser adotados instrumentos avaliativos

diversificados.

§ 22 A verificacdo do rendimento do aluno tem carater processual, diagndstico,
formativo e somativo, sendo obrigatério ao professor, no caso das provas, dar o
feedback aos alunos em periodo que antecede a avaliacdo de recuperacdo, bem
como analisar os seus indicadores, de forma a (re)avaliar as agdes e promover a

revisdo dos conteudos com foco na aprendizagem dos alunos.

§ 32 A critério da Instituicdo, a prova prevista na etapa de avaliacdo, pode ser

institucional e de carater interdisciplinar.

§ 42 As unidades curriculares inscritas nos incisos I, III, IV e V do artigo 41 deste
regimento ndo se obrigam as normas previstas no caput e incisos deste artigo,

conforme regulamentacdo constante no Projeto Pedagogico do Curso.

/ /

§ 5" 0 calendarlo escolar das atividades da Faculdade fixa o periodo de entrega e

\

/lan(;an)/éntb no sistema dos resultados das avaliagdes.
/ /i
/

/
§ @9 Para apfgva(;éo em cada unidade curricular da modalidade EaD exige-se o

7 ?%nimo de 60 (sessenta) pontos.
/ / \
/‘// / \

/ \§ 72 Por motivo r«ilevante devidamente comprovado o ahmo que nao tiver

/ comparecido a prova fxremsta na etapa de avall/a(;ao podera ;Equ;erer\a avaliagdo de

/ X
74 prazés para solicitagao pre\llstos no calendarlo acadernlco / N

\\ / / / \\ \\

/ seanda chamada, deveﬂgo para isso, quita /a taxa correspondente réspeltados 0s

\

\
§ 8¢ Para t\er direito a prova dé\segunda/chamada comforme regglamento esﬁeaﬁco

o aluno dex)gra apresentar requﬁrlmento fundame/ntado e compi’ovar a ocorr\é\naa

/
\/
\ /

.\\\ / 34 // \
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de caso fortuito ou de forca maior que tenha motivado a sua auséncia, no prazo de

02 (dois) dias uteis e letivos contados do ndo comparecimento, de modo a

possibilitar a andlise da autoridade competente.

§ 92 Na avaliagdo de segunda chamada serdo cobrados os mesmos conhecimentos
exigidos na prova da etapa e esta sera realizada em data prevista no calendario

académico, valendo os pontos correspondentes a prova que o aluno perdeu.

§ 10 O aluno que ndo alcancar o minimo de 60% dos 100 pontos distribuidos na
etapa, fara jus a uma avaliacdo de recuperacdo que sera realizada de forma
presencial, valendo 60 (sessenta) pontos, ficando este com a maior pontuagao
obtida, seja na avaliagdo da etapa ou da recuperacao, sendo esta somada aos pontos

obtidos por meio das atividades no AVA.

§ 11 A avaliagdo de recuperacao prevista no § 11 desse artigo sera realizada
posteriormente ao feedback da prova dado pelo tutor aos alunos, obedecendo ao

disposto no calendario académico.

§ 12 Para submeter-se a avaliacao de recuperagdo o aluno devera requeré-la e pagar

a taxa correspondente, no periodo previsto no calendario académico.

§ 13 As folhas de respostas das provas, trabalhos e outros instrumentos de

p av /agao terdo suas notas langadas e serdo disponibilizadas ao aluno nos polos de

apolo presenc1al caso o aluno nao as retire, as mesmas serdo descartadas apos seis
/\
Meses. / X

/ \

/ \
/ § 14 Os all}ms matriculados por ordem judicial receberdo seus instrumentos

/ ay/allatlvos confo\rme § 13 desse artigo, devendo a instituicdo manter copias dos

/ \l
/ 7

of!
/ \ /
7 \\ v

/ Art 67 Observados Ss Planos de Ensino- Apren;zﬁzagem eo drspoétq no art. 66, sao
b as&eguradas ao professar na verificagcdo do r/endlmento n;z)/s esfudos \llberdade de

. form\{lagao de at1v1dad(¥, questdoes e autoridade de ﬁulgﬁmento ob\edeado 0

/ / i
dlsposfo nos ordenamentos\mstltuaona}’s e neste Reglmento\, cabendo récurso de

/ /

conforme prdcedimento, estabelecid  neste

\

%
suas dec1s\oes ao Colegiado dé\\Curso,/

Regimento . X \\ / /
\\. \‘// /

\\\ / 3 5 //
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Art. 68 A aprovacdo dos alunos na Pratica de Ensino, no Projeto Integrador, no

Estagio Supervisionado ou qualquer outra modalidade de unidades curriculares
com atividades de pratica profissional e/ou laboratorial, no Trabalho de Conclusdo
de Curso e nas atividades complementares estd disciplinada na Secdo V deste

Capitulo.

Art. 69 Os alunos que tenham extraordindrio aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, poderao ter abreviada a dura¢dao dos
seus cursos, de acordo com o § 22 do art. 47 da Lei n? 9.394/96, respeitado, ainda, o

disposto em regulamento proprio aprovado pelo Comité de Gestao.

Art. 70 A avaliacdo do rendimento na P6s-Graduag¢do obedece a legislagdo propria

e ao projeto especifico de cada curso.
Secao V - Da Aprovacao no Ensino Presencial

Art. 71 Estara aprovado em curso de graduagdo presencial o aluno que obtiver como
resultado final 75% (setenta e cinco por cento) ou mais de frequéncia da carga
horaria total ofertada no periodo e 60% (sessenta por cento) ou mais dos pontos
distribuidos, sendo que as referidas apuragdes se darao em cada unidade curricular,

ressalvados aquelas a que se referem os incisos Il a V do art. 41.

/
§ 19 Para aprovacao nas unidades curriculares que tenham carga horaria tedrica

(7[‘1) e pralglca (P1) nas quais sao avaliadas habilidades e competéncias atitudinais,

// proceﬁlmen‘&els e psicomotoras, dada suas especificidades, o aluno devera obter

74 60% (sessenta_\ por cento) dos pontos distribuidos na avaliacao tedrica e 60%
i § essenta por cé\n\to) dos pontos distribuidos na avalia¢do pratica ao final das duas

/ \
/ / etapas. X / 7
/ \ / /

/ b \ / ¢ / / A
’ f

§? Ao final das duas Qtapas avaliativas, o probedlmento para composu;ao da nota

/ ﬁnal nas unidades currlcmgares citadas no § )/" sera feito da segumte forma
Y

/ \ \ / i ’ 4 N

L. \Quando os valores aTcan(;ados pe}b(a) estudante forem iguais ou sﬁperlores

\

\
ao\mlnlmo necessario de 60% e/m cada uma das parc1als (T1) e (Pl)\far -se-

\
ao statorlo dos ValoreE obt‘ldos nas paralals (T1) e (Plj,\ N

\ //
\ / 36/
; \ / /
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II. Quando os valores alcangados pelo(a) estudante forem inferiores ao minimo

necessario de 60% em pelo menos uma parcial, seja (T1) e/ou (P1) da
unidade curricular: a nota final serd a média aritmética simples dos valores
(T1) e (P1) obtidos pelo(a) estudante, sendo que este estara reprovado(a)

na unidade curricular.

§ 32. 0 aluno que ndo obtiver um minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos
distribuidos na avaliacdo pratica e/ou na avaliacdo teédrica, conforme previsto no §
12 desse artigo, estard reprovado na unidade curricular, devendo cursa-la

novamente em regime de dependéncia.

§ 4° As unidades curriculares a que se referem o § 12 desse artigo, serdo
selecionadas pelo colegiado, devendo constar no Projeto Pedagoégico do Curso e no
Plano de Ensino-Aprendizagem das mesmas, onde também constara os critérios de

avaliagdo aqui definidos.

§ 5° 0 aluno devera obter por periodo, quando for o caso, os seguintes resultados,

nas unidades curriculares abaixo relacionados:

[. nas Atividades Complementares: “Atividade Cumprida”;
II. no Estagio Supervisionado: “Apto”; e

[II. no Trabalho de Conclusado de Curso, Pratica de Ensino; Projeto Integrador,

/ / Simulacdo de Pratica Profissional ou outras unidades curriculares
i
// e/;s\encialmente praticas:
/ / \a.\ “Bom”, para resultados entre 60% e 69% de aproveitamento na
S .
/ unidade curricular;
,"/ / ) . .
/ / b. “Multo Bom”, para resultados entre 70% e 84% de aproveitamento na
/ /
/ / uni ‘z\;lde curricular; e
/ ,/ 7
/ Y C. “Exce}gnte", pararesultados entre 85% e 100% dﬁé/apAroveitamento na
/ \ . \ . / / I\
J \ unidade'curricular. / S S
/ LY \ / A
/ \ / \
/ g \ / 5 J
/ § 69Q aluno que nao alc:h\(;ar os resultados; conforme d}s’po;}to no caput e §§ deste

artigo,'%:\staré reprovado nag\{‘espectivas }Aidades curr/i(:ulalge\s.
\ 4 \\
\ N/ / \
X \ o / \
\ \ / \
\ \ // / \
\_ \/ /'/ \\
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§ 72 Desde que ndo se configure reprovacao integral no periodo, o aluno podera

cumprir dependéncia, conforme o disposto neste Regimento, respeitados ainda os

pré-requisitos, quando houver, e o Projeto Pedagdgico do Curso.
Secao VI - Da Aprovacao no Ensino a Distancia

Art. 72 Estara aprovado em curso de graduacdo na modalidade EaD o aluno que
obtiver como resultado final 60% (sessenta por cento) ou mais dos pontos
distribuidos, sendo que as referidas apuracodes se dardo em cada unidade curricular,

ressalvados aqueles a que se referem os incisos Il a V do art. 41.

§ 1° O aluno devera obter por periodo, quando for o caso, os seguintes resultados,

nas unidades curriculares abaixo relacionados:

[. nas Atividades Complementares: “Atividade Cumprida”;
II. no Estagio Supervisionado: “Apto”; e
[II. no Trabalho de Conclusdo de Curso, Pratica de Ensino; Projeto Integrador,
Simulacdo de Pratica Profissional ou outras unidades curriculares
essencialmente praticas:
d. “Bom”, para resultados entre 60% e 69% de aproveitamento na
unidade curricular;

e. “Muito Bom”, pararesultados entre 70% e 84% de aproveitamento na

/ / unidade curricular; e
/ A f. “Excelente”, para resultados entre 85% e 100% de aproveitamento na

/ // \\\ unidade curricular.

/ N\
/8§ 2?/ 0 aluno que nao alcangar os resultados, conforme disposto no capute § 1° deste
/ % tigo, estara reﬁ&ovado na unidade curricular ofertada na modalidade a distancia.
/ / \ / ;
/ \§ 32 Desde que nao\se configure reprovacao mtégral no perLodo\o aluno podera

/
cumprir dependenc1a gonforme o disposto ne/gte Regiment /) reSpeN;ados ainda os

o pré:requisitos, quando hx\uver e 0 projeto p)z(:lagoglco do zur§0 \_
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Secao VII - Da Transferéncia e da Reopgao de Curso

Art. 73 A Faculdade, no limite das vagas existentes, podera aceitar transferéncia de
alunos provenientes de cursos idénticos ou afins aos que ministra, mantidos por
estabelecimentos de ensino superior regularmente credenciados, inclusive
estrangeiros, feitas as necessarias adaptacdes, de acordo com as normas vigentes e

o disposto neste Regimento.

§ 12 A transferéncia podera ser aceita para qualquer periodo, inclusive o 12
(primeiro), se houver vaga e se o candidato estiver matriculado em curso superior
na forma do caput deste artigo, observadas as disposi¢des constantes do Edital de

transferéncia.

§ 22 A transferéncia de alunos provenientes de instituicdes de educagdo superior
nacionais esta condicionada a apresentacdo e analise prévia de documento que

comprove a situagdo regular do aluno perante a instituicao de origem.

§ 32 A transferéncia de alunos provenientes de instituicdes de educagao superior
estrangeiras, quando permitida por meio de Edital préprio, esta condicionada aos
pressupostos estabelecidos no paragrafo anterior, bem como a apresentacdo e

analise prévia dos seguintes documentos:

p L. 7 historico escolar e ementas autenticadas pela autoridade consular brasileira
/ no pais de origem; e
J;flS\(OI‘lCO escolar e ementas traduzidas para o portugués por tradutor

// / ]uram{entado
/

\
/ A}/t 74 Exige- se\que o transferido curse as unidades curriculares integrantes do

)
/ curriculo, podend\{ ser considerados, para dlspensa aqueles que forem da mesma

/‘// /
/ \\categorla dos cursadgs com aproveitamento pelo/ éstudante desde que apresentem,
/ 7 g
/ n&{ contexto currlcula{ equivalente valor ermatlvo que’ se17a épreaado pela
/ /
o Fac\uldade observando- se\sua autonomia dlé/a/tlco c1ent1flca /,/ \\_
/ \
/ \ \ A : / / \
Paragfafo unico Quando a%ransferena?/ se processar/durant\e o periodo I‘CtIVO sdo
N /
aproveltaQos conceitos, notas\e freq}lénaa obtldo,s pelo aluno na instituigdo de
i
origem, até g data do seu desllge}nen‘co / X
\
\\ ) / 39 //
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Art. 75 A Faculdade podera proporcionar ao aluno transferido orientacdo e

aconselhamento, esclarecendo-o sobre as diferencas curriculares e de contetdos e

sobre as adaptacdes a que se sujeitara na continuacao dos estudos.

Art. 76 A Faculdade poderd promover selecdo para o preenchimento de vagas,

quando houver, obedecida a legislagdo pertinente.

Art. 77 A transferéncia é concedida ao aluno regularmente matriculado em

observancia ao ordenamento juridico patrio.

Art. 78 Aceita-se transferéncia em qualquer época do semestre letivo e,
independentemente da existéncia de vaga, do estudante servidor publico federal,
estadual ou municipal, civil ou militar, estatutario ou celetista e de seus
dependentes, legalmente caracterizados e identificados, que necessite mudar seu
domicilio em razdo do exercicio de cargo ou funcdo publica, desde que requerida em
razdo de comprovada remoc¢do ou transferéncia ex-officio que acarrete mudanga de

domicilio para o municipio onde se situa a Faculdade ou para localidade préxima.

§ 12 A regra do caput nao se aplica quando o interessado se deslocar para assumir
cargo efetivo em razdo de concurso publico, cargo comissionado ou funcdo de

confianga.

§ 7°Ps estudantes transferidos na forma desse artigo sujeitam-se, como os demais

trarisferldos as normas estabelecidas neste Regimento.

/ ,\

/Art Zé As reopcdes de cursos serdo submetidas a apreciacdo da Direcdo da

Facy{ldade. \
/ \

\
\

/ /ge(;ﬁo VIII - Da\erendéncia, da Adaptacao e do Aproveitamento de Estudos

\\ / /./

V. Qrt 80 A Faculdad\; admite dependéncia e ag)zapta(;ao do a(lunq nos cursos de
b i\iduagao \\ / / / \\\

\ / /

/ \

/ § 1°\Q dependéncia se ashca nos casos d reprova(;ao/do al/uno em de\ermlnada

B e

umdad\e curricular, devendo' C\ursa -la noyamente sob eSse regkme
\ \\ // / \\
\ » /! / \
\ \ 7 \
\ \ // / \
\_ \/ /'/ \\
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§ 22 A adaptacdo se aplica nos casos em que o aluno, por motivo de transferéncia ou

retorno aos estudos, necessita cursar determinada unidade curricular para se

adaptar ao curriculo sob o qual se matriculou.

Art. 81 Para ter direito ao cumprimento de qualquer procedimento de adaptacao
e/ou dependéncia, em todas as suas modalidades, o aluno deve estar matriculado,

conforme disposto neste Regimento.

§ 12 Cabe ao aluno, cobrir os custos de seus estudos de dependéncia e/ou adaptacdo

na forma disposta no contrato firmado no ato da matricula.

§ 22 A dependéncia pode ser cumprida pelo aluno em uma das modalidades abaixo
descritas, conforme o caso, obedecidas, ainda, todas as determinac¢des deste

Regimento e as normas regulamentares proprias da Faculdade:

[. em periodo letivo regular, no qual a unidade curricular esteja sendo
oferecida, desde que haja compatibilidade de horario para o aluno;

II. em hordrios alternativos, podendo, inclusive, ser nos sdbados ndo letivos,
devendo o aluno cumprir integralmente o contetido e a carga horaria da
unidade curricular, conforme previsto na matriz curricular;

[II. sob aforma de Estudos Independentes; e

IV. naforma hibrida ou EaD, quando houver oferta da unidade curricular nessas

/ modalidades na instituicdo, obedecidas, ainda, as normas legais aplicaveis.

§3° A ;ﬁodahdade descrita no inciso III se aplica somente as unidades curriculares

// dos cﬁrsos presenciais e com conteuddo exclusivamente tedérico, sendo.

\

/ / .  permitida a matricula em até 2 (dois) Estudos Independentes, quando estes
/ /
/ / forem realizados concomitante com o perlodo regular do aluno; e
/ ( \
o \ L permitida a Igatrlcula em até 5 (cinco) Esttidos Independentes quando estes
4 71
/ u i I
/ \ forem reahzadqs exclusivamente. / Vi // \
// \\ \ / / \\
i § 4°x2abe excluswamen\e a Direcao Acadé/mlco Pedagﬁglcg/ ea Cooré%nat;ao do
/ /
Curso é deﬁnl(;ao da modall\;lade adequ%da a reahzagao da(s{ dependencfa(s) pelo
aluno. \ / / \ \
\ h / 7
\ \ / //
\ \\ ./ //
\\.‘ \‘// //
\ /
\ / 41
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§ 52 Sempre que possivel, o aluno deve cumprir a dependéncia durante o periodo

letivo em turmas regulares.

§ 62 A dependéncia de que trata o § 29, inciso II deste artigo, ocorrera desde que se
forme turma com nimero minimo de alunos, que cubra os custos ou com qualquer
numero de alunos que se comprometa a assumi-los, observando-se o paragrafo 42

deste artigo.

§ 72 A oferta da dependéncia de que trata o § 22, inciso II deste artigo, estara
condicionada a disponibilidade dos professores responsaveis pela respectiva

unidade curricular.

§ 82 No caso de dependéncia cursada na modalidade prevista no inciso II do § 22
desse artigo, a avaliacdo do rendimento do aluno seguira o previsto no art. 65 e tera

cronograma especifico, deferido pelo Coordenador do Curso respectivo.

§ 92 O aluno reprovado somente em frequéncia, ou conjuntamente em nota e
frequéncia nas unidades curriculares presenciais, deve obter, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia na carga horaria da(s) unidade(s)
curricular(es) no(s) qual(ais) foi reprovado e obter, no minimo, 60% (sessenta por
cento) dos pontos nas avaliagdes, ressalvado os casos previstos nos § 10 a 12 deste

artigo.

/ /
§ ;0 O aluno reprovado somente em nota podera fazer Estudos Independentes,

/ /
qbservgdb\o disposto no § 32 desse artigo.
/ \

/ \
//§ 1Y No casg\_\dos Estudos Independentes, o aluno recebera um Plano de Estudos
/ /

/ / \
/ oyganizado peld\r{ofessor e aprovado pela Coordenacdo do Curso.

/ 7
// < § 12 As avalia(;(”)es\a que se submeterdo os aluno;f de que trata/o § 10 deste artigo
/ \&eréo realizadas nas ¥urmas regulares, quando hﬁuver. / /\\

/ Y \ / /)N

/ § 13 No caso de ndo \ﬁaver turmas regxﬁares, 0 prgfess/ér responsavel pela
/

/ depem:{éncia distribuira OS\LOO (cem) pOI}/fos da avalia(;é/o na/ unidade Cukgicular de
Y \ / \ \
acordo c\)\m as etapas de avai\'\:ilgéo pre\/i/stas nesse I{ffgiment(\)\\e descritas ﬁg Plano
\ \ / A\ \
de Ensinok&prendizagem aprov\gdo pf,(la Coordenagao de Curso. \ \

\

\ /
g \/ // \\
X /42 ) \
. / / \
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§ 14 Nos cursos ofertados na modalidade EaD, as dependéncias e adaptagdes sé

poderao ser feitas na modalidade prevista no inciso 1V, § 22 desse artigo, devendo o

aluno se matricular e cursar novamente o médulo da unidade curricular respectiva.

Art. 82 As adaptagdes obedecem ao principio geral de que os processos
quantitativos e formais, itens de programas, planos de ensino e outras divisdes ou
nomenclaturas ndo devem sobrepor-se a consideracdo mais ampla da integracdo
dos conhecimentos e habilidades inerentes ao curso no contexto da formagdo do

estudante.

Art. 83 Arequerimento do estudante e, mediante o exame de cada caso, a Faculdade
podera promover o aproveitamento de estudos idénticos, afins ou equivalentes, que

sera apurado observada sua autonomia didatico-cientifica.

Paragrafo unico O exame da possibilidade de Aproveitamento de Estudos consiste
na analise da equivaléncia entre aqueles estudos e os que constem do curriculo do
curso em que o aluno ingressara, devendo, nesta analise, considerar as possiveis
atualizacdes legais, tecnoldgicas e cientificas da area ocorridas no periodo entre a

conclusao da unidade curricular e a solicitagdo da dispensa.

Paragrafo unico Cabe ao Coordenador e aos professores das unidades curriculares

a analise e a decisdao sobre a compatibilidade dos contetidos e sobre a necessidade

de o/aluno cursa-los nas respectivas unidades curriculares previstas na matriz,

obServa(;las as diretrizes curriculares de cada curso.
/

/AN

\

/ Art /84 Ap\lcam se as unidades curriculares em regime de adaptacao as
74 modahdades I,\II e IV previstas no art. 81 § 22, para o regime de dependéncias,

/ 9[45ervado, alnda\o previsto nos §§ 52, 62 e 72 do referido artigo.
/ 4 // ‘\\ 4 /
/ \Art. 85 0 aluno trei‘gsferido ou o que tiver de /cfﬁmprir uma Adas \modalidades de
k /
/ de\pendenaa e/ou adapta(;ao deversg, 0bedec1do ao dlsposto nos ai’tlgos 58 e 59,

/ maﬁrlcular -se nas respec\vas unidades cul}l‘lculares quando for cumprlr apenas

/ \

/
/ estes, 'valendo-se, para esse fim, da permigsao de matr;Cula,em unldade\currlcular
/

/ \\
isolada, de que trata este Regl\mento / / X
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Art. 86 O aluno que interromper o curso, ao retornar deverd apresentar seu

historico escolar para fins de analise e de identificacdo do que pode ser aproveitado
e do que devera cumprir em face de novo curriculo ou de novos conteudos de

unidades curriculares.

Paragrafo anico Em caso de alteragdo curricular o aluno se sujeita a adaptagdo ao

novo curriculo.

Secdo IX - Do Estagio Supervisionado, do Trabalho de Conclusao de Curso e

das Atividades Complementares

Art. 87 O Estagio Supervisionado, o Trabalho de Conclusdao de Curso e/ou as
Atividades Complementares sdo unidades curriculares integrantes e obrigatérios do
curriculo quando assim o determinarem as Diretrizes Curriculares Nacionais -

DCN'’s e/ou o Projeto Pedagégico do Curso, para obtencao do grau respectivo.

§ 12 Os Estagios Supervisionados constam de atividades de pratica pré-profissional,

exercidas em situagdes reais de trabalho, sem vinculo empregaticio, podendo ser:

[. Estagio Supervisionado Obrigatorio: constitui-se em atividade obrigatoria,
com a finalidade de propiciar a complementacdao do ensino, desenvolver a

capacidade de interacdo adequada com situa¢des e ambientes especificos da

p 7 realidade profissional e competéncias para o exercicio ético, técnico e
/‘ responsavel da profissao; e
Ve /\
/'/ / \\
/,/ I1. /ésté io Supervisionado Nao-Obrigatdrio: constitui-se em atividade opcional
/
/ / coma finalidade de proporcionar treinamento pratico e aperfeicoamento das
/ / } habilidad(\es e competéncias relativas a intervencao profissional conforme o
/ /
/ / Projeto Pedagégico de cada curso.
/ / ‘/ /‘/
// \ \‘\\ /’ /,/
/ \
/ § 22 0 RegulamentO\Geral de Estagio Superw/smnado da Faculdade cumpre as
/ eXermlna(;oes da leglsla(;ao vigente, Lei n? 17. 788 de 25 dé se';embrqde 2008.
/ \
// \é // / i \'\
/ Art. § O Estagio Super\X}swnado tem/ por flnahdade proporc1onar\ao aluno

prepara(;ao efetiva para desempenho pyoflsswnal e, cOnseque\ntemente prd;zl(:lar a
/

insercao 1ﬁ1ed1ata do conclulntexio cuf‘so no merca,do de trabalhp

\ N o / \\
\ i /
\ \/ 7/

\

\ /44 ) X
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Art. 89 Em cada curso ha um responsavel pela supervisio dos estagios em

obediéncia a um planejamento especifico que promova atividades
profissionalizantes e, quando possivel, atividades de repercussdo social para a

comunidade.

Art. 90 A avaliacao dos alunos no Estagio Supervisionado se faz através da mengao

apto, ou ndo apto, aposta pelo Supervisor respectivo.

Paragrafo unico - Obtida mencao de ndo apto, o aluno se sujeita a realizacdo de

novo estagio, sob a forma de dependéncia, até que obtenha mengao positiva.

Art. 91 Quando as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN’s determinarem a
inclusdo do Estagio, do Trabalho de Conclusdao de Curso e/ou das Atividades
Complementares na matriz curricular, o(s) mesmo(s) serd(ao) devidamente
avaliado(s), conforme normas proprias para esse fim estabelecidas nesse

Regimento, no Projeto Pedagégico do Curso e/ou em regulamento(s) especifico(s).
CAPITULO V - DA EXTENSAO E DA INVESTIGACAO CIENTIFICA

Art. 92 A Extensao na Faculdade consiste em um processo educativo, cultural e
cientifico, que se articula ao ensino e a iniciacao cientifica de forma indissociavel,

viabilizando a relagdo transformadora entre a instituicdo e a sociedade.

§ 19/ As atividades, projetos e eventos de Extensdo sao abertos a participacdo da

c/omumd/ade

7%

§ 2°/Os Esfgglos podem se caracterizar como atividades de Extensdo, quando
’ o
/  propiciam part\lc1pa(;ao e/ou atendimento a comunidade.

\

/ / \
4
/ Art 93 As polltlcz}s da faculdade para a iniciacao c1ent1f1ca preveem a realizacdo de

/ ‘\Sventos atividades, t\rabalhos cientificos, 1ncent1yo a pubhcagoes c1\ent1flcas dentre

%
/ otktras acgoes, reconhecendo sua 1mportanc1/a/ no processp ed/ﬁcatwo no ensino
\

/ \ /

/ \ // / \
. / / \
/ supérlor \ / a i
/ \\ \ / / / \
/ \ / /' /

AY

§ 1¢ A\Faculdade 1ncent1var€ 0 trabalho de 1nvest1ga(;ao C\entlﬁca por \meio de
diversas a\goes como Congres§o\C1en;1f1co Workshbps Trabafho de Concll}sao de
A

\ o // :

\ .
\ \/ /

‘\\.\ / 4 5 //
wWwn. j/)/é’p(-/é'. ()»"{l,//. br // /
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Curso, Jornadas Académicas, conforme estabelecido nos Projetos Pedagdgicos dos

Cursos.

§ 22 As atividades de fomento a iniciagao cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural

serdo incentivadas e implementadas com o apoio da comunidade académica.
TITULO IV - DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 94 A avaliagdo institucional é realizada conforme previsto na legislacao

aplicavel.

§ 12 A Faculdade, para o fim de que trata o caput do artigo, conta com uma Comissao

Prépria de Avaliagao (CPA), nomeada por ato da Dire¢do Geral.

§ 22 A CPA atendera aos preceitos contidos na Lei 10.861, de 14 de abril de 2004, e
aos demais dispositivos legais dela decorrentes e, ainda, a legislacdo superveniente,

quando for o caso.

§ 32 A forma de composicdo, a duracdo do mandato dos membros e a dindmica de
funcionamento da CPA estdo descritos neste regimento e em regulamento préprio

aprovado pelo Comité de Gestao.

/ TITULO V - DA COMUNIDADE ESCOLAR

/ ¥ LY CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

S oo\

rl;./ 95A comu\mdade escolar é constituida pelos corpos docente, discente e técnico-

/ alfmmlstratlvo \

/ //
A
/ \Art.96 0 ato de 1nvé§t1dura em qualquer cargo oufun(;ao ea mz;/trlcula na Faculdade
/\
/ nportam comprom1§so formal de respeitar /é lei, as normas/ reglmentals e as
/
/ autoridades 1nvest1das \constltumdo falt / punivel e} su/a tran&gressao ou
/

74 desa&ndlmento \ A g \
\ \\ / ’/ \\ \\
\ / N

Art. 97\05 membros dos éQI‘pOS dgcente e teC}zﬁco admlmstratlvo 1n\qlu51ve

dirigentes, \e\m seus varios mve\s pertencem aos, Quadros de pé soal da Ent1Qade
\_ \/ "/ i

A / 46 / X
. \2'(/ ' / 4 \
www.imepac.edn. br / /

N g / // =
Avenida Minas Gexais, 1.889 - C pntro - A IZ{Q/I(]}’[.‘./;‘\ IG - (34) 3249-3900
\ /"/ /

\ 7




IMEP/AC

ARAGUARI
Mantenedora da Faculdade, a quem cabe os atos formais de admissdo e dispensa,

com contratos regidos pela legislacao brasileira do trabalho, observados os Planos

de Carreira respectivos, caso existentes/implantados.
CAPITULOII - DO CORPO DOCENTE

Art. 98 0 Corpo Docente da Faculdade é constituido por professores de reconhecida

e comprovada capacidade técnica e cientifica.

Art. 99 O docente sera contratado dentro dos critérios estabelecidos pela Direcao,
com apreciagdo da Mantenedora, observado o Plano de Carreira Docente, caso

existente/implantado.
Art. 100 Sao direitos e deveres gerais do Corpo Docente:

[.  participar, diretamente ou por representacado, na forma deste Regimento, dos
orgaos colegiados;

II. receber remuneracgao e tratamento social condizente com a atividade de
magistério, além de apoio didatico-administrativo para o desenvolvimento
regular de suas atividades;

[II. analisar os conteddos das unidades curriculares sob sua responsabilidade,
abordando sua relevancia para a atuacao profissional e académica do

discente;

/ /
I\{/ preparar aplicar e corrigir as avaliacdes e trabalhos, dando feedback aos
/

/ jﬂunos obedecidas as normas deste Regimento e o calendario académico;

/ V. / fome)\tar o raciocinio critico do aluno com base em literatura atualizada,

o/ /  para ale_m da bibliografia proposta, proporcionado acesso a conteudos de
// | // pesquisa\\ﬁ\e ponta e relacionando-os com os objetivos da unidade curricular
/ \/ / e o perfil do\egresso /,/ 7
/ f \\VI. incentivar a p}<odugao do conhecimento p/or meio de gm{pos\de estudo ou de
/ \ pesquisa e de publlca(,‘oes / / /// \\
/// VIL \\ apresentar aos \a\lunos o Plano //de Ensino Apre*ndlzagem\ com seu

plane]amento dldatl\co bem corr}z{ a blbllograﬁa 1nd1cada e as at1v1dades

illatlvas apoés aprov\a\gao da C/oordena(;ao /{a prlmelm semana de\aula do
\

\

semé\stre ou modulo letl% cu/mprlndo 0 na{ 1ntegralldade\
X

\ / /
\ 7 47 / \
! \2'(/ / / \
Wwn. l/?lé’p(lc‘. A H. /Ji‘ / of:
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VIII.  postar o Plano de Ensino-Aprendizagem, os materiais de aulas e atividades

na plataforma virtual sempre com antecedéncia, propiciando um melhor
planejamento do aluno;

IX. comunicar com antecedéncia a necessidade de ausentar-se de alguma
atividade e apresentar justificativa e documento comprobatério de auséncia,
tdo logo seja possivel;

X.  contribuir para a manutenc¢do da boa imagem, ordem e disciplina no seu
ambito de atuagdo e para o crescente prestigio do Centro Universitario no
ambiente social;

XI.  orientar, dirigir e ministrar o ensino das unidades curriculares que ministra,
cumprindo integralmente o programa, a carga hordria, os dias letivos e
horarios estabelecidos, além de participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo institucional e ao desenvolvimento e
aperfeicoamento profissional continuado;

XII.  participar dos trabalhos dos Colegiados a que pertence e de Comissdes para
as quais for designado;

XIII.  proceder aos registros académicos que lhes sdo pertinentes, conforme
orientagdes e prazos definidos pelo Centro Universitario;

XIV.  zelar pela ordem da(s) classe(s), pela lisura dos processos de avaliacao e do

controle de frequéncia dos alunos, ndo permitindo que nenhuma pessoa que

/ 7 ndo esteja regularmente matriculada, permaneca em sala de aula, assim
/  como realize provas, participe de quaisquer atividades académicas ligadas ao
/ /\
/ purSo e assine lista de presenga;
/
/ XV / cump\glr e fazer cumprir as determinacdes dos o6rgdos colegiados e

executWos do Centro Universitario;

/ )Q{I observar }‘\S regramentos do contrato de trabalho e, especialmente, no caso
/ de docentés responsaveis por unidagl/es curricul/a‘i*es ofertadas na
/ \
/ : B
/ \ modalidade EaD utilizar o AVA exclusw/c/lmente nos Horal‘lqs definidos em
/
7/ \\\ contrato e/ou determlna(,‘oes a]ustada/s com a Dlre/;;ﬁo de Gradua(;ao e Pos-
// \ / / \_
i \ Graduacio ou Coo>denagao de Curs/o e o/ / \\
/ \ /
XVIL %Xercer as demais :}trlbulgoes q,(le lhe forem conferldas por lei e neste
\ \ // \
Reg\lmento \ / / \
\\ // ///
\ \\ ./ //
\\.‘ \‘// //
\ // 4‘8 /’/
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CAPITULO III - DO CORPO DISCENTE

Secao I - Da Constituicao

Art. 101 O Corpo Discente da Faculdade é constituido pelos alunos regularmente
matriculados em cursos sequenciais, de graduacdo, de pés-graduacao e outros,

obedecidas sempre as normas deste regimento e da legislacdo aplicavel.

Paragrafo unico O ato de matricula importa o compromisso de respeito as normas
deste Regimento, ao Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, as
deliberagdes dos Orgdos Colegiados Superiores e aos atos das autoridades
académicas, constituindo falta passivel de puni¢do o desatendimento a qualquer um

deles.
Secao Il - Dos Direitos e Deveres
Art. 102 Constituem direitos e deveres dos membros do Corpo Discente;

I.  receber ensino qualificado no curso ou unidade curricular em que se
matriculou;

II.  assistir as aulas, participar das atividades determinadas pelo professor e
prevista nos Planos de Ensino-Aprendizagem e no Projeto Pedagogico do

Curso;

III.// ter acesso a um Ambiente Virtual de Aprendizagem e material de aula que

rega as condi¢des adequadas para seu bom desempenho nas unidades

/curf ulares realizadas a distancia, bem como um atendimento eficaz pelos
/ tuto\s da EaD;

/ I)/ utlllzar 0§:ervi(;os da biblioteca, laboratoérios e outros, indispensaveis ao

/ apoio das

Lo bR . i -
/ \\ V.  constituir associagao, de conforrnldade/com a leglsl/aQa()\ especifica e o
VA &

/
/

ividades de ensino, colocados a disposicao pela Faculdade;
// disposto neste\ieglmento / 7N

2 VI.\ fazer-se representiir junto aos 6rgios colegiados/da F/aculda}le na forma
¥

: o\ / S

/ , \(Teste Regimento; \\ / J / <\
\\ \‘\ / ( // \\

\ . 9 \

. 3 /
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VII.  votar e ser votado nas eleicdes para membros da Diretoria do 6rgao de

representacao estudantil, observadas as restrigdes dispostas neste
Regimento;

VIII.  recorrer de decisdo(des) do professor ou de 6rgaos institucionais, na forma
deste Regimento;

IX.  cumprir regularmente suas obrigacdes financeiras para com a Entidade
Mantenedora;

X.  aplicar a maxima diligéncia na construgao do seu conhecimento;

XI.  abster-se de quaisquer atos que importem em perturbac¢do da ordem, ofensa
aos bons costumes, desrespeito as autoridades escolares, professores e
funcionarios em geral;

XII.  contribuir, no seu ambito de atuacdo, para o progresso crescente da
Faculdade;

XIII.  apresentar atestado médico, no prazo de 02(dois) dias uteis, contados do
inicio da auséncia as aulas, para solicitar assisténcia domiciliar ou para ter
direito a submeter-se a prova realizada durante seu afastamento pelo motivo
de que trata o atestado, desde que o referido afastamento seja de, no minimo,
15 (quinze) dias;

XIV.  abster-se de manifestacao, seja por ato, palavra e/ou propaganda, de carater

politico-partidario, religioso ou que revele preconceito racial, social ou de

/ 7 qualquer outra natureza, legalmente vedado ou socialmente condenavel; e
X\l/./ desenvolver todas as atividades, no seu ambito de atuacdo, com estrita
o A
AN 1en s . .
/ Obediéncia aos preceitos deste Regimento.
/ \

/ \
/ . , . e A . . ey ..
/ 8§ 1/‘—_’/ Para us&\ulr do beneficio da assisténcia domiciliar, de que trata o inciso XIII, o

v al/(lno ou seu rebr\esentante legal devera protocolizar pedido a Direcao Académico-

/ /A
7 /Pedagogica da Faculdade, anexar atestado médico, com relatorio detalhando a
/ . . \ N / b4 )
Fs \ncapaadade para a frequéncia as atividades escolares, espec/lflca/ndo o periodo de
o/ aFistamento e devidamente datado, assinado e/carimbado p/elo ry/edlé(\) responsavel.
// / \ \\X6 // /,/ \.\
/ § 29>S\ Faculdade se reserva o direito de r?b aceitar req/u/erim/entos fora\glo prazo e
\ ({ \
documélitos incompletos. \\ o / \\ \
\ \\ // / \\\
X \ / / \
\ \ / / \
\ \ // / A
X \/ /'/ \\
\\.. / 50 /’/ \
1 \2'(/ / / \
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Secao III - Da Representacao Estudantil

Art. 103 O Corpo Discente tem direito a voz e voto no Comité de Gestdo, no

Colegiado de Curso e na Comissdo Prépria de Avaliacdo - CPA da Faculdade.

Paragrafo unico - A representacdo discente tem por objetivo promover a
cooperacdo entre administradores, professores e alunos no trabalho académico e no
aprimoramento do processo educacional-formativo, de que sdao os alunos

beneficidrios diretos.
Art. 104 O Diretério Académico é o 6rgao de representacdo estudantil na Faculdade.

Art. 105 A composicdo, as atribui¢des, a organizacao e o funcionamento do diretério
académico sdo fixados nos ordenamentos proprios, elaborados, aprovados e levados
a registro civil pelos alunos, vedada a fixacdo de normas contrarias as disposi¢cdes

deste Regimento.

Art. 106 Ao Diretério Académico cabe indicar o representante do curso respectivo

para concorrer a vaga da categoria nos Orgdos Colegiados da Faculdade.

§ 12 O mandato de representante estudantil junto aos 6rgaos colegiados da

Faculdade é de 1 (um) ano, permitida reconducao.

/ § 22 A suspensdo da condi¢do de aluno regular pela conclusdo do curso, por ndo
renéva(;éo da matricula, por cancelamento, trancamento, desligamento ou
dbandg/no\do curso, implica a cessacdo automatica do mandato, cabendo nova

/ Votag/;io entfg os representantes indicados de cada curso.
/ /'/ \_\

v §/§9 Na inexistén\cia de orgdos de representacdo estudantil a Dire¢cdo da Faculdade
7 /podera realizar Qonsulta direta ao corpo d1§cente para escolha de seus
/ 5 / /
/ RepresentanteSJunt(Xaos orgaos colegiados. 4 /,/ /\\
/ A\. 107 Sao Vedadas ‘ao Diretério estudantil, no amblt/ da Facu\Ldade acoes,

/ manl\ﬂesta(;oes ou propagandas de carater politico- pa/rtldaélo e quals\quer atos
identificados como preconi:elto ou /dlscrlmlnagac) legakrnente pro\blda ou

soc1a1men§e repudiada. \ 7 \ \
N

\ \\ / / A
\' \/ // \\
& 7 51/ !
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Art. 108 A participagdo do aluno em atividades de 6rgdos de representagao

estudantil ndo abona nem justifica auséncia as aulas e demais atividades escolares.

Art. 109 Perde a funcdo de representante estudantil junto a érgdo colegiado o
estudante que deixe de comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco
intercaladas, do 6rgdo colegiado respectivo, ressalvados os casos de auséncia
imposta por motivos de forca maior, devidamente comprovado, a juizo do érgido

colegiado respectivo.

Art. 110 O comportamento inconveniente, incompativel com a dignidade da fungao
de representacao estudantil, a juizo do Colegiado respectivo, é considerado motivo
suficiente para a destituicdo do representante, cabendo recurso da decisao nos

termos deste Regimento.

Paragrafo unico - Ocorrida a destituicdo de representante estudantil, o substituto

sera escolhido entre os representantes indicados de cada curso.
Secao IV - Da Monitoria

Art. 111 A Monitoria objetiva, na Faculdade, a melhoria da qualidade do ensino de
graduacao e o aproveitamento de alunos que apresentam atributos indicativos para

a funcao de monitor.

: Art//ilz Incumbe ao Monitor auxiliar seus colegas no estudo e no desenvolvimento

4 . . . . ~ . .. .
d/as umd/,e\des curriculares, orientando-os na realizagcao de trabalhos individuais ou

/
/

\
/de grup/os ena obtencio de dados e elementos outros necessarios as suas atividades,
: sengfo-lhe V(a\dgdo o uso de horario regular de aulas para o cumprimento de seus
7 e;{cargos.
¢ g \

VA

/ \Art 113 A Momtorla obedece a regulamento préprlo aprovado pelo Comité de
/ Gestao e pela Dlre(,‘éo da Faculdade, ouvida ;/ entidade Méntehk\dora quanto a
V3 déponlblhdade flnanceira para sua 1mp1anta/ré/o / /

wwi. z'/ﬂepm:\é(\///. br / v
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Secdo V - Da Assisténcia ao Estudante

Art. 114 Observadas suas possibilidades e disponibilidades técnicas e financeiras, a
Faculdade presta aos seus alunos a assisténcia necessaria a sua realizacdo como
pessoa e oferece-lhes as condi¢des necessarias ao encaminhamento para sua plena

formacao cultural e profissional.

§ 12 A assisténcia aos estudantes abrange orientagdo psicologica, pedagogica e para
o trabalho, nivelamento, intercAimbio e acessibilidade, podendo, ainda, abranger
apoio material e financeiro, sob a forma de bolsas de estudo, parciais ou totais,

reembolsaveis e outros.

§ 22 A assisténcia ao estudante é diretamente vinculada a Direcdo da Faculdade,

obedecendo a regulamento préprio, aprovado pelo Comité de Gestao.

Art. 115 Sao critérios basicos para manutencdo de bolsas de estudos concedidas:

L. aprovacao em todos as unidades curriculares do periodo, na forma deste
Regimento;

L pagamento do percentual, se for o caso, das mensalidades até a data do
vencimento;

III.  quitagdo dos débitos acaso existentes; e

IV, inexisténcia de qualquer adverténcia académica.

%

Secao VI - Dos Prémios e das Medalhas

/ \

/Art. /16 A\'\aculdade, por meio da Direcdo, pode instituir prémios e aceitar que
\

// injtitui(;(”)es pa\lqticulares, associagOes ou outras entidades os patrocinem, desde que

/

ténham finalidaﬁgs compativeis com o espirito académico ou de realizagdes no
)

\/ campo da solidarie\dade humana. ot r
\\ // // /’A\\
Art. 117 Acham-se ja igstituidas na Faculdade; por deciséo/ﬁo C/(Smﬁ;é de Gestdo, a

Medalha de honra Presi& nte Antonio Carlos’e a Medalha/])r./%ezinho onifacio”.

1 / /
\ \ / /’/ \\
\ \ / / \
\ N A / \
\
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§ 12 A Medalha de honra Presidente Antonio Carlos, com o respectivo diploma, é

concedida ao aluno que obtiver melhor aproveitamento em cada curso, segundo

critérios estabelecidos pelo Comité de Gestao.

§ 22 A Medalha de honra Presidente Antonio Carlos, com o respectivo diploma,
podera ser concedida também como reconhecimento a pessoas que se destacam em

suas areas de atuacdo por relevantes servicos prestados a institui¢ao e a sociedade.

§ 32 A Medalha “Dr. Zezinho Bonifacio”, com o respectivo diploma, é concedida ao
aluno de conduta exemplar pelo cumprimento de seus deveres escolares e esforgos
em prol do desenvolvimento académico na Faculdade, escolhido pelo Colegiado de

cada Curso.
CAPITULO IV - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 118 O Corpo Técnico-Administrativo da Faculdade é constituido pelos
funciondarios que nao pertencem ao Corpo Docente, contratados pela Mantenedora,
colocados a disposicdo da Instituicdo para as fungdes técnicas, administrativas, de
tutoria e de servicos gerais, reger-se-a pela Legislacdo do Trabalho, pelas
disposicoes da Entidade Mantenedora, por este Regimento e demais normas

internas.

y Art. 1 119 O Corpo Técnico-Administrativo tera suas fun¢des estruturadas a critério
| da/Mantenedora ou no Plano de Cargos e Salarios, se ja implantado.

/ d /\\
//Art }zéO ‘As atividades técnico-administrativas da Faculdade sdo atendidas
/ mediante co\trata(;ao de pessoal, na forma da legislacdo trabalhista e observado o

/ P}éno de Cargos, S Salarios eventualmente implantado.

/ // \
5 of! \\ / 7
/ N ‘*\ v A
// \ / / // \\\
o \ TlTULO VI-DO REGIME/DISCIPLIN@R / \
/// \\ \r / / // \\\\
/ \ CAPITULO I - DAS DI;POSI(;OES GERAIS \
\ \ /’ \\ \\

Art. 121 E de competenaa\da Dlre(;/éo da Faculgade faze\r curnprlr 0\{eglme
% / /
dlsc1p11nar\\ \ / /

\ \V
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Art. 122 S3o aplicaveis na Faculdade, sempre por escrito ou por registro proprio,

quando for o caso, as seguintes penas disciplinares:

[.  adverténcia escrita;
[I. repreensao escrita;
III.  suspensdo, até trinta dias;
IV.  desligamento, e

V. dispensa.

§ 12 As penas de adverténcia e de repreensao podem ser aplicadas imediatamente,

independente de procedimento prévio.

§ 22 A pena de dispensa sera aplicada somente aos membros do corpo docente e

técnico-administrativo.

Art. 123 As penalidades sdo aplicadas de acordo com a gravidade das faltas,

considerando-se, a vista do caso, os seguintes elementos:

[.  infracdo cometida;
II. primariedade do infrator;
III.  dolo ou culpa;

IV.  valor do bem moral, cultural ou material atingidos; e

V. 7 grau de ofensa.
/

Al/t 124ﬁA aplicacdo de penalidade nao desobriga o punido do ressarcimento de

/dano /causxos a instituicao.

/ Art. 125 A ap\N\ca(;ao das penalidades de suspensdo, desligamento e/ou dispensa
/ somente depen&é\réo de prévia instauracdo de procedimento administrativo nas
/ % ( hipoteses prev1sta§\neste Regimento, ressalvada 9/ p0551b111da(}e de instauracao do

rocedimento prehr?unar a juizo discricionari da Faculdade M§\h1poteses que

/ entender necessaria. \\\ / \
/ \ \

/ .} /
§120 Rrocedlmento especifico mencionado no caput gl/este<art1g0 sera hkstaurado

por orde\(n da Direcao e obser\\<ara rito roced1ment7l prev1st(\) neste reglmégto
\
\\ \\/ / \\ \
\. /
\\ / 55 // \
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§2¢ Em casos de manifesta urgéncia e excepcionalidade, a Direcdo podera adotar

medidas acautelatdrias no ato de instauragdo de processo disciplinar previsto no
caput do artigo, em face da gravidade do ato praticado ou de possiveis riscos para a

comunidade académica.
CAPITULO II - DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO DOCENTE

Art. 126 O membro do Corpo Docente da Faculdade esta sujeito, além das penas
disciplinares previstas neste Regimento, as san¢Oes estabelecidas na legislacao

trabalhista em caso de cometimento das faltas previstas na CLT e/ou quando:

[.  descumprir o regimento da Faculdade;

[I. nao observar os prazos regimentais e estabelecidos em normas internas;

[II. praticar agdes incompativeis com a dignidade do magistério;

IV. deixar de comparecer, sem justa causa, a atos escolares de sua obrigacao ou
para o qual tenha sido convocado;

V. faltar a aula sem justificativa;

VI. dificultar o bom relacionamento com os alunos e demais membros da
comunidade académica;

VII. deixar de cumprir, sem justificativa, o contetido programatico e/ou a carga
horaria da unidade curricular sob sua responsabilidade;

VIII. desrespeitar as autoridades escolares da Faculdade ou da Mantenedora;

IX. praticar atos de improbidade funcional, ou incompativeis com as finalidades
/ }fa\knstltul(;ao
/ X. / 1nc1té{ ou participar, nas dependéncias da Instituicao, de movimentos ou
/ // mamfe&(gagoes discriminatdrias de carater politico, partidario, racial,

# / religioso,\%u de qualquer outro preconceito;

/ \/ XI. 1ncompeten§1a cientifica, incapacidade dldatlca ou tecmcgl
/
/// \\ XII. demais hlpotéses previstas na leglsla(;ao lzrabalhlsta a{t @82 da CLT; e
, ‘ \
o BQII. tratar de forma dlscrlmlnatorla e/ou D?econceltuosg/ alunos colaboradores,
/ :
/ \\ colegas docentes \Ku visitantes em fingao de deffaepaa raga, cor, credo,
/ genero nac1ona11dade e orlentagac/sexual /,/ / <\
! \ / g
\ \\ // 3 \\\
\ \ / / \
\ \ // / A
/ 56 / \\

wwi. z'/ﬂepm:\é(\///. br // v
\\\ - - - —
Avenida Minas Gexais, 1.889 - C pntro - A /2{@//(1/77/’.{\ IG - (34) 3249-3900
\\ / 4 //

X




IMEP/AC

ARAGUARI
§12 No caso de ocorréncia do previsto nos incisos X e XIII, devera ser instaurado

procedimento administrativo pela Direcao da Faculdade, nos termos do art. 137,

que, por meio de comissdo proépria, apurara os fatos.

§2¢2 Caso reste comprovado o ato previsto nos incisos X e XIII, cabera a pena de

dispensa do professor do quadro de docentes da instituicao.

Art. 127 A aplicacdo das penas é de responsabilidade da Direcdo da Faculdade ou

pessoa por esta indicada para tal fim.
CAPITULO III - DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Art. 128 Os membros do Corpo Discente estdo sujeitos as penas disciplinares

previstas nos incisos [ ao IV do artigo 122.

Art. 129 A pena de adverténcia escrita é aplicavel, se outra ndo se mostrar mais

apropriada, quando:

[.  descumprir o previsto no Regimento da Faculdade e nas normas internas;
II. violar os principios éticos e morais defendidos pela Institui¢do, utilizando de
qualquer meio, inclusive no Ambiente Virtual de Aprendizagem; e

[II. perturbar a ordem no recinto da Faculdade.

/ Art-130 A pena de repreensdo, por escrito, € aplicavel, se outra ndo se mostrar mais

apy/opriada, quando reincidir em faltas previstas no artigo anterior.
// //\\\
//Art.l}i’l A pena de suspensdo de até 30 (trinta) dias é aplicavel, se outra nao se

mo/_s’(rar mais a\propriada, quando:

/ y _
/// / . T L . . .
/ / L. reincidir sgs faltas previstas nos artigos anteriores;
¥ \ L. desrespelta}‘\ao(s) Diretor(es) da Faculdade ou qualquer/fnembro dos corpos
/ \ docente, tecnlc\'\) -administrativo e/ou dlsc/ente / // \
/ / ﬁl.\ violar ou fraudar as atividades avaliatiyas para usufrJto }aropno\ ou de outro;
/ IV. \ causar prejuizos materiais e morais,a Instltulgao}/ / \

\

V. éuardar, transportar 0{1 utilizar aymas, salvo nos caso\s\autorizados\@r lei;

\ L, f /

\ ‘
X \ / / \
\' \/ // \\
\ 7 57/ !
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VI. guardar, transportar ou utilizar substancias ilegais ou o uso de bebidas

alcodlicas nas dependéncias da Instituicao;

VII. ofender a qualquer membro da comunidade académica;

VIII. praticar atos contra o patrimonio moral, cientifico, cultural ou material da
Faculdade;

IX. tentar impedir o exercicio de fun¢des pedagogicas, cientificas ou
administrativas da Faculdade; e

X. tratar de forma discriminatéria e/ou preconceituosa colegas, docentes,
colaboradores ou visitantes em funcdo de deficiéncia, raga, cor, credo,

género, nacionalidade e orientagdo sexual.
Art. 132 A pena de desligamento, é aplicavel quando:

[.  reincidir em infracdes referidas nos artigos anteriores e por atos
incompativeis com a dignidade da vida escolar;

II. agredir fisicamente qualquer membro do corpo docente, discente, técnico-
administrativo ou dirigentes da Institui¢ao;

[II. praticar quaisquer atitudes expressas por atos ou manifestagdo por escrito
ou ndo, nas dependéncias da Faculdade ou fora dela, que resultem em
desrespeito ou afronta a Instituicao;

IV. violar ou fraudar o processo seletivo para usufruto proéprio, ou de outro;

74 V. / adulterar qualquer documento oficial expedido pela Instituicdo, ou qualquer
/ o%tra Instituicdo educacional, 6rgao publico ou privado, independentemente
/ do ‘Eempo ou momento em que a institui¢do tiver ciéncia do fato;

/ VL / pratléar atos de indisciplina ou insubordinacao;

/
/ \}I’I. pratlcar \atos de improbidade contra o patriménio da Faculdade ou de

// /
/ / terceiros;
, /
7 \ VIIL 1ncont1nenc1é de conduta de cunho moral,/sexual p51c910g1co praticado em
/i
/ \ ofensa a qualql\{er pessoa no ambiente aa‘ademlco ou q/ue };én\ha repercussao
/ \ \ / / / \
/ neste; \ / ;|
4 i \! 7o X
/ IX. \ conduta incompati e\l com a vida acddémica. Pl N
{
\ /’/ \\ \

/
§ 12 As ﬁenas disciplinares p}fewstas nb artigo 122/podem ser amda aphcéx\ias em

caso de inobservancia de qualqu\:r ng/ma interna da Faculdade, aSs1m como qd:indo

\ \/ /
% j i
\2’(/ // 58 / 4
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for verificada a violagdo dos deveres estabelecidos no art. 102 do presente

Regimento.

§ 22 A conduta que, em tese, ensejar a aplicacdo das penalidades de suspensdo e/ou
desligamento a membros do corpo discente demandara a instauracdo de
procedimento administrativo, nos termos deste Regimento, no qual serdo apurados

os fatos.

§3¢2 A gradacdo das penas sera estabelecida de acordo com a gravidade dos fatos
apurados, ndo havendo impedimento de aplicacdo de pena mais severa se assim

exigir a gravidade dos fatos.

CAPITULO IV - DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO TECNICO-
ADMINISTRATIVO

Art. 133 O membro do Pessoal Técnico-Administrativo esta sujeito, além das penas
disciplinares previstas neste Regimento, as sancbes estabelecidas na legislacao
trabalhista, em caso de cometimento das faltas previstas na CLT, e, se constituido,

no Regulamento do Quadro e da Carreira do Pessoal Técnico-Administrativo.

Paragrafo unico Ao colaborador que tratar de forma discriminatéria e/ou

preconceituosa docentes, alunos ou visitantes em func¢do de deficiéncia, raga, cor,

I'I'Qdﬂ
y redo,
ad}jriinistrativo pela Direcao Geral, nos termos deste regimento, e apuracdo dos fatos

género, nacionalidade e orientacdo sexual, apos instauracao de procedimento

/ /A
por cogﬁ§§éo propria, cabera a pena de dispensa do quadro de colaboradores da

/. \
instituicao.
/ /)A ¢ \
‘ / \
I/ / \

/ / . N ~
/ / TITULO‘{I - DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS

/ 7
/ \/ Art. 134 E permitiap aos membros da comunidadg escolar solicitar reconsideragéo

\ \ / g A
/ }\,\u recorrer de atos e decisdes, observadas as seguintes regras: / \\
/ ) X / / /

// \\\\ / / \\
/ . \  toda solicitacdo de\ve ser escrita e d/l{igida a aut/drid?/de comBgtente para
/

74 i N / &
\gec1saoarespe1to, \\ / £ K

\ \ / / \
\ A"
\ \ / / g
\ \ / 3 \
3 \ / \
\ \ // // \
N / \\
\ ¥ / ;
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[I. o pedido de reconsideracio s6 é cabivel quando contiver novos

argumentos e é sempre dirigido a autoridade que expediu o ato ou
proferiu a decisao;

[II. ~ nenhum pedido de reconsideracdo pode ser reiterado; e

IV. o recurso deve ser dirigido a autoridade imediatamente superior a que

expediu o ato ou proferiu a decisao;

§ 12 Os pedidos de reconsideracao devem ser interpostos no prazo de até 02 (dois)
dias uteis contados do conhecimento do ato ou da decisdo, e ndo interromperao e

ndo suspenderdo a contagem do prazo para interposigdo de recurso.
§ 22 0 pedido de reconsideracao deve ser decidido no prazo de 10 (dez) dias.

§ 32 Os recursos devem ser interpostos nos prazos previstos neste Regimento,

contados do conhecimento da decisdao ou do ato de que se quer recorrer.

§ 42 O recurso devera expor seus fundamentos, sendo possivel a juntada de

documentos pelo recorrente.

§ 52 Recebido o recurso, este deve ser remetido a instancia imediatamente superior,
caso a autoridade ou 6rgao que proferiu a decisdao ou praticou o ato, ndo exerca o

juizo de retratacao.

/ § 6;«ﬁecebido 0 recurso na instancia superior, se se tratar de 6rgao colegiado, sera

di/s/tribu/icto a um relator, para emitir parecer, a ser apresentado no prazo de 05
/ 4 \
cincc})/diaé\ﬁteis.
/7N
/  §7°A deciséo\ﬁnal dos recursos, a que se refere este artigo, deve ser dada dentro

/ gi‘o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento pela autoridade ou

/

b, { pelo 6rgao admlnlstratlvo competente, prorrogav/e(ls justificadamente, por mais 15
/ fqumze) dias, salvo éuando depender de dec1s§/0 de 6rgao célegyékko hipbtese em

/ que a prorrogacao de ﬂ*’x (quinze) dias serd aytomatica. / / \\
\ / /

/ / // // b

/ § 8¢ Os\pedidos de reconsidg:ra(;éo e 0s re}z’ursos ndo tém efeito suspensisg, salvo se

\ \ // \ ., S
a execug\i\o imediata do ato ou\deciséo yécorrida pu?er trazer\pre]ulzo de dkflcﬂ ou

\ / \\ ‘\
\ % / \ \

\\, N/ / : \
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incerta reparacdo para o recorrente, podendo a autoridade recorrida ou a

imediatamente superior, de oficio ou a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.

§ 92 A decisdo que apreciar o recurso é irrecorrivel, fazendo coisa julgada

administrativa.

§ 10 Julgado o recurso, o processo sera devolvido a autoridade ou 6rgao recorrido

para cumprimento da decisao proferida.

Art. 135 O recurso apresentado a instdncia hierarquicamente superior sera

dirigido:

[.  de atos de Professor e/ou Coordenador, em matéria didatico-pedagogica,
para o Colegiado do respectivo Curso, e, em matéria disciplinar, para o
Diretor de Graduacgao e Pds-Graduacgao;

[I. deatosdo(s) Diretor(es) oude decisdes do Colegiado de Curso, para o Comité
de Gestio;

[II. nas demais hipoteses a Direcao Geral.

Art. 136 O recurso é interposto junto ao 6rgao ou autoridade recorrida, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados da data da ciéncia do interessado sobre o teor da

decisao, ja acompanhado das respectivas razdes.

; Par/a'{grafo unico O recurso contra decisdo do professor cujo objeto esteja
rf‘/faaona(\io a prova, trabalho ou outra atividade didatica da responsabilidade
/espec/l,t/ca do professor, devera ser interposto no prazo de 02 (dois) dias uteis,

conpédos a partir da divulgagdo do resultado pela Secretaria da Faculdade ou pelo
y

I'/‘ / k
/ proprio professar.
/ # \
/ { TITULO VIII - i)O PROCEDIMENTO ADMlNiSTRATIV(/)/DISCIPLINAR -

// \ \\ P AD 7 X

i \ X / / / \

o Art.137 0 Procedimento Administrativo DI/S/ ciplinar devera s/er 1nsta1}rado por ato

N

/ da Di e\(;ao nos casos prev1‘s\tos neste Reg/l,mento ou quaﬁdo,a autorldadé \entender
necessam\o. \ / // \\\ i
\\ \ / b 4 \

\ 4 /
\' \/ // \\
\ 7 61/ !
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§ 12 No mesmo ato que determinar a instauragdo do Procedimento Administrativo

Disciplinar a autoridade devera constituir a Comissdao Processante, que sera

composta por no minimo 03 (trés) membros.

§2¢2 Dentre os 03 (trés) membros acima nomeados sera escolhido, pela autoridade
que determinou a instauragao do Procedimento Administrativo Disciplinar, um

Presidente que conduzira os trabalhos da Comissdo Processante.

Art. 138 O ato que determinar a instauracdo do Procedimento Administrativo
Disciplinar devera conter, além do nome e qualificacdo do envolvido, a exposicao
resumida dos fatos a ele imputados e o envio dos autos a Comissao Processante
juntamente com os documentos que demonstrem os indicios do cometimento da

infragdo a ser apurada.

Art. 139 Nos Procedimentos Administrativos Disciplinares serdo sempre
garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa, previstos no Art. 52, LV

da Constituicdo Federal.

Art. 140 O Procedimento Administrativo Disciplinar deverad ser iniciado, pela
Comissao Processante, no prazo de 05 (cinco) dias contados da publicagdo do ato e
ser concluido no prazo de 30 (trinta) dias prorrogaveis por mais 15 (quinze), a juizo

da autoridade que a instaurou, a vista de proposta fundamentada do Presidente da

Comissao.
74

/

§1° 0 prazo de conclusao e o de prorrogacao previstos no caput sera contado em

/

// dobro/se houyer mais de um envolvido.
7

\

/ §/29 Nos period({s de férias e de recesso escolares os prazos deste artigo poderao
/ : /éer suspensos, a jﬁ{zo da autoridade que instaurou/a sindicéncia“./

¥ 9 \\ / : / A

/ Art. 1410 Procedimepto Administrativo Discip/l”inar seguira ,,d segﬁ\inte rito:

/ LY A Vi / / \

/ § 12Recebido os autos pe\\ a Comissao Proces/s/ante 0 envolV1do devera sér notificado
/ para qye querendo, apreS@nte sua defeb‘a escrita no/ prazo de 05 (c\{co) dias,

/
facultadaa extracao de coplaQ{nedlantq/requerlmenbo ao Pre§1dente da Cor&ilssao

www. z/izepm @v/// br / /
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§ 22 As custas para extracdo de copias serao suportadas pela parte interessada.

§ 32 E vedada a retirada do processo da Faculdade.

§ 42 A defesa devera ser instruida com todos os documentos necessarios para o
deslinde do feito, bem como devera constar requerimento justificado das provas que
pretenderd produzir no decorrer da instru¢do do procedimento administrativo,

inclusive arrolando eventuais testemunhas até o limite de 03 (trés).

§ 52 0 Presidente da Comissao Processante podera indeferir as provas consideradas
meramente protelatérias ou prescindiveis ao desfecho do processo, bem como
determinar o desentranhamento dos documentos impertinentes ao julgamento dos

fatos.

§ 62 A Comissdo Processante, de oficio, podera determinar a realizacao das provas
e/ou diligéncias que julgar necessarias a comprovacdo dos fatos e sua autoria

designando data para a audiéncia para oitiva do envolvido e testemunhas.

§ 72 O envolvido devera ser notificado da data designada para audiéncia com

antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, contados da efetiva comunicagdo do ato.

§ 82 As testemunhas arroladas pelo envolvido deverao comparecer na audiéncia

independentemente de notificagcdo pela Comissao Processante.
/ /
§ 5{ A auséncia do envolvido bem como das testemunhas ndo importara na

L/ede51gna(;ao de nova data para audiéncia, prosseguindo o feito para o despacho de

ence)/ramentg da instrucao.

7 §/{0 Encerrada é\instrugéo, a Comissao Processante devera elaborar o relatério final

7 /no qual conclulra\pela inocéncia ou culpablhdade do envolv1do remetendo em

\
/ \seguida o processc&a autoridade competent;e com suas /mdlga(;oes sobre a

/ /)
// pé\ahdade se cablvel N 1 / / \

/ \\ / / \
/ § 11\A indicacdo de 1mp(¥1(;ao de penalidade feita pela (fomxi/ssao Proce\'isante nao
X

vincula\a decisdo final da m{torldade competente que podgra justificadamente,

decidir de\forrna diversa. \ / \ \
3 ‘

\ L § y \
\_ \/ /'/ \\
X / 63 / \
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§ 12 A autoridade competente recebera o processo e a vista do relatério feito pela

Comissdo Processante determinara a aplicacdo da pena, se cabivel, e a notificagdo

do acusado do inteiro teor da decisao.

§ 13 Da decisdo que aplicar penalidade cabera unico recurso ao superior
hierarquico da autoridade que instaurou o Procedimento Administrativo

Disciplinar, nos moldes estabelecidos no Titulo VII deste Regimento.
§ 14 Sao irrecorriveis as decisdes interlocutérias proferidas no decorrer do feito.
§ 15 Os prazos estabelecidos neste artigo serdo computados em dias uteis.

Art. 142 Quando nao for conhecida a autoria e/ou a materialidade da infracdo, o
Procedimento Administrativo Disciplinar podera ser precedido de uma Investigacao

Preliminar, a qual ndo comporta o contraditério e a ampla defesa.

Art. 143 As notificacdes e demais comunicacdes dos atos praticados no decorrer do
Procedimento Administrativo Disciplinar ou da Investigacdo Preliminar serdo
realizadas por quaisquer meios idoneos, inclusive por e-mail, aplicativos de

mensagens, telefone, dentre outros.

Y 7 TITULO IX - DO GRAU, DA COLACAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS, DOS
/ CERTIFICADOS E DOS TITULOS HONORIFICOS

VA CAPITULOI- DO GRAU

/" Art. 144 Ao coh\cluinte do curso de graduacdo é conferido o grau respectivo, desde
/ /q’ue cumpra todo\ 0 curriculo e obtenha resultado satisfatorio em todos as unidades

of! \ / 5
/ { curriculares conforme previsto neste regimento. / i

/ % \ J 7 A%
o/ L C\APiTULO lI-DACOLQC[\O DEGRAU / \

/ \ B /, \
4 Art. \1\45 0 ato coletivo Q colagdo de gl;éu dos alunos Cohclulntes dé\ curso de
gradua\gao é realizado em ses§ao solene/do Comité de/Gestao\sob a pre51denc1a do
represent&nte da Mantenedorz}‘i na @usenaa deste/, pelo Dlretor da Faculda Q

\ b \
\ i 7 / \\
\ \ / /
\ /
\ Y / 4

N
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§ 12E condicao indispensavel para colagdo de grau que o aluno tenha cumprido todo

curriculo, nao devendo qualquer unidade curricular sob forma de dependéncia e/ou

adaptacao.

§ 22 E vedada a participagdo na colagio de grau de aluno irregular junto ao Exame

Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE.

§ 320 ato de colagao de grau é de exclusiva responsabilidade da Faculdade, devendo
os formandos submeter a Direcao todos os procedimentos que envolvam o mesmo,
inclusive a confecgdo de convites, a definigdo das datas e do ritual da solenidade de

formatura.

§ 42 Na colacdo de grau, o representante da Mantenedora tomara juramento dos
graduandos, prestado de acordo com texto oficial previamente aprovado pela

Direcao.

§ 52 A requerimento dos interessados, e, em casos especiais devidamente
justificados, pode a colacao de grau ser feita individualmente ou por grupos, em dia

e horario fixados pelo(s) Diretor(es) de Graduagdo e P6s-Graduacao da Faculdade.
CAPITULO III - DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 146 Ao aluno graduado a Faculdade expede o diploma correspondente,

: ass?(ado pelo Diretor de Graduacdo e Pds-Graduacgdo, pelo Secretario e pelo
/ .
C})*nclulm“g
/ / A
/§ 12 Faz jus %\medalha de honra Presidente Antonio Carlos de que trata o art. 117 e

/ seu'§ 12, com o respectivo diploma, o aluno que em cada curso alcanc¢ar a maior

/ média global de Byrova(;éo, obedecidos os critérios previamente estabelecidos.

/ / \ / i

/ \ \ /
/ 22 Os alunos escofhldos pelos Colegiados de (;urso como esfudaptes de conduta

X
o/ exemplar recebem a Medalha ‘Dr. Zezinho Bon1fac1o C(}m réspe\:tlvo diploma,
/ sendo 1 (um) de cada cu\l\io na forma deste j{eglmento / /
/
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Art. 147 A Faculdade expede certificado, devidamente assinado pelo Secretario e

pelo Diretor de Graduacao e Pos-Graduacao, ao aluno que conclua curso de

Especializacdo, Aperfeicoamento e Extensao.

Paragrafo unico Os certificados dos cursos de Aperfeicoamento e Especializacdo

sdo acompanhados dos respectivos histéricos escolares, com indicagao de:

I.  curriculo completo do curso relacionando para cada unidade curricular a sua
duragdo em horas, o nome do docente responsavel e a respectiva titulagao;
II. forma de avaliagdo de aproveitamento adotado;
[II. periodo em que foi ministrado e sua duracao total em horas; e

IV. declaracao da legislacao aplicavel a que o curso obedeceu.
CAPITULO IV - DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 148 A Faculdade pode conceder Titulos de Benemérito, Professor Emérito e

Professor Honoris Causa.

§ 12 O titulo de Benemérito é concedido a pessoas que tenham prestado ajuda

relevante a instituicdo.

§ 22 O titulo de Professor Emérito é concedido a Professor da Faculdade que se

aposente ap0s distinguir-se no exercicio de suas atividades no ensino superior.

/
3"/ 0 titulo de Professor Honoris Causa é concedido a professores e pesquisadores
/ /\
LYustrey estranhos aos quadros da Faculdade, que tenham prestado servigo ou

/ contr/lbulgao\relevante a Educacao, a Ciéncia ou a Cultura, em seus sentidos
) /
£ g(71er1cos \.\

/ \\\
// // \\
b i \\ / 7
/ \\ V4 &
7
/ \_ TITULOX-DO RELACIONAMENTO DA FACULDADE COM AENTIDADE
/ \ / \\
/ \ MANTENE ?ORA / 7 X
/ \ 1 \
/ /

Art. 121\9 A entidade Mantenedora é respgnsavel perante as \autorldades\pubhcas e

\

0 pubhco em geral pela ManﬁQa 1ncum/b1ndo lhe tO}nar as médldas necessé\rlas ao
\

bom func101{ament0 respeltandp os/flrnltes da ler e deste regimento, a llbef‘dade

U %
\
A\ \/ /'/

\ / \
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académica dos corpos docente e discente e a autoridade prépria de seus 6rgaos

deliberativos e consultivos.

Art. 150 A Faculdade se relaciona com a Entidade Mantenedora através de sua

Diretoria.

Paragrafo unico A Faculdade é dependente da Entidade Mantenedora quanto a
manutencdo de seus servicos, podendo, esta ultima, interferir em decisdes que
envolvam o processo educacional e de extensdo, especialmente quando

repercutirem financeiramente.

Art. 151 Incumbe a Mantenedora constituir patrimonio e rendimentos capazes de
proporcionar instalagdes fisicas e recursos humanos suficientes para a Mantida
funcionar, cabendo-lhe também, gerir tais insumos de modo a garantir a

continuidade e o desenvolvimento das atividades da mantida.

TITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 152 Sempre que necessario, a Faculdade procederd a alteracdo deste

Regimento, na forma nele descrita.

/ Art. ;53 Em face de determinacao legal, ou por outras razoes de interesse do ensino,
a F,{culdade pode alterar o projeto pedagdgico e a matriz curricular de qualquer um

9fe seus/c&\sos mantendo arquivadas todas as versoes na coordenac¢ao de curso.

/ Art,/{54- A Fa{:uldade ¢ vedado promover ou autorizar manifestacdes de carater
/ pg{htlco partldal\\\o(ou que revelem discriminag¢des de qualquer natureza legalmente

/ /vedadas pela Constitui¢cdo Federal.

/ \ \‘\ / ///

/ \ /

\
/ kit\(155 Nenhuma pubhca(;ao que envolva resp /nsablhdade ﬁar:} a Raculdade pode

/ se \elta sem prévia e expressa autorizagdo da Diregdo. /
/ ; i g
Art. 156 A Diregdo pode 1ns\§1tu1r 51mbol/05/e 1n51gn1a5}/opr‘\os

k"

\
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X /
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Art. 157 A Faculdade pode criar subdivisdes internas de prestacdo de servicos

académicos, sem que impliquem em alteracdo regimental.

Art. 158 Para efeitos operacionais, a Direcdo da Faculdade pode baixar normas

complementares a este Regimento aplicaveis aos diversos fatos escolares.

Art. 159 Ressalvados os casos de alteracao por disposi¢oes legais imperativas, este
Regimento pode ser modificado mediante proposta da Dire¢ao ou, no minimo, por
um terco dos membros do Comité de Gestdo, devendo a alteracdo ser aprovada,

sucessivamente, por maioria simples desse ultimo e pela Entidade Mantenedora.

Art. 160 Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Regimento entra em vigor a

partir da data de aprovacao pelo Comité de Gestao.

Aprovado pelo Comité de Gestdao
IMEPAC
Em 12/03/2018
Conforme Resolugdo n? 02/2018
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